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Mensaje de la Secretaria
del Bienestar

En Michoacan entendemos las diversas
realidades que se viven todos los dias y
reconocemos las desigualdades que persisten
en las familias michoacanas. Las poblaciones
histéricamente vulneradas atraviesan
condiciones de caracter social, econdmico y
cultural, donde aln permanecen obstaculos
estructurales, asi como dinamicas de exclusion
y abandono que dificultan el ejercicio pleno de
sus derechos.

El bienestar no es un privilegio, es un derechoy
también una forma de construir comunidad, de
garantizar condiciones de vida dignas y de
consolidar los vinculos de cuidado que sostienen a las personas, a las familias y a la sociedad. A
partir de esta conviccidn y bajo la conduccién de nuestro Gobernador Alfredo Ramirez Bedolla, se
construyen acciones que responden a estas realidades y reducen las brechas que persisten dia a
dia, colocando a las personas en el centro y generando mejores oportunidades en todo el
territorio.

En este marco, el presente Programa Sectorial establece la ruta de trabajo para articular esfuerzos
institucionales, comunitarios y territoriales, con el propésito de que los programas, apoyos y
acciones, asi como las politicas publicas que los acompanan, lleguen a quienes mas lo necesitan;
desde esta vision, el desarrollo comunitario y la construccion de entornos de cuidado se
consolidan como ejes centrales de este esfuerzo. Michoacan tiene una gran fortaleza en su gente,
&n su organizacion y en su capacidad de salir adelante. El papel del gobiernc es acompafar y
generar condiciones para que ese esfuerzo se traduzca en mejores oportunidades para todas,
todes y todos, especialmente para nifias, ninos, juventudes, mujeres, personas de la comunidad
LGBTIQ+, personas adultas mayores, personas con discapacidad, pueblos indigenas,
comunidades afromexicanas y la diversidad social gue conforma nuestro estado.

Las desigualdades que hoy vemos no aparecieron de un dia para otro, pero si pueden cambiarse
con trabajo constante, cercanoc y con sentido social. Este es el camino que seguimos
construyendo: uno que dignifica a las personas y a sus comunidades, uno dénde nadie se queda
atras.

Andrea Janet Serna Hernandez
Secretaria del Bienestar
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1. INTRODUCCION

El Programa Sectorial de Bienestar del Estado de Michoacan 2022-2027 es el instrumento de planeacion que orienta las acciones, estrategias
y prioridades del sector bienestar en la entidad, con el propoésito de fortalecer la politica social estatal y contribuir al ejercicio efectivo de
los derechos sociales de la poblacion.

El presente Programa deriva del Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan de Ocampo 2021-2027 (PLADIEM), el cual establece
como prioridad la construccion de condiciones de bienestar, igualdad e inclusion para la poblacion michoacana, mediante politicas pblicas
que permitan reducir las brechas sociales y territoriales que persisten en la entidad.

En este marco, el sector bienestar tiene un papel estratégico en la atencion de las distintas necesidades sociales que enfrentan las
personas y comunidades en el estado, particularmente aquellas relacionadas con la pobreza, la desigualdad, la exclusion social y las
condiciones que limitan el acceso al desarrollo integral. Asimismo, reconoce la importancia de fortalecer la cohesion comunitaria, la
participacion social y la atencion integral de las poblaciones historicamente vulneradas, considerando la diversidad territorial, cultural
y social de Michoacan.

El Programa Sectorial articula las acciones de las dependencias y entidades que conforman el sector bienestar, estableciendo objetivos,
estrategias y lineas de accion orientadas a mejorar las condiciones de vida de la poblacion, fortalecer las capacidades comunitarias y ampliar
el acceso a programas, servicios y mecanismos de atencion social. De igual forma, busca consolidar una politica publica con enfoque de
derechos humanos, perspectiva de género, inclusion e interculturalidad, alineada a los principios de justicia social y desarrollo integral
establecidos en la planeacion estatal.

La elaboracion de este instrumento también considera la vinculacion con la politica social nacional y los compromisos internacionales
asumidos por el Estado mexicano en materia de desarrollo sostenible, particularmente los establecidos en la Agenda 2030. En este sentido,
el Programa Sectorial establece una ruta de trabajo orientada a fortalecer la coordinacion institucional, mejorar la atencion a la poblacion y
contribuir al desarrollo social de las regiones y comunidades del estado.

2.MARCO JURIDICO

El Programa Sectorial de Bienestar del Estado de Michoacan se fundamenta en un amplio marco juridico que comprende
ordenamientos internacionales, nacionales y estatales que garantizan el ejercicio de los derechos sociales, la proteccion de grupos
vulnerados y la planeacion del desarrollo. A continuacion, se presentan los principales instrumentos juridicos que sustentan las
acciones del sector:

2.1 Ordenamientos Internacionales

Convencion sobre los Derechos del Nifio: Tiene por objeto establecer los derechos de los nifios y las nifias, asi como las obligaciones de los
Estados parte para garantizar su proteccion, supervivencia, desarrollo y participacion.

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad: Tiene el proposito de promover, proteger y asegurar el goce
pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas con
discapacidad.

Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial: Tiene por objeto eliminar la discriminacion
racial en todas sus formas y manifestaciones y lograr la comprension entre todas las razas.

Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales: Reconoce el derecho de toda persona a la seguridad social, a un nivel
de vida adecuado, a la salud fisica y mental, y a la educacion.

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: Establece 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible orientados a erradicar la pobreza, proteger el
planeta y asegurar la prosperidad para todos.

2.2 Ordenamientos Nacionales
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Establece los derechos fundamentales de todas las personas en México, incluyendo
los derechos sociales a la alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, a la proteccion de la salud, a la vivienda digna y decorosa, a la

educacién y a la seguridad social.

Ley General de Desarrollo Social: Tiene por objeto garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asegurando el acceso de toda la poblacion al desarrollo social.
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Ley General de los Derechos de Niiias, Nifios y Adolescentes: Tiene por objeto reconocer a nifias, nifios y adolescentes como titulares de
derechos, garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes.

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad: Tiene por objeto reglamentar en lo conducente, el Articulo 1o.
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos estableciendo las condiciones en las que el Estado debera
promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con
discapacidad.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion: Tiene por objeto prevenir y eliminar todas las formas de discriminacion que se
ejercen contra cualquier persona, asi como promover la igualdad de oportunidades y de trato.

Ley de Planeacion: Tiene como propdsito establecer las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara a cabo la Planeacion
Nacional del Desarrollo y encauzar, en funcion de ésta, las actividades de la administracion ptiblica federal.

Ley de Asistencia Social: Tiene por objeto sentar las bases para un Sistema Nacional de Asistencia Social que promueva la prestacion de
servicios de asistencia social y establezca la concurrencia de la Federacion, las entidades federativas y los municipios.

2.3 Ordenamientos Estatales

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo: Establece los derechos fundamentales de los michoacanos y
las bases para la organizacion politica y administrativa del estado, incluyendo los derechos sociales y las obligaciones del Estado en materia
de bienestar social.

Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo: Tiene por objeto establecer las normas, principios, bases, directrices y el proceso
de la planeacion del desarrollo del Estado y sus municipios, asi como fijar las modalidades de coordinacion entre los distintos 6rdenes de
gobierno.

Ley de Desarrollo Social del Estado de Michoacan: Tiene por objeto garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la particular del Estado, asegurando el acceso de toda la poblacion al
desarrollo social.

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Michoacan de Ocampo: Tiene por objeto reconocer a nifias, nifios y
adolescentes como titulares de derechos, garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los derechos humanos de nifias,
nifios y adolescentes en el Estado.

Ley para la Inclusion de las Personas con Discapacidad del Estado de Michoacan de Ocampo: Tiene por objeto establecer las bases que
permitan la plena inclusion de las personas con discapacidad en un marco de igualdad y equiparacion de oportunidades, en todos los
ambitos de la vida.

Ley de Asistencia Social del Estado de Michoacan de Ocampo: Tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento del Sistema
Estatal de Asistencia Social, promover la prestacion de los servicios de asistencia social y establecer la concurrencia del Estado y los
municipios.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo: Establece las bases de organizacion,
funcionamiento y control de la Administracion Publica Estatal, incluyendo las atribuciones de la Secretaria del Bienestar y las
entidades sectorizadas.

Ley de los Jovenes del Estado de Michoacan de Ocampo: Tiene por objeto establecer las disposiciones que orienten la politica estatal en
materia de juventud, asi como las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de la Juventud.
Reglamentos Estatales:

. Reglamento Interior de la Secretaria del Bienestar.

. Reglamento Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Michoacana.

. Reglamento Interior de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
. Reglamento Interior del Instituto de la Juventud Michoacana.

. Reglamento Interior de la Junta de Asistencia Privada del Estado de Michoacan de Ocampo.
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3.MARCO METODOLOGICO

El Programa Sectorial de Bienestar del Estado de Michoacan fue desarrollado bajo los principios de orden, inclusion, consulta y sustento
cuantitativo y cualitativo basado en fuentes de informacion primaria y secundaria. Especificamente, la metodologia empleada para la
elaboracion del programa fue fundamentada en la planeacion estratégica y la planeacion participativa a través de las siguientes fases:

Fase 1. Conformacion de un equipo de trabajo técnico por parte del sector

En esta fase se tuvo como objetivo analizar y presentar un prediagnostico con indicadores de caracterizacion y diagnostico del sector de
bienestar, el cual se integré de manera organizada y sistematizada mediante la consulta de diversas fuentes estadisticas oficiales como
CONEVAL, INEGI, Secretaria de Bienestar del Gobierno de México y el Observatorio Nacional Ciudadano de Seguridad, Justicia y
Legalidad.

De esta manera, se desarrollaron graficas, tablas e ilustraciones que dieron forma a la radiografia del sector de bienestar, permitiendo
reconocer la evolucion historica de los indicadores de pobreza, vulnerabilidad social y acceso a derechos sociales en Michoacan, profundizando
en las particularidades de cada una de las diez regiones del estado y los grupos poblacionales historicamente vulnerados.

Fase 2. Consulta y enriquecimiento del diagndstico

En esta fase, se realizo la integracién de mesas de trabajo de planeacion ciudadana con actores claves del sector de bienestar. Asimismo, a
través de las diferentes giras de trabajo realizadas desde el inicio de la administracion publica estatal, por parte de la Secretaria del Bienestar
y las dependencias sectorizadas, se pudieron identificar las problematicas y necesidades clave del sector de bienestar que permitieron
complementar y nutrir tanto los diagndsticos como las propuestas para la mejora del sector en la entidad, atendiendo practicamente a todas
las regiones de Michoacan.

De esta manera, los eventos, reuniones, mesas de trabajo y platicas con los actores claves de cada region del estado facilitaron la
complementacion de los apartados clave del Programa. Ademas, se aprovechd la realizacion de los foros regionales de consulta ciudadana
que permitieron capturar las voces de los actores relevantes del sector de bienestar a nivel local y regional, que fortalecieron los subapartados
del diagnostico situacional, tomando en consideracion la participacion del funcionariado y de las personas beneficiarias de los programas
sociales que desde las dependencias sectorizadas lideraron la construccion de este importante Programa.

Fase 3. Apartado estratégico

En esta fase, se definieron los objetivos sectoriales, las estrategias, lineas de accion y una cartera de programas y proyectos como respuesta
a las problematicas identificadas en el diagnostico.

Para lograr lo anterior, fue fundamental la participacion del funcionariado de la Secretaria del Bienestar y las dependencias sectorizadas
(Sistema DIF Michoacan, Instituto de la Juventud Michoacana, Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y Junta de
Asistencia Privada), quienes, de acuerdo con el presupuesto asignado y estimado para los proximos afios, enmarcaron la politica de
bienestar social tomando como base la metodologia de marcos logicos y el presupuesto basado en resultados, para hacer de la planeacion
estratégica un ejercicio asequible acorde con la realidad financiera del estado.

Dentro de este apartado estratégico se incluyo el desarrollo de indicadores y metas que serviran para dar seguimiento y evaluacion,
considerando para ello los componentes propios de la Metodologia de Marco Logico, estableciendo cinco objetivos estratégicos orientados
al incremento del acceso universal a programas de bienestar social, la inclusion de personas con discapacidad, la reduccion de brechas de
desigualdad, la construccion de espacios de integracion social y el desarrollo integral de las juventudes.

Fase 4. Edicién, validacion y publicacion

En esta fase, se realiz0 la integracion final del documento por el equipo técnico sometiéndose a consideracion de las autoridades del sector
de bienestar para su revision, retroalimentacion y aprobacion correspondiente.

Cabe senalar que la coordinacion general para la integracion y redaccion de los apartados de este Programa estuvo a cargo de la Secretaria
del Bienestar del Estado de Michoacan, en coordinacion permanente con las dependencias sectorizadas y la Coordinacion de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo, siguiendo los lineamientos técnicos establecidos en la normatividad estatal de
planeacion.

4.PLANEACION ESTRATEGICA

El Sector de Bienestar en el Estado de Michoacan de Ocampo representa un sistema integral de politicas ptblicas orientadas a
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garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales de la poblacion, con especial énfasis en los grupos historicamente vulnerados.
Este sector se articula bajo la coordinacion de la Secretaria del Bienestar como dependencia cabeza del sector y estando sectorizadas
las dependencias e instituciones de: el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF Michoacén), el Instituto de la Juventud
Michoacana, la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de Michoacan y la Junta de Asistencia Privada del
Estado de Michoacan.

La configuracion actual del sector responde a una vision integral del desarrollo social que reconoce la multidimensionalidad de la
pobreza, a los grupos sociales historicamente vulnerados y la necesidad de implementar estrategias diferenciadas para atender las
particularidades de cada grupo poblacional prioritario. Esta aproximacion se fundamenta en los principios de universalidad, integralidad,
territorialidad y participacion social, establecidos en la Ley General de Desarrollo Social y la'Ley de Desarrollo Social del Estado de
Michoacan.

4.1 Diagnéstico

El Sector de Bienestar opera en todo el territorio michoacano, que comprende 113 municipios con una superficie de 58,643 km? y una
poblacion estimada de 4,950,601 habitantes para 2023', ocupando una posicion estratégica en el panorama demografico nacional,
representando aproximadamente el 3.8% de la poblacion total del pais. La distribucion poblacional presenta caracteristicas de dispersion
significativa, con 51.2% de poblacion urbana y 48.8% rural, lo que implica desafios particulares para la cobertura de servicios sociales,
la distribucion por sexo muestra un equilibrio relativo con 51.2% de mujeres (2,536,900 mujeres) y 48.8% de hombres (2,413,700
hombres).

Respecto a la distribucion sociodemografica, la poblacion de Michoacan se encuentra distribuida de la siguiente manera:

Tabla 1. Informacién Sociodemografica del Estado de Michoacdn

Informacion Sociodemografica del Estado de Michoacéan

Tipo de poblacién Personas Porcentaje

Joven (12 a 29 afios) 1,418,426 29.87%
Adulta Mayor (65 afios y mas) 516,655 10.43%
Indigena por Autoadscripcion 929,015 18.76%
Que habla alguna lengua indigena 146,892 2.96%
Afromexicana 73,424 1.48%
Discapacidad 258,107 5.21%
De' 15 aﬁ.c’>s y mas segun cgndicic’)n d’e 133,669 3.70%
orientacion sexual e identidad de género

Fuente: Elaboracion propia con base en el Informe Anual Sobre la situacién de Pobreza y Rezago Social 2024- 16
Michoacan de Ocampo. Emitido por la Secretaria de Bienestar del Gobierno de México; INEGI. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020 y Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021.

Latabla 1 muestra la composicion diversa y plural de la poblacion michoacana, destacando varios grupos poblacionales prioritarios para
las politicas de desarrollo social; el total de personas con discapacidad asciende a mas de 258 mil, los adultos mayores de 65 afios y mas
suman un total de 516,655 personas, reflejando el proceso gradual de envejecimiento poblacional, la demanda presente y futura en las
necesidades de cuidados en el Estado.

Por otro lado, las personas de 12 a 29 afios constituyen casi una tercera parte de la poblacion total en el Estado, el sector joven requiere ser
atendido con acciones especificas para sus problematicas y necesidades. Adicionalmente, segin datos del INEGI, la poblacion de 15 afios
y mas segun condicion de orientacion sexual e identidad de género en el estado asciende a 133,669 personas. Estos datos subrayan la
necesidad de implementar politicas inclusivas y diferenciadas que garanticen el gjercicio pleno de derechos para estos grupos historicamente
vulnerados.

En Michoacén, la poblacion indigena por autoadscripcion alcanza 929,015 personas, casi una quinta parte de la poblacion total, lo que nos
posiciona como una entidad con fuerte presencia de pueblos originarios y la poblacion afromexicana asciende a 73,424 personas, representando
un componente histérico importante de la diversidad cultural estatal.

Informe Anual Sobre la situacion de Pobreza y Rezago Social 2024.- 16 Michoacan de Ocampo. Emitido por la Secretaria de Bienestar del Gobierno de México. Disponible
en: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/887105/16Michoacan2024.pdf
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4.1.1 Grupos sociales prioritarios

El estado de Michoacan concentra diversos grupos poblacionales que, por sus condiciones particulares y procesos historicos de exclusion,
requieren atencion prioritaria en las politicas ptblicas de bienestar social. Estos sectores enfrentan multiples carencias y barreras estructurales
que limitan el pleno ejercicio de sus derechos fundamentales. La poblacion joven representa el 29.87% del total estatal, enfrentando
desafios en insercion laboral y acceso educativo, aunque muestra incrementos en participacion econémica, particularmente en mujeres. Las
personas con discapacidad y adultas mayores confrontan exclusion econdmica y social significativa, mientras que la poblacion indigena por
autoadscripcion mantiene rezagos educativos, pérdida de lenguas originarias y niveles de pobreza superiores al promedio estatal.

4.1.1.1 Poblacion Joven

Lapoblacion de Michoacan ha crecido en términos porcentuales un 9.14% de 2010 a 2020, que en valores absolutos equivale a un aumento
de 397,809 habitantes. Sin embargo, es importante mencionar que la poblacion michoacana empieza a envejecer. En el periodo de 2010 a
2020 la poblacion de 12 a 29 afios de edad se redujo en un 1.16% (Grafica 1).

Gréfica 1. Poblacién joven desagregada por sexo
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Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacién del Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

En Michoacan 3 de cada 10 personas son jovenes de 12 a 29 afios de edad. Siguiendo con el analisis de la poblacion joven comparando la
informacion de los ultimos dos Censo de Poblacion y Vivienda, se observa que la distribucion por edades de la poblacion joven ha venido
disminuyendo en los rangos de 12 a 24 afos de edad tanto en el caso de mujeres como hombres (Graficas 2 y 3).

Gréfica 2. Estructura por edad y sexo de la poblacién joven(Mujeres)
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Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacién del Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

Grafica 3. Estructura por edad y sexo de la poblacién joven (Hombres)
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Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacién del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.
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Para analizar la situacion del desarrollo econdmico de las y los jovenes, se reviso la Poblacion Economicamente Activa (PEA), correspondiente
a las personas que se encuentra en la etapa de la vida laborable o productiva, es decir las personas que tienen ocupacion y las que no pero
que estan buscando trabajo. En este sentido, la Grafica 4 revela que la PEA joven en Michoacan ha crecido, aumentando en 2020 un 24.62%
con respecto al afio 2010.

Gréfica 4. Poblacién joven econdmicamente activa
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Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

Se observa que la PEA femenina joven tuvo un mayor crecimiento, si se toma como base el afio 2010 y lo comparamos con la informacion
para el 2020, tenemos que la PEA femenina crecio 57.43% y la PEA masculina crecié un 10.38%, se puede hablar de una mayor
participacion de la mujer en el sector productivo.

Por otra parte, la poblacién ocupada joven (aquella que tiene trabajo) ha tenido un aumento muy notable en Michoacan, en términos
porcentuales en 2020 se tenia un 29.78% mas de jovenes ocupados que en 2010; sin embargo, la poblacion femenina joven ocupada
unicamente conformaba el 38.42% de toda la poblacion ocupada joven, lo que indica que no se ha logrado brindar a las mujeres las mismas
oportunidades laborales que a los hombres.

Grafica 5. Poblacion joven ocupada
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Fuente: elaborado por JUMICH con base en la informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

Con relacion a la tasa de desempleo en Michoacan, si se compara el afio 2010 con la obtenida en el afio 2020, se observa que dicho indicador
disminuy? al pasar de 6.03% a 2.13% respectivamente (Grafica 6).

Gréfica 6. Tasa de desempleo en la poblacion joven

6.98
3.85

Tasa de desempleo entre la
poblacion joven de 12 a 29
afios de edad

Tasa de desempleo entre la  Tasa de desempleo entre la
poblacion femenina joven de poblacién masculina joven de
12 a 29 afios de edad 12 a 29 afios de edad

W Af0 2010 MW Afo 2020

Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacién del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020
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En el rubro de la educacion, la poblacion que sabe leer y escribir se ha mantenido con un ligero aumento con respecto al afio 2010. Con base
en los datos del Gltimo Censo de Poblacion y Vivienda (2020), el 98.22% de la poblacion joven de 12 a 29 afios de edad sabe leer y escribir
(Grafica 7). Asimismo, para el afio 2020, el 38.73% de los jovenes asistian a la escuela, a diferencia del afio 2010 que asistian el 36.94%,
significando un incremento del 1.79% (Grafica 8).

Grafica 7. Poblacion joven que sabe leer y escribir
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Fuente: elaborado por IJUMICH con base en la informacion del Censo de Poblacion ymenda cFIINEGI, 2010y 2020.

Gréfica 8. Poblacidn joven que asiste a la escuela
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Fuente: elaborado por JUMICH con base en la informacién del Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

4.1.1.2 Poblacién de niiias, nifios y adolescentes

En Michoacan de Ocampo, viven 1,543,374 nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios que representan el 32.5% de la poblacion de la
entidad y segun datos del CONEVAL, en su informe de indicadores de pobreza por grupos municipales, reporta que existen 718,539 nifias,
nifios y adolescentes en situacion de pobreza, es decir que cuentan con al menos una carencia social de las contempladas por el CONEVAL.

Tabla 2. Carencias Sociales en Nifias, Nifios y Adolescentes en Michoacén

are a Socia 016 018 020

Rezago educativo 11.8%  11.9% | 14.5%

Carencia por acceso a los servicios de salud 21.4% | 19.2% | 40.1%

Carencia por acceso a la seguridad social 746% | 72.4% | 71.1%

I Carencia por calidad y espacios en la vivienda 19.1% | 16.9% | 14.8%
Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 28.3% | 20.2% | 19%

Carencia por acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad 31.4% | 25.5% | 26.9%

Fuente: Elaborado por Sistema DIF Michoacdn con base en el informe de pobreza y evaluacion 2022 del CONEVAL

En Michoacan, la poblaciéon menor de 18 afios, para 2020, presenta con mayor incidencia la carencia por el acceso a la seguridad social,
seguido de la carencia por acceso a los servicios de salud.

La reduccion de la mortalidad infantil constituye una prioridad de salud en todos los paises del mundo y es un aspecto central en los
objetivos de desarrollo sostenible, especificamente en el nimero 3, en la meta 3.2, para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién
nacidos, y de nifias y nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por
cada 1,000 nacidos vivos, y la mortalidad de nifias y nifios menores de 5 afios al menos hasta 25 por cada 1,000 nacidos vivos, su
disminucion fue considerada como estrategia global para mejorar el bienestar de la humanidad para el 2030. En Michoacén, segun datos del
INEGI en el 2022 se registraron 786 defunciones de nifias y nifios menores de un afio.

En los menores de 18 afios, la carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad, para el 2020 presenta una incidencia de 26.9%
del total de nifias, niflos y adolescentes del Estado, lo que significa que aproximadamente 415 mil nifias, nifios y adolescentes no cuentan
con los medios necesarios para acceder a los alimentos que aseguren y potencien su desarrollo fisico y mental.
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4.1.1.3 Poblacién con Discapacidad

De acuerdo con datos reportados por el INEGI en su ultimo censo de poblacion y vivienda realizado en el afio 2020, en Michoacan, radican
826,874 personas que presentan alguna limitacion en sus actividades cotidianas, o algiin problema o condicion mental, lo que representa el
17.4% de lapoblacion en el Estado, de los cuales el 5.4% vive con discapacidad, 1.4% presenta algiin problema o condicion mental y 11.5%
cuenta con alguna limitacion.

En el Estado, un total 258,107 personas viven con discapacidad, de los cuales el 46.8% son hombres y el 53.2% son mujeres. Haciendo la
distincion por edad, tenemos que, el mayor porcentaje de personas en situacion de discapacidad es el grupo etario de 60 a 84 aflos (42.4%),
seguido de las personas de 30 a 59 afios (28.2%).

Grafica 9. Distribucion de la poblaciéon con discapacidad por actividad cotidiana
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Fuente: Elaborado por Sistema DIF Michoacan con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI

En el ambito familiar, la discapacidad esta relacionada con mayores costos de vida y la pérdida de oportunidades para obtener ingresos por
parte de los integrantes de la familia que tienen que dejar de trabajar para asumir labores de cuidado.

En el Informe de pobreza y evaluacion 2022, CONEVAL report6 que para el afio 2020 el 49.4% de la poblacion con discapacidad vivia en
situacion de pobreza, lo que significa aproximadamente 127,504 personas con discapacidad en Michoacan que se encuentran en situacion

de pobreza.

Grafica 10. Poblacion con discapacidadsegun indicador de carencia social en Michoacan
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Fuente: Elaborado por Sistema DIF Michoacan con base en el informe de pobreza y evaluacién 2022 del CONEVAL

El CONEVAL en su tltimo estudio de pobreza, reportd que la carencia por acceso a la seguridad social fue la mas prevalente en la poblacion
con alguna discapacidad, afectando al 56.1%, seguido del rezago educativo, que afecta al 54.5% de la poblacion con discapacidad en
Michoacan.

En el ano 2019, el Gobierno Federal creo la «Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente», misma que esta
inscrita dentro de los derechos humanos elevados a rango Constitucional en el articulo 4° de nuestra Carta Magna, desde el dia 8 de mayo
de 2020.

A partir del apoyo monetario bimestral, se busca mejorar el ingreso monetario de las personas con discapacidad total y permanente, para
asi contribuir a lograr la vigencia efectiva de sus derechos. Gracias a la sensibilidad, compromiso y vision de la administracion 2021-2027,



PAGINA 12 Viernes 3 de Julio de 2026. 6a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Michoacan forma parte de las entidades en el pais que han decidido colaborar para que este apoyo sea de caracter universal mediante el
modelo de concurrencia.

4.1.1.4 Personas adultas mayores

De acuerdo con datos del tltimo censo de poblacion y vivienda, INEGI sefiala que el 12.7% de la poblacion total de Michoacan tiene 60
afios 0 mas, esto es 601,699 personas, de las cuales 422,855 son personas adultas mayores de 65 afios.

Segtin datos del CONEVAL reportados en lo indicadores de pobreza municipal del afio 2020, en el Estado de Michoacan, aproximadamente
137,755 personas adultas mayores viven en condiciones de pobreza, lo que significa que tienen al menos una carencia social y su ingreso
econdémico mensual es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requieren para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias.

En el Informe de Pobreza y Rezago Social 2020, se establece que el rezago educativo es la carencia que represento la mayor presencia en
la entidad, seguida de la carencia por acceso a seguridad social y la carencia por acceso a los servicios de salud. En los tltimos afios, estos
indicadores han presentado un comportamiento lineal, por lo cual es de suma importancia la intervencion y la coordinacion de esfuerzos
con las distintas dependencias encargadas de contribuir a mejorar la calidad de vida de esta poblacion.

Tabla 3. Porcentaje de poblacién mayor de 65 afios por indicador de carencia social en
Michoacan

Carencia Social

Rezago educativo 74% 67.6% | 68.6%
Carencia por acceso a los servicios de salud 16% 14.8% | 29.6%
Carencia por acceso a la seguridad social < 56.9% | 52.5% | 35.6%
Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 19% 19% | 17.6%
Carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad 26.9% | 17.9% | 18.5%

Fuente: Elaborado por Sistema DIF Michoacdn con base en el informe de pobreza y evaluacién 2022 del CONEVAL

Como se puede identificar en la tabla niimero 3, en 2020 el 18.5% de las personas adultas mayores que radican en el Estado, presenta
carencia por el acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad, lo que significa que aproximadamente 111,314 personas adultas mayores
cuentan con una falta de alimentacion diversa que aumenta la probabilidad de satisfacer la ingesta de calorias y nutrientes necesarios para
una salud 6ptima, por lo cual los programas y acciones en materia de calidad alimenticia deben ser prioritarios.

4.1.1.5 Poblacién Indigena por Autoadscripcion

En Michoacan, habitan cuatro pueblos indigenas: purépechas, nahuas, mazahuas y mixtecos. Segun datos del INEGI (2020), 154 mil 943
personas son hablantes de lenguas indigenas, mientras que la poblacion indigena por autoadscripcion alcanza 929,015 habitantes (18.76%)
del total estatal. Esta diferencia estadistica evidencia una pérdida de las lenguas originarias.

De acuerdo con informacion del CONEVAL (2019), 1a poblacion indigena ha presentado histéricamente situaciones acentuadas de pobreza
y vulnerabilidad. En 2022, a nivel nacional, el 65.2% de la poblacion indigena se encuentra en situacion de pobreza, contrastando con la
poblacion no indigena donde el porcentaje de poblacion en esa situacion asciende a 33.1%. Es asi que hay una brecha de 32 puntos
porcentuales. Asi mismo, de acuerdo con el CONEVAL (2019) la poblacion indigena en situacion de pobreza en Michoacén es del 71%.

La educacion representa uno de los desafios para la atencion de la poblacion indigena michoacana; 88.4% de la poblacion hablante que
tienen de 6 a 14 afios de edad asiste a la escuela; entre la poblacion de 15 afios y més de edad, el grado promedio de escolaridad es de 6.7
afios, que equivale a tener casi un aflo de secundaria (INEGI, 2022).

Segtin datos de INEGI (2020), en el caso de las mujeres indigenas se agrava la situacion educativa. En términos generales, las mujeres tienen
un rezago mayor, con un promedio de 6.1 afios de educacion, a comparacion de los hombres con un promedio de 7.2.

Segun el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI), el mazahua, el otomi y el nahuatl son variantes lingiiisticas en riesgo de
desaparecer en Michoacan, integrantes de las 64 lenguas indigenas susceptibles de extincion en el pais con menos de 100 hablantes. Entre
los hablantes de lengua indigena en Michoacan, el Tarasco es la principal lengua por su nimero de hablantes. E1 5.7% de las personas de
habla indigena no habla espafiol (INEGI, 2020).

De acuerdo con la_Encuesta Nacional sobre Discriminacion en México (ENADIS) 2022, sabemos que el 28 por ciento de la poblacion
indigena de 12 afios y mas experiment6 algun tipo de discriminacion a nivel nacional. Las manifestaciones mas frecuentes incluyen
discriminacion por tono de piel (18.1%), por la manera de hablar (28.5%), por su peso o estatura (27.1%), y por su forma de vestir
(31.4%).
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La situacion de la poblacion indigena michoacana refleja décadas de exclusion estructural que han generado brechas profundas en desarrollo
humano, educacion y bienestar socioeconomico. Los datos evidencian que los pueblos indigenas experimentan niveles de pobreza,
analfabetismo y discriminacion superiores al promedio estatal.

Las politicas ptiblicas deben orientarse hacia enfoques integrales que reconozcan la multidimensionalidad de la pobreza indigena, promuevan
la pertinencia cultural en servicios educativos y de salud, y fortalezcan los sistemas de autogobierno comunitario como mecanismos de
autodeterminacion y desarrollo con identidad. La inversion en infraestructura basica representa un avance significativo, pero debe
complementarse con estrategias de revitalizacion lingiiistica, fortalecimiento de sistemas productivos tradicionales y eliminacion de
barreras discriminatorias que limitan el pleno ejercicio de derechos de los pueblos originarios michoacanos.

4.1.1.6 Familias Cuidadoras de Nifias y Nifios con Cancer

El céancer es una de las principales causas de mortalidad entre nifias, nifios y adolescentes en todo el mundo; cada afio se diagnostica
aproximadamente 280,000 casos de cancer en poblacion de entre 0 a 19 afios. En América Latina y el Caribe, se estima anualmente que al
menos 29,000 nifias, niflos y adolescentes menores de 19 afios resultaran afectados por el cancer. De estos, cerca de 10,000 falleceran a
causa de esta enfermedad.’

De acuerdo con informacion de la Organizacion Panamericana de 1a Salud, en los paises de ingresos econdmicos altos, mas del 80% de los
casos de cancer en la infancia y la adolescencia se curan, pero en muchos paises de ingresos econdmicos medianos y bajos la tasa de curacion
varia de un 20% a un 60%, lo cual habla de una relacion entre el nivel de ingresos economicos y las posibilidades de sobrevivir al cancer
infantil.

En el caso de México, segin datos de la Secretaria de Salud, la sobrevida estimada es del 57%. A partir de los datos del INEGI, se observa
que en Michoacén los tumores malignos son la 2da causa de muerte en nifias y niflos de entre 5 y 14 aflos en Michoacan; tan sélo en el
periodo de 2018-2022 (5 afios), 223 nifias, niflos y adolescentes de entre 1 y 17 afios fallecio a causa de un tumor maligno. El cancer infantil
tiene un gran impacto fisico, social, psicologico y econdmico, tanto para el paciente como para sus familiares.

En el estado, segun datos de la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) 2022, los ingresos mensuales promedio
de un hogar en Michoacan, asciende a 18,986 pesos. Sin embargo, el 50% de los hogares tiene un ingreso promedio mensual de 13,005 pesos
o menos. A un cuando el acceso al tratamiento es gratuito y esta cubierto por la Secretaria de Salud, existen gastos derivados del mismo,
como son ¢l trasladado a las citas médicas, la alimentacion y hospedaje del las nifias y nifios, asi como de sus padres o cuidadores; el factor
economico puede interrumpir la continuacion del tratamiento.

Ademas del incremento en gastos para el hogar, los ingresos pueden verse disminuidos, ya que las actividades de cuidados pueden reducir
o privar de la posibilidad de emplearse laboralmente. De acuerdo con datos de la Encuesta Nacional para el Sistema de Cuidados (ENASIC)
2022, en promedio la persona cuidadora dedica 36.7 horas a la semana para el cuidado de personas de su hogar de 0 a 17 afios, de 60 afios
y mas, o con enfermedad temporal.

En ese sentido, se identifico la necesidad de generar esquemas de proteccion social para los sectores poblacionales mas vulnerados. Es por
ello que en 2022 se instruy? a la Secretaria del Bienestar, el disefio, presupuestacion y puesta en marcha de un programa enfocado atender
a este sector.

4.1.1.7 Mujeres con Cincer de Mama y/o Cervicouterino Invasor

Los tumores malignos son la tercera principal causa de muerte para mujeres en Michoacan; el principal tipo de tumor es el de mama con
267 defunciones en 2022y el segundo se trata del de cuello de utero con 177 defunciones para ese afio (INEGI, 2022).

En México, durante 2022, la incidencia (casos nuevos) de cancer de mama fue de 23,790 entre la poblacion de 20 afios y mas, esto de
acuerdo datos del INEGI (2023). La tasa de defuncion por Cancer de mama para 2022 fue de 17.48 a nivel nacional y para el caso de
Michoacan de 15.84 por cada 100 mil mujeres de 20 afios 0 mas.

Anivel mundial las mujeres siguen obteniendo menos ingresos laborales que los hombres (World Inequality Report 2026) y las labores de
cuidado siguen sin ser reconocidas monetariamente. De acuerdo con datos del INEGI (2022), el ingreso promedio trimestral de las mujeres

2 Organizacion Panamericana de la Salud. Dia Internacional contra el Cancer Infantil 2024. Disponible en: https://www.paho.org/es/
campanas/dia-internacional-contra-cancer-infantil-2024#:~:text=DATOS %20SOBRE%20C%C3%8 1 NCER %20INFANTIL.entre%200%
20y%2019%20a%C3%B]1os.
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en el estado es de 18,089 pesos, mientras que el de los hombres es de 27,567 pesos, esto es 1.5 veces mas. Ser mujer y padecer cancer
representa un desgaste econémico mayor al pertenecer a un grupo poblacional que historicamente ha sido vulnerado en el ambito
laboral y econdémico. De acuerdo con la CONEVAL (2022), 36.9% de las mujeres en el pais se encuentran en situacion de pobreza,
es decir que no cuentan con ingresos suficientes para adquirir los bienes y servicios basicos y ademas cuentan con al menos una
carencia social.

Enetecontexto, esneceszrioinplementar edraegias quedienden aestesadtor y contribuyan adivier lacargafinendieradel assmujeres
y susfanilias, pamitiéndaes continuar con su tratamiento y proceso de recuperacion.

4.1.1.8 Poblacion de la Comunidad LGBTTTIQ+

La poblacion LGBTTTIQ+ (Lesbianas, Gays, Bisexuales, Trans, Travestis, Transgénero, Intersexuales y Queer) sigue siendo un sector
que enfrenta vulnerabilidad en términos de discriminacion y exclusion social en México. De acuerdo con la ENADIS 2022, el 37.3% de la
poblacion de 18 afios y mas de la diversidad sexual y de género, declaro haber sufrido discriminacion. De este, el 41.8% declaro que el
motivo fue su forma de vestir o arreglo personal (tatuajes, ropa, forma de peinarse, perforaciones).

De acuerdo con informacion de la misma fuente, las mujeres de la diversidad sexual y de genero enfrentar en mayor medida discriminacion,
con un 44.6% de prevalencia, a diferencia de los hombres con un 30.2%.

Con base en la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, se estima que la poblacion mayor a 15 afios
que se autoreconoce como parte de la diversidad sexual y de género en México es de cinco millones de personas, es decir el 5.1% de la
poblacion.

De acuerdo con la misma ENDISEG 2021, en Michoacan habitan 133,669 personas que se autoreconocen como parte de la diversidad
sexual y de género, lo que representa el 3.7% de la poblacion estatal de 15 afios y mas. De esta poblacion el 67.5% es joven (15 y 29 afios).

Segun la Encuesta sobre Discriminacion por motivos de Orientacion Sexual e Identidad de Género (ENDOSIG) 2018 de CONAPRED,
92% de las personas LGBTTTIQ+ tuvo que ocultar su orientacion sexual o identidad de género a sus familias. Ademas, esta encuesta
confirma que en la sociedad mexicana existe un ambiente de discriminacion, hostilidad, acoso y violencia en contra de las personas con una
orientacion o de género no normativa; el 86.4% de los participantes consideraron que en el pais se respetan poco o nada los derechos de las
personas LGBTTTIQ+.

En el ambito educativo, los datos muestran que 87.8% atestigud conductas de burla, 71.7% escuchd comentarios negativos y 26.8% vivio
agresiones fisicas. Otro Factor importante es el de la discriminacion laboral, los datos nacionales muestran que 28.1% de la poblacion
LGBTTTIQ+ experimento discriminacion laboral en el ultimo afio, comparado con 18.4% de la poblacion normativa.

Este sector de la poblacion enfrenta obstaculos en el sistema educativo, de salud y seguridad social, reciben un trato discriminatorio en el
mercado de trabajo y en los servicios. Es necesario generar mecanismos de visibilizacion que coadyuven a construir sociedades donde todas
las personas puedan ejercer el pleno goce de todos sus derechos.

4.1.2 Comparativa de avance en el Combate a la Pobreza y Rezago Social en las Diez Regiones de Michoacan

En este apartado se muestra una comparativa de los afios 2021 y 2024 en la disminucion de los indices de pobreza en los municipios que
integran las diez regiones del Estado de Michoacan. La poblacion en situacion de pobreza es aquella cuyos ingresos son insuficientes para
adquirir los bienes y los servicios que requiere para satisfacer sus necesidades y no tiene garantizado el acceso a alguno de los derechos
sociales de educacion, salud, seguridad social, vivienda y alimentacion

En las tablas que se mostraran en los siguientes apartados, las celdas marcadas en color rojo indican que el municipio respectivo tuvo una
reduccion en el indice de pobreza menor al 5% o que incluso aumento el indice, como lo es el caso del municipio de Lagunillas que
increment6 en un 1.2%, siendo el inico municipio que presente un incremento en el porcentaje de este indicador.

A su vez, las celdas marcadas en color verde indican que el municipio respectivo tuvo una disminucion igual o superior al 20% en el
porcentaje de poblacion en situacion de pobreza. Mientras que las celdas marcadas en color azul indican que el municipio respectivo tuvo
una reduccion igual o superior al 30% en el porcentaje de poblacion en situacion de pobreza, siendo estos los municipios con el mayor
avance registrado en el combate a la pobreza y colocandose Morelos como el municipio con el mayor avance con un 33% de porcentaje en
la reduccion de la poblacion en esta situacion.

También se incluyeron en el analisis los indicadores de pobreza moderada y pobreza extrema para un desglose mas especifico. Adicionalmente,
se incluy¢ el indicador de poblacion que no se encuentra en situacion de pobreza ni rezago social, en cual registrd un incremento en la
mayoria de los municipios.
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4.1.2.1 Region I - Lerma/Chapala

Tabla 4. indices de Pobreza en la Regién |- Lerma/Chapala

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION | — LERMA/CHAPALA

Pobreza Pobreza No pobre y no
Pobreza
Municipio moderada Extrema vulnerable
2021 ‘ 2024 | 2021 ‘ 2024 2021 2024 2021 2024
75% | 4.9% | 64% | 10.3%
Brisefias > > > >
-17.4% -14.8% -2.6% +3.9%
T 63.8% | 53.3% | 54.3% | 44.5% | 95% | 8.8% | 3.8% | 45%
-10.5% -9.8% -0.7% +0.7%
tln 63.7% | 47.1% | 52.2% | 41.1% | 11.5% | 6.0% | 2.8% | 41%
X
-16.6% -11.1% -5.5% +1.3%
Jacona 493% | 47.2% | 43.4% | 38.4% | 59% | 8.8% | 13.4% | 13.4%
2.1% -5.0% 2.9% 0%
Jiauilnan 53.4% | 41.4% | 46.2% | 36.4% | 7.2% | 5.0% | 11.4% | 14.6%
qui
auie -12.0% -9.8% -2,2% +3.2%
Marcos 53.0% | 39.7% | 48.1% | 36.2% | 4.9% | 35% | 6.6% | 7.2%
Castellanos -13.3% -11.9% -1.4% +0.6%
paiacuarén 71.8% | 68.2% | 55.6% | 51.6% | 16.2% | 16.6% | 3.7% | 3.0%
u
! -3.6% -4.0% 10.4% -0.7%
) 59.8% | 43.6% | 53.4% | 40.4% | 6.4% | 3.2% | 8.6% | 9.9%
Purépero
-16.2% -13.0% -3.2% +1.3%
Cojumatlan de 70.6% | 59.1% | 57.4% | 51.1% | 13.2% | 8.0% | 2.5% | 2.8%
Regules -11.5% -6.3% -5.2% +0.3%
S 56.0% | 46.2% | 49.5% | 40.3% | 65% | 59% | 9.3% | 8.0%
Y 9.8% 9.2% -0.6% -13%
71.2% | 61.9% | 53.7% | 42.1% | 17.5% | 19.8% | 4.6% | 6.9%
T dapi
angamanaplo -9.3% 11.6% +2.3% 12.3%
Tangancicuaro 60.8% | 48.1% | 48.9% | 39.5% | 11.9% | 85% | 5.0% | 6.8%
12.7% 9.4% 3.4% +1.8%
Tiazazalca 75.7% | 43.6% | 59.3% | 40.0% | 16.4% | 3.6% | 2.1% | 3.0%
Zaz,
32.1% -19.3% -12.8% +0.9%
Venustiano 67.8% | 61.2% | 55.2% | 50.7% | 12.6% | 10.5% | 5.5% | 55%
Carranza -6.6% -4.5% -2.1% 0%
Villamar 67.7% | 39.8% | 54.1% | 34.3% | 13.6% | 55% | 55% | 6.3%
1
-27.9% -19.8% -8.1% +0.8%
O 57.3% | 44.8% | 48.9% | 40.0% | 8.4% | 47% | 7.8% | 9.2%
-12.5% -8.9% -3.7% +1.4%
Jamora 49.9% | 44.0% | 41.5% | 37.1% | 8.4% | 6.9% | 16.6% | 18.1%
-5.9% -4.4% -1.5% +1.6%

Fuente: Elaboracién propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.
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La region muestra avances significativos en la reduccion de pobreza. Tlazazalca sobresale como el municipio con mayor progreso,
reduciendo su pobreza general en 32.1% y la pobreza extrema en 12.8%. Villamar también registra un desempefio excepcional con reduccion
de 27.9% en pobreza general. En contraste, Jacona presenta el menor avance con apenas 2.1% de reduccion, seguido de Venustiano
Carranza con 6.6%. La mayoria de municipios logro reducciones moderadas entre 10-17%, evidenciando un progreso generalizado pero

desigual en la region.

4.1.2.2 Region 11 — Bajio

Tabla 5. indices de Pobreza en la Regién II- Bajio

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION Il — BAJIO

Pobreza Pobreza No pobre y no
Pobreza
Municipio moderada Extrema vulnerable
2021 2024 | 2021 | 2024 = 2021 2024 2021 | 2024
} 72.1% | 46.4% | 56.1% | 40.2% | 16.0% | 62% | 3.2% | 3.6
Angamacutiro
-25.7% -16.1% -9.8% +0.4%
74.8% | 49.1% | 50.6% | 37.4% | 24.2% | 11.6% | 4.3% | 45%
Coeneo
-25.7% -13.2% -12.6% +0.2%
o 66.7% | 38.6% | 57.4% | 36.6% | 9.3% | 2.0% | 3.8% | 8.6%
Churintzio
-28.1% -17.8% 7.3% +4.8%
65.2% | 45.2% | 55.9% | 38.8% | 9.3% | 63% | 3.4% | 4.4%
Ecuandureo
-20.0% -17.1% -3.0% +1.0%
: 79.0% | 46.2% | 59.4% | 39.7% | 19.6% | 65% | 3.4% | 6.4%
Huaniqueo
-32.8% -19.7% -13.1% +3.0%
. 62.9% | 44.7% | 48.1% | 38.7% | 14.8% | 6.0% | 7.4% | 8.4%
-18.2% -9.4% -8.8% +1.0%
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e 71.3% | 51.5% | 58.7% | 45.9% | 12.6% | 5.6% | 3.6% | 5.1%
José Sixto Verduzco 19.8% 12.8% 7.0% 5%
Vorelos 79.7% | 46.7% | 58.9% | 42.7% | 20.8% | 4.0% | 2.3% | 4.2%

-33.0% -16.2% -16.8% +1.9%
. 67.8% | 55.5% | 55.5% | 51.5% | 12.3% | 4.0% | 4.5% | 7.1%
Numaran
-12.3% -4.0% -8.3% +2.6%

o 71.9% | 49.6% | 55.4% | 42.6% | 165% | 7.0% | 1.6% | 2.9%

sl 22.3% 12.8% 9.5% +1.3%
- 2/ - O/ -J.2/ .27

La Piedad 47.4% | 35.7% | 42.6% | 32.1% | 4.8% | 3.6% | 16.5% | 20.1%
11.7% -10.5% 1.2% +3.6%

iy 71.5% | 50.2% | 54.8% | 42.3% | 16.7% | 7.9% | 3.4% | 45%
Panindicuaro 21.3% 12.5% 8.8% 1%

- 27/ - 270 -0.0/ .17

L 69.1% | 51.8% | 52.3% | 45.5% | 16.8% | 63% | 6.0% | 8.3%
Puruandiro 17.3% 6.8% 10.5% +2.3%

60.8% | 39.6% | 53.4% | 35.2% | 7.4% | 4.4% | 59% | 53%
Tenhuate 21.2% 18.2% 3.0% 0.6%
= L/ - L/ -3.U% -U.07%

\ 64.0% | 48.8% | 53.5% | 40.5% | 10.5% | 83% | 57% | 5.5%

Yurécuaro

-15.2% -13.0% 2.2% -0.2%

» 52.0% | 28.5% | 45.4% | 26.9% | 6.6% | 15% | 6.9% | 11.7%
e 23.5% 18.5% 5.1% +4.8%
- 270 - 270 =2.17% .07

Jacanu 53.5% | 46.5% | 42.2% | 37.7% | 11.3% | 8.8% | 16.7% | 17.2%
P 7.0% 4.5% 2.5% +0.5%

Fuente: Elaboracion propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Esta region destaca por sus resultados sobresalientes en combate a la pobreza. Morelos lidera con una reduccion de 33% en pobreza
general, seguido de Huaniqueo con 32.8%. Coeneo, Churintzio y Angamacutiro también registran reducciones superiores al 25%. El
desempefio mas modesto lo presenta Zacapu con 7.0% de reduccion. La region demuestra que es posible lograr transformaciones
significativas en indicadores sociales, con 8 de sus 17 municipios alcanzando reducciones superiores al 20%.

4.1.2.3 Region III — Cuitzeo

Tabla 6. indices de Pobreza en la Regién Il - Cuitzeo

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION Ill = CUITZEO

Pobreza Pobreza No pobre y no
moderada Extrema vulnerable

2021 2024 2021 ‘ 2024 2021 2024 2021 2024

Pobreza
Municipio

Acuitzio 75.1% | 55.5% | 56.0% | 45.0% | 19.1% | 10.5% | 2.9% | 5.0%
-19.6% -11.0% -8.6% +2.1%

; ) 70.6% | 62.1% | 55.0% | 49.9% | 15.6% | 12.2% | 3.3% | 3.9%
AT TG 8.5% 5.1% 3.4% +0.6%
-0.2/0 =2.17% =3.47 .07

Copandaro 70.5% | 66.1% | 59.1% | 57.2% | 11.4% | 8.9% | 3.6% | 4.0%
-4.4% -1.9% -2.5% +0.4%

Cuitzeo 75.4% | 65.3% | 56.4% | 52.0% | 19.0% | 1335 | 3.8% | 5.0%
-10.1% -4.4% -5.7% +1.2%

Charo 56.3% | 44.4% | 47.7% | 37.7% | 8.6% | 67% | 6.1% | 9.9%
-11.9% -10.0% -1.9% +3.8%

- 75.5% | 49.9% | 57.6% | 44.6% | 17.9% | 54% | 19% | 2.5%
-25.6% -13.0% 12.5% +0.6%

W 63.7% | 49.1% | 54.6% | 41.6% | 9.1% | 75% | 6.1% | 7.2%
-14.6% -13.0% -1.6% +1.1%

- 71.7% | 65.8% | 52.5% | 48.3% | 19.2% | 17.5% | 3.2% | 3.8%
-5.9% -4.2% 1.7% +0.6%

W 41.2% | 27.3% | 35.3% | 23.8% | 5.9% | 3.4% | 24.9% | 31.8%
-13.9% -11.5% -2.5% +6.9%

P céndaro 71.9% | 61.4% | 56.5% | 50.2% | 15.4% | 11.2% | 41% | 62%
10.5% -6.3% -4.2% +2.1%

73.6% | 58.0% | 58.2% | 48.5% | 15.4% | 95% | 3.6% | 4.5%
g e Mave 15.6% 9.7% 5.9% +0.9%

S 43.9% | 33.4% | 36.8% | 29.7% | 7.1% | 3.7% | 20.3% | 24.6%
-10.5% 7.1% -3.4% +4.3%

N 67.9% | 52.4% | 52.8% | 44.7% | 15.1% | 7.8% | 4.3% | 6.1%
P -15.5% -8.1% -7.3% +1.8%

Fuente: Elaboracion propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Chucandiro emerge como el municipio de la region con mayor reduccion en pobreza, con 25.6%, destacando también en la reduccion de
pobreza extrema (12.5%). Santa Ana Maya, Zinapécuaro y Acuitzio muestran avances consistentes entre 15-19 por ciento. Morelia, la
capital del estado, registra una reduccioén importante de 13.9%, mientras que Copandaro presenta el menor avance con 4.4%. La region
muestra un patron de desarrollo mas equilibrado, con la mayoria de municipios logrando reducciones moderadas pero sostenidas.
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4.1.2.4 Region IV — Oriente

Tabla 7. indices de Pobreza en la Regién IV- Oriente

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION IV — ORIENTE

Pobreza Pobreza No pobre y no
Pobreza
Municipio moderada Extrema vulnerable
2021 2024 | 2021 | 2024 | 2021 @ 2024 2021 2024
5.0% | 5.3%
Angangueo > 2
7.3% -3.9% -3.4% +0.3%
64.2% | 55.9% | 47.8% | 45.7% | 16.4% | 10.2% | 4.0% | 6.6%
AR -8.3% 2.1% 6.2% 2.6%
71.5% | 58.5% | 55.9% | 48.2% | 15.6% | 10.3% | 2.7% | 3.5%
Contepec
-13.0% 7.7% -5.3% +0.8%
71.4% | 52.6% | 55.1% | 44.3% | 163% | 83% | 2.7% | 3.1%
Epitacio Huerta
-18.8% -10.8% -8.0% +0.4%
Hidaleo 70.6% | 66.3% | 51.9% | 49.9% | 18.7% | 16.4% | 63% | 6.6%

& -4.3% 2.0% 2.3% +0.3%

rimbo 71.1% | 62.0% | 55.1% | 50.2% | 16.0% | 11.8% | 2.9% | 3.7%
-9.1% -4.9% -4.2% +0.8%

\érea 63.6% | 61.9% | 50.7% | 48.8% | 12.9% | 13.1% | 3.8% | 4.9%
-1.7% -1.9% +0.2% +1.1%

Junganeo 65.3% | 50.6% | 50.1% | 41.6% | 15.2% | 9.0% | 2.6% | 4.4%
gap 14.7% -8.5% -6.2% +1.8%

) 71.3% | 60.1% | 53.8% | 49.7% | 17.5% | 10.4% | 3.7% | 6.3%
Maravatio 11.2% 4.1% 7.1% 26

79.1% [ 77.3% | 52.9% | 51.0% | 26.2% | 26.3% | 1.6% | 2.0%
I -1.8% -1.9% +0.1% +0.4%
) 69.6% | 58.0% | 52.7% | 453% | 16.9% | 12.8% | 2.4% | 1.6%
senguio 11.6% 7.4% 4.1% 0.8%
Susubuato 83.1% | 65.3% | 50.9% | 50.2% | 32.2% | 15.1% | 0.7% | 1.0%
P 17.8% -0.7% 17.1% +0.3%

69.0% | 60.1% | 51.9% | 45.9% | 17.1% | 14.2% | 3.0% | 4.4%

Tlalpujahua > | > > | > > | > > | >
-8.9% -6.0% 2.9% +1.4%

— 64.6% | 50.7% | 50.2% | 42.1% | 14.4% | 8.6% | 50% | 6.9%
P 13.9% B.1% 5.8% v1.9%

Tuzantla 81.9% | 50.7% | 53.2% | 42.1% | 28.7% | 8.6% | 1.5% | 6.9%
-31.2% -11.1% -20.1% +5.4%

Tiquicheo de 79.5% | 54.1% | 46.9% | 40.8% | 32.6% | 13.3% | 2.8% | 2.5%
Nicolds Romero -25.4% -6.1% -19.3% -0.3%

Tyitzio 83.8% | 65.8% | 43.2% | 47.9% | 40.6% | 17.9% | 1.2% | 2.3%
-18.0% -4.7% 22.7% +1.1%

Tritzio 83.8% | 65.8% | 43.2% | 47.9% | 40.6% | 17.9% | 12% | 2.3%
-18.0% -4.7% 22.7% +1.1%

S 60.9% | 58.6% | 46.0% | 44.4% | 14.9% | 14.2% | 9.9% | 9.5%
2.3% -1.6% 0.7% -0.4%

Fuente: Elaboracién propia con base en | os informes anuales de pobrezay rezago social de los ejercicios 2021y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

En laregion oriente, Tuzantla lidera con 31.2% de reduccion en pobreza general y 20.1% en pobreza extrema. Tiquicheo de Nicolas Romero
y Epitacio Huerta también registran avances notables superiores al 18%. Sin embargo, Ocampo y Zitdcuaro muestran los menores
progresos con reducciones de apenas 1.8% y 2.3% respectivamente. La region presenta la mayor disparidad en resultados, con municipios
que van desde avances extraordinarios hasta practicamente estancamiento en la reduccion de pobreza.

4.1.2.5 Region V — Tepalcatepec

Tabla 8. Indices de Pobreza en la Regidn V— Tepalcatepec

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION V — TEPALCATEPEC

Pobreza Pobreza No pobre y no
Pobreza
Municipio moderada Extrema vulnerable
2021 2024 2021 ‘ 2024 2021 2024 2021 2024
Acuililla 71.2% | 62.8% | 54.6% | 48.6% | 16.6% | 14.1% | 2.7% | 45%
utli
¢ -8.4% -6.0% -2.5% +1.8%
- 53.8% | 41.3% | 43.6% | 351% | 10.2% | 6.2% | 10.0% | 13.0%
Apatzingan
-12.5% 8.5% -4.0% +3.0%
) 59.5% | 51.9% | 49.8% | 463% | 9.7% | 5.6% | 2.5% | 2.8%
Buenavista
-7.6% -3.5% -4.1% +0.3%
Cotia 62.7% | 46.6% | 53.7% | 41.4% | 9.0% | 52% | 65% | 4.8%
! 16.1% 12.3% 3.8% 7%
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T 57.4% | 30.6% | 48.4% | 27.9% | 9.0% | 2.7% | 51% | 6.7%
epalcatepec -26.8% 20.5% 6.3% +1.6%
Tingdindin 57.8% | 39.8% | 49.5% | 34.2% | 83% | 57% | 66% | 8.4%
-18.0% -153% -2.6% +1.8%
Tocumbo 49.6% | 31.9% | 42.9% | 27.8% | 67% | 4.2% | 12.9% | 14.9%
-17.7% 15.1% 2.5% +2.0%
I 70.5% | 59.7% | 53.3% | 46.1% | 17.2% | 135% | 2.0% | 4.1%
-10.8% 7.2% 3.7% +2.1%
peribin 49.0% | 34.4% | 43.5% | 30.2% | 55% | 4.2% | 6.0% | 9.8%
-14.6% 133% 1.3% +3.8%
D 523% | 44.4% | 43.0% | 37.2% | 93% | 7.1% | 10.5% | 13.5%
7.9% -5.8% 2.2% +3.0%

Fuente: Elaboracion propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Tepalcatepec se posiciona como el municipio con mayor avance de laregion, reduciendo la pobreza general en 26.8% y la extrema en 6.3%.
Tingiiindin y Tocumbo también logran reducciones significativas del 18% y 17.7% respectivamente. Los Reyes presenta el menor avance
con 7.9% de reduccion. La region muestra un patrén de desarrollo positivo pero moderado, con la mayoria de municipios alcanzando
reducciones entre 10-15 por ciento, evidenciando estrategias efectivas de combate a la pobreza en zonas tradicionalmente vulnerables.

4.1.2.6 Region VI — Purhépecha

Tabla 9. indices de Pobreza en la Regién VI— Purhépecha
TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA

REGION VI— PURHEPECHA

Pobreza Pobreza Pobreza No pobre y no
Municipio moderada Extrema vulnerable
2021 | 2024 2021 2024 2021 | 2024 | 2021 2024
Charapan 13% | 1.3%
P “1.3% 0.6 1.9% 0%
_— 81.9% | 76.5% | 46.9% | 49.6% | 35.0% | 27.0% | 4.0% | 5.0%
-5.4% +2.7% -8.0% +1.0%
) 79.9% | 66.6% | 47.0% | 46.0% | 32.9% | 20.6% | 4.5% | 5.6%
Chilchota
-13.3% -1.0% -12.3% +1.1%
86.5% | 78.2% | 42.5% | 48.0% | 44.0% | 30.1% | 13% | 2.3%
Nahuatzen
-8.3% +5.5% -13.9% +1.0%
Nuevo 60.2% | 55.7% | 58.8% | 46.6% | 9.4% | 9.1% | 60% | 6.1%
Parangaricutiro -4.5% -12.2% -0.3% +0.1%
paracho 68.7% | 60.7% | 43.1% | 42.4% | 25.6% | 18.3% | 81% | 9.5%
-8.0% -0.4% 7.3% +1.4%
Tancitaro 61.2% | 28.5% | 48.3% | 24.2% | 12.9% | 43% | 1.9% | 3.8%
' 32.7% 24.1% -8.6% “1.9%
Taretan 45.6% | 31.6% | 40.1% | 28.9% | 55% | 2.7% | 11.7% | 16.4%
-14.0% -11.2% -2.8% +4.7%
Tineamb 70.5% | 64.7% | 49.3% | 48.0% | 21.2% | 16.7% | 6.8% | 7.2%
" -5.8% 13% -4.5% w04
Uruaoan 51.4% | 42.1% | 42.9% | 34.1% | 85% | 8.0% | 16.1% | 18.6%
i -9.3% -3.8% -0.5% 2.5%
) ) 62.9% | 60.6% | 47.7% | 40.5% | 15.2% | 20.1% | 3.6% | 3.6%
Ziracuaretiro
-2.3% 7.2% +4.9% 0%

Fuente: Elaboracion propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Tancitaro sobresale importantemente en la region purhépecha con una reduccion de 32.7% en pobreza general, posicionandose entre los
municipios con mayor disminucion de pobreza a nivel estatal. Taretan también registra un avance notable del 14.0%. En contraste,
Charapan muestra el menor progreso con apenas 1.3% de reduccion, seguido de Ziracuaretiro con 2.3%. La region presenta contrastes
marcados entre municipios con transformaciones extraordinarias y otros con avances minimos, reflejando la necesidad de estrategias
diferenciadas para zonas especificas.

Tabla 10. indices de Pobreza en la Regién VIl— Patzcuaro/Zirahuén

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION VI — PATZCUARO/ZIRAHUEN

Pobreza Pobreza

moderada

2021 2024 2021 2024 2021 pLopZ 2021 pLopZ

69.0% | 56.7% | 51.3% | 42.2% | 17.7% | 14.4% | 4.0% 8.8%
-12.3% -9.1% -3.3% +4.8%

71.8% | 54.0% | 59.4% | 48.6% | 12.4% | 5.4% 3.6% 6.8%
-17.8% -10.8% -7.0% +3.6%

Pobreza No pobre y no
Municipio Extrema vulnerable

Erongaricuaro

Huiramba
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Locunillas 59.9% | 61.1% | 49.0% | 55.0% | 10.9% [ 6.1% | 59% | 7.7%
uni
8 +1.2% +6.0% -4.8% +1.8%
pstzcuaro 64.5% | 51.6% | 48.4% | 39.7% | 16.1% | 11.9% | 9.9% | 12.6%
-12.9% 8.7% -4.2% +2.7%
Quiroga 74.2% | 62.3% | 54.7% | 49.8% | 19.5% | 12.5% | 52% | 5.3%
ull
& -11.9% 4.9% 7.0% +0.1%
Salvador Escalante |787% [ 62.4% | 51.7% [ 48.1% | 27.0% | 14.3% | 2.1% | 2.8%
-16.3% 3.6% 12.7% +0.7%
Taintzuntzan 66.9% | 63.3% | 49.2% | 48.4% | 17.7% | 14.9% | 5.6% | 6.3%
zZintzuntz
3.6% 0.8% 3.1% +0.7%

Fuente: Elaboracién propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

Huiramba lidera la region con una reduccion significativa de 17.8% en pobreza general, seguido de Salvador Escalante con 16.3%.
Patzcuaro, centro turistico regional, logra una reduccion del 12.9%. Lagunillas presenta un comportamiento atipico al mostrar un incremento
de 1.2% en pobreza general, siendo uno de los pocos casos de retroceso en el estado. La region muestra un desarrollo moderado pero
consistente en la mayoria de sus municipios, con la excepcion notable de Lagunillas.

4.1.2.8 Region VIII — Tierra Caliente

Tabla 11. indices de Pobreza en la Regién VIII- Tierra Caliente

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION VIl — TIERRA CALIENTE

Pobreza Pobreza No pobre y no
L derad Ext Inerabl
Municipio moderada Xtrema vuinerable
2021 2024 2021 2024 2021 | 2024 2021 | 2024
. 34.6% | 12.0%
Caracuaro
-22.2% +0.4% -22.6% +1.4%
65.4% | 41.9% | 47.7% | 344% | 17.7% | 75% | 6.7% | 13.5%
Huetamo
-23.5% -13.3% -10.2% +6.8%
Madero 78.2% | 70.2% | 53.2% | 52.8% | 25.0% | 17.5% | 14% | 1.8%
-8.0% 0.4% 7.5% +0.4%
) 84.3% | 60.0% | 51.1% | 49.6% | 33.2% | 33.9% | 1.8% | 3.6%
Nocupétaro
-24.3% -1.5% +0.7% +1.8%
San Lucas 73.4% | 53.9% | 49.9% | 40.7% | 23.5% [ 13.1% | 3.6% | 4.2%
-19.5% 9.2% -10.4% +0.6%
) 60.2% | 42.1% | 50.4% | 36.1% | 9.8% | 6.0% | 80% | 8.8%
Tacambaro
-18.1% -14.3% -3.8% +0.8%
Turicato 69.8% | 52.3% | 48.0% | 42.5% | 21.8% | 9.8% | 52% | 7.3%
-17.5% -5.5% -12.0% +2.1%

Fuente: Elaboracién propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024

presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.
En laregion de la Tierra Caliente, Nocupétaro y Huetamo lideran con reducciones superiores al 23%, destacando Huetamo por su reduccion de
23.5% en pobreza general. Caracuaro también registra un avance notable del 22.2%. Madero presenta el menor progreso con 8.0% de reduccion.
Laregion demuestra capacidad significativa de transformacion social, con 5 de sus 7 municipios logrando reducciones superiores al 17%.

4.1.2.9 Region IX — Sierra/Costa
Tabla 12. indices de Pobreza en la Regién IX— Sierra/Costa

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION IX — SIERRA/COSTA

Pobreza Pobreza No pobre y no

Pobreza
moderada Extrema vulnerable

Municipio

2021 2024 2021 2024 2021 2024 2021 2024

Aquila 70.4% | 48.8% | 41.2% | 326% | 2029 | 162% | 2.8% | 4.3%
-21.6% -8.6% -13.0% +1.5%
Arteaga 62.9% | 46.9% | 50.5% | 38.3% | 12.4% | 8.6% | 9.0% | 8.8%
. -16.0% 12.2% -3.8% +0.2%
55.2% | 47.4% | 48.0% | 39.8% | 7.2% | 7.7% | 5.7% | 6.8%
Coahuayana 7.8% 8.2% +0.5% +1.1%
Coalcomén de 64.4% | 50.4% | 52.0% | 42.7% | 12.4% | 7.8% | 7.1% | 7.6%
Vézquez Pallares -14.0% -9.3% -4.6% +0.5%
- 72.8% | 41.6% | 53.0% | 37.2% | 19.8% | 4.4% | 2.7% | 9.7%
Chinicuila
31.2% -15.8% -15.4% +7.0%
) , 36.8% | 31.1% | 31.7% | 26.4% | 5.1% | 47% | 28.6% | 29.9
Lazaro Cardenas 5.7% 5.3% 0.0% +1.3%
o 83.8% | 53.3% | 54.2% | 40.5% | 29.6% | 12.8% | 14% | 2.3%
Tumbiscatio
-30.5% -13.7% -16.8% +0.9%

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021 y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.



PAGINA 20

Viernes 3 de Julio de 2026. 6a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

Chinicuila y Tumbiscatio destacan en la region con reducciones extraordinarias de 31.2% y 30.5% respectivamente en pobreza general. Aquila
también registra un avance significativo del 21.6%. Lazaro Céardenas, puerto estratégico, muestra el menor progreso con 5.7% de reduccion.

4.1.2.10 Regién X — Infiernillo

Tabla 13. indices de Pobreza en la Regién X— Infiernillo

TABLA COMPARATIVA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA
REGION X — INFIERNILLO

Pobreza Pobreza No pobre y no
Pobreza
Municioi moderada Extrema vulnerable
unicipio
2021 | 2024 2021 2024 | 2021 @ 2024 2021 2024
Ario 47.9% | 38.8% | 11.4% 10.7%
-13.6% 9.1% -4.4% +5.0%
77.5% | 62.9% | 51.0% | 48.3% | 26.5% | 14.6% | 1.7% | 3.4%
Churumuco
-14.6% -2.7% -11.9% +1.7%
71.4% | 59.5% | 53.0% | 46.5% | 18.4% | 13.0% | 3.3% | 4.8%
La Huacana
-11.9% -6.5% -5.4% +1.5%
U 62.8% | 47.8% | 51.3% | 40.9% | 11.5% | 69% | 6.1% | 9.0%
-15.0% -10.4% -4.6% +2.9%
Mieica 61.1% | 54.8% | 49.5% | 44.1% | 11.6% | 10.7% | 55% | 6.7%
ugi
& -6.3% -1.8% -0.9% 1.2%
61.0% | 43.3% | 48.1% | 38.0% | 12.9% | 5.3% | 3.7% | 6.7%
Nuevo Urecho
17.7% -10.1% 7.6% +3.0%

Fuente: Elaboracion propia con base en | os informes anuales de pobreza y rezago social de los ejercicios 2021y 2024
presentados por la Secretaria del Bienestar del Gobierno de México.

En la region de Infiernillo, Nuevo Urecho lidera con una reduccion notable de 17.7% en pobreza general, seguido de Gabriel Zamora y
Churumuco con avances del 15% y 14.6% respectivamente. Mugica presenta el menor progreso con 6.3% de reduccion. La region muestra
un patrén de desarrollo equilibrado y moderado, con todos sus municipios logrando reducciones significativas entre 6-17 por ciento,
evidenciando estrategias consistentes de desarrollo social en una zona de transicion geografica y econdmica.

4.1.3 Analisis FODA del Sector de Bienestar

Cuadro 1. Matriz FODA del Sector de Bienestar
MATRIZ FODA - SECTOR BIENESTAR

A a3
FORTALE

Estructura Organizacional Consolidada:

+  Marco juridice robusto que define

competencias claras

» Experienciainstitucional acumulada de

mas de 47 afios

UNID

Recursos Federales:

* Incremento de transferencias federales
para desarrollo social

« MNuevos programas federales de
bienestar

« Fondode Aportaciones para la

Red territorial amplia con presencia en
los 113 municipios

Personal especializado en atencién a
poblaciones especificas

Cultura institucional orientada al
servicio publico

Programas Innovadores:

Programa pionero para Familias
Cuidadoras de Nifias y Nifios con
Cancery Mujeres con Cancer de
Mama y/o Cervicouterino Invasor
Modelo CEIBAS con resultados

comprobados en reduccion de
violencia

Enfoque diferenciado para poblacion
LGBTTTIQ+

Integracion de enfoques de derechos
humanos

Infraestructura Social en crecimiento

Recursos extraordinarios para atencion
de emergencias

Cooperacion Internacional:

Programas de cooperacion
internacional para desarrollo social

Recursos de organismos multilaterales

Intercambio de experiencias con otros
paises

Financiamiento para provectos
especificos

Oportunidades Tecnolégicas
Digitalizacion de Servicios:

Implementacién de gobierno digital
Plataformas de atencion ciudadana

Capacidades Técnicas:

«  Sistemas de informacion
especializados

*  Metodologias de focalizacion

desarrolladas

» Sistemas integrados de informacion

» Herramientas de georreferenciacion

Innovacion en Politicas Publicas:
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Experiencia en evaluacién de impacto

Capacidad de respuesta ante
emergencias

Fortalezas Programaticas
Cobertura Territorial:

DEBILID/

Presencia en todo el territario estatal
Atencion diferenciada por zona
geografica

Estrategias especificas para zonas de
alta marginacion

Programas adaptados a caracterfsticas
culturales regionales

‘Coordinacion Interinstitucional:

Limitada coordinacion entre
dependencias sectoriales

Sistemas de informacion
«desarticulaclos

Inconsistencias en criterios de
focalizacion

Cultura organizacional fragmentada

Recursos Humanos:

Insuficiente personal capacitade para
implementacion

Limitada especializacidn en enfogues
especificos

Rotacion de personal que afecta
continuidad

Necesidad de actualizacion en
metodologias modernas

Limitada coordinacion entre equipos
institucionales

Debilidades Operativas
Gestidn delnformacion:

Sistemas de informacion obsoletos o
incompati

Limitada capacidad de analisis de
datos

Deficiencias en sistemas de monitoreo
v evaluacion

Falta de indicadores de impacto
robustos

Infraestructuray Recursas:

Infraestructura insuficiente para
-entrega de apoyos

Recursos econdmicos limitados para
alta cobertura

Equipamiento tecnoldgico obsoleto

Limitaciones en conectividad y
comunicaciones

Mantenimiente inadecuado de
instalaciones

Debilidades Programaticas
‘Cobertura y Focalizacion:

Acceso restringido para grupos
prioritarios

Asignacion de recurses economicos
insuficientes

Limitada cobertura en zonas remotas

Dificultades para llegar a poblaciones
dispersas

Barreras culturales y linglisticas

Uso de big data para focalizacion

Inteligencia artificial para prediccicn
de riesgos

Metodologias de evaluacion de
impacto

Sistemas de alerta temprana

‘Oportunidades de Articulaciéon
‘Coordinacion Interinstitucional:

Fortalecimiento del Sistema Nagional
de Desarrollo Social

Participacidn en mecanismos de
«coordinacion intergubernamental
Alianzas estratégicas con sector
privado

‘Colaboracion con organizaciones de la
sociedad civi

Aprovechamiento de Capacidades Locales:

Participacion ciudadana en el disefio
de politicas

Aprovechamiento de conocimientas
tradicionales

Fortalecimiento de capital social
comunitario

Desarrollo de economias locales

AMENAZAS

Amenazas Financieras

Restricciones Presupuestales;

Posibles recortes en transferencias
federales

Limitaciones en la capacidad fiscal
estatal

Competencia por recursos con otros
sectores

Inflacién que afecta el poder
adquisitivo de los apoyos
Incertidumbre en financiamiento de
largo plazo

Dependencia Externa:

Alta dependencia de recursos
federales

Vulnerabilidad a cambios en politicas
nacionales

Limitada capacidad de generacion de
recursos propios

Riesgos asociados a cambias de
gobierno federal

Condicionamientos en el uso de
recursos.

Amenazas Sociales y Politicas

Contexto de Seguridad:

Violencia e inseguridad en algunas
regiones

Presencia de grupos delictives
organizados

Limitaciones para operacion en zonas
de conflicto

Riesgos para personal operativo

Afectacion de la operacion regular de
programas

Cambios en la Agenda Politica:

Posibles cambios en prioridades
‘gubernamentales

Discontinuidad de programas por
<ambios de administracion

Resistencia politica a enfoques
especificos

Politizaciton de programas sociales

Falta de consensos para politicas de
largo plazo

Amenazas Ambientales y Sociales

Riesgos Ambientales:

Incremento en la frecuencia de
desastres naturales

Efectos del cambio climatico
Degradacitn ambiental
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Operacion de Programas: « Conflictos por recursos naturales

i * Impactosen medios de vida rurales
* Inexistencia de convenios
interinstitucionales

» Manuales de procesos
desactualizados

= Llimitada participacion de personas
beneficiarias en disefio

Transformaciones Sociales:

* Envejecimiento acelerado de la
poblacion

* Resistencia al cambio en alguncs +  Migraciénintera y externa
sectores + Cambios en estructura familiar

= Evaluacion insuficiente de resultados » Pérdida de cohesion social comunitaria

+ Incremento de problemas de salud
mental

Fuente: Elaboracion propia.

4.2 Objetivos, Estrategias y Lineas de Accién
OBJETIVO 1

Incrementar el acceso universal a programas de bienestar social para los grupos poblacionales en situacion de vulnerabilidad en el Estado
de Michoacan, con enfoque de derechos humanos y dignidad.

Estrategia 1.1 Fortalecer la atencién integral a nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad
social en el Estado de Michoacan.

Lineadeaccion 1.1.1. Establecer centros de atencion infantil con servicios integrales para nifias, nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.
Linea de accion 1.1.2. Brindar atencion social integral a nifias y nifios hijos de padres jornaleros en situacion de marginacion.

Linea de accion 1.1.3. Promover los derechos de las nifias, nifios y adolescentes mediante programas de orientacion y capacitacion familiar.
Linea de accion 1.1.4. Fortalecer los mecanismos de proteccion integral para niflas, niflos y adolescentes victimas de violencia.

Linea de accion 1.1.5. Implementar programas de primera infancia CADIS y CAIC para el desarrollo integral temprano.

Lineade accion 1.1.6. Desarrollar capacitaciones, orientaciones y atenciones psicoldgicas para familias en situacion vulnerable.

Lineade accion 1.1.7. Establecer programas de fortalecimiento familiar y promocion de los derechos de la infancia.

Linea de accion 1.1.8. Crear nucleos infantiles para el desarrollo social que contribuyan a mejorar la calidad de vida de nifias y nifios
integrantes de familias jornaleras agricolas.

Estrategia 1.2 Desarrollar programas de bienestar integral para personas adultas mayores que residen en el Estado de
Michoacan.

Lineade accion 1.2.1. Implementar programas de atencion alimentaria especificos para personas adultas mayores en situacion de vulnerabilidad.
Linea de accion 1.2.2. Equipar y reequipar Casas de Dia para brindar asistencia social de calidad a personas adultas mayores.
Lineadeaccion 1.2.3. Brindar atencion social integral a personas adultas mayores mediante el resguardo residencial especializado.

Linea de accion 1.2.4. Fortalecer los mecanismos de atencion médica para personas adultas mayores en sus hogares.

Linea deaccion 1.2.5. Desarrollar programas de capacitacion en oficios y actividades productivas para personas adultas mayores autovalentes.
Linea de accion 1.2.6. Implementar programas de recreacion, cultura y deporte adaptados para personas adultas mayores.

Linea de accion 1.2.7. Establecer programas de acompafiamiento psicosocial para personas adultas mayores en situacion de aislamiento.
Lineadeaccion 1.2.8. Desarrollar acciones de promocion del envejecimiento activo y saludable.

Linea de accion 1.2.9. Implementar programas de equipamiento de espacios para personas adultas mayores.
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Estrategia 1.3 Brindar apoyo directo a familias cuidadoras de nifias y nifios con cancer y mujeres con cancer de mama y/o
cervicouterino invasor.

Linea de accion 1.3.1. Otorgar apoyos econémicos mensuales a familias cuidadoras de nifias y nifios con padecimientos oncoldgicos.
Linea de accion 1.3.2. Proporcionar apoyos econdmicos mensuales a mujeres con cancer de mama y/o cervicouterino invasor.

Linea de accion 1.3.3. Establecer programas de acompaiiamiento psicoldgico para familias cuidadoras de nifas y nifios con cancer durante
el proceso de tratamiento.

Linea de accion 1.3.4. Establecer programas de acompailamiento psicoldgico para mujeres con cancer de mama y/o cervicouterino invasor
durante el proceso de tratamiento.

Linea de accion 1.3.5. Implementar apoyos econdmicos de pago de marcha para familias cuidadoras de nifias y nifios con céncer que
enfrentan pérdidas por padecimientos oncologicos.

Linea de accion 1.3.6. Implementar apoyos econémicos de pago de marcha para personas auxiliares de mujeres con cancer de mama y/o
cervicouterino invasor que enfrentan pérdidas de por padecimientos oncoldgicos.

Linea de accion 1.3.7. Generar mecanismos de coordinacion interinstitucional para garantizar la continuidad en la atencion de familias
cuidadoras de nifas y nifios con cancer de y de mujeres con cancer de mama y/o cervicouterino invasor.

Estrategia 1.4 Garantizar la atencién integral a poblaciones indigenas, afromexicanas y de la diversidad sexual en el Estado de
Michoacan.

Linea de accion 1.4.1. Implementar programas de desarrollo comunitario con enfoque intercultural para pueblos indigenas.

Linea de accion 1.4.2. Desarrollar acciones de fortalecimiento de la identidad cultural y preservacion de lenguas originarias.

Linea de accion 1.4.3. Establecer programas de atencion especializada para la poblacion afromexicana del estado.

Linea de accion 1.4.4. Brindar atencion integral a la poblacion de la comunidad LGBTTTIQ+ mediante programas inclusivos.

Linea de accion 1.4.5. Crear espacios de participacion y coordinacion con comunidades indigenas para el disefio de politicas publicas.
Linea de accion 1.4.6. Implementar programas de prevencion y atencion de la violencia hacia mujeres indigenas.

Linea de accion 1.4.7. Desarrollar talleres con enfoque de género para poblacion indigena y comunidades originarias.

Linea de accion 1.4.8. Establecer mecanismos de coordinacion con autoridades tradicionales y de autogobierno.

Linea de accion 1.4.9. Crear programas de promocion de derechos humanos con perspectiva intercultural y de diversidad.

Meta del Objetivo 1

En el aflo 2022, el 14.3% de la poblacion total de Michoacan se encontraba catalogada como No Pobre y No Vulnerable. Para el afio 2027,
se proyecta aumentar a por lo menos el 18.8% la poblacion de Michoacan en condicion de No Pobre y No Vulnerable.

Indicador del Objetivo 1
Porcentaje de la poblacion total del Estado de Michoacan en condicion de No Pobre y No Vulnerable.
OBJETIVO 2

Aumentar la inclusion social y el desarrollo de capacidades de las personas con discapacidad en el Estado de Michoacan, garantizando su
participacion plena en la sociedad.

Estrategia 2.1 Fortalecer los servicios de atencién especializada para personas con discapacidad en el Estado de Michoacan.

Linea de accion 2.1.1. Implementar programas de atencion alimentaria especificos para personas con discapacidad.
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Linea de accion 2.1.2. Desarrollar servicios de equipamiento para CREE, CRI y UBR especializados en discapacidad.
Linea de accion 2.1.3. Establecer jornadas optométricas para la deteccion y atencion de discapacidades visuales.

Linea de accion 2.1.4. Brindar proteccion para la inclusion de personas con discapacidad mediante programas CREE.
Linea de accion 2.1.5. Implementar programas de resguardo del SEDIF para personas con discapacidad.

Linea de accion 2.1.6. Desarrollar servicios de atencion a personas con discapacidad mediante aparatos funcionales.
Linea de accion 2.1.7. Crear programas de capacitacion laboral inclusiva para personas con discapacidad.

Linea de accion 2.1.8. Implementar programas de deporte adaptado y recreacion inclusiva.

Linea de accion 2.1.9. Desarrollar acciones de sensibilizacion social sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Estrategia 2.2 Promover la autonomia e independencia de las personas con discapacidad mediante programas de desarrollo de
habilidades.

Linea de accion 2.2.1. Establecer programas de rehabilitacion integral con enfoque comunitario.

Linea de accion 2.2.2. Desarrollar talleres de capacitacion en oficios y habilidades laborales para personas con discapacidad.
Linea de accion 2.2.3. Implementar programas de tecnologia asistida y ayudas técnicas a personas con discapacidad.

Linea de accion 2.2.4. Crear servicios de orientacién y movilidad para personas con discapacidad visual.

Linea de accion 2.2.5. Desarrollar e implementar servicios de interpretacion en lengua de sefias mexicana.

Linea de acciéon 2.2.6. Implementar programas de educacidn inclusiva y apoyo educativo especializado a personas con
discapacidad.

Linea de accion 2.2.7. Crear centros de atencion temprana para nifias y nifios con discapacidad.

Linea de accion 2.2.8. Establecer programas de apoyo a familias de personas con discapacidad.

Linea de accion 2.2.9. Desarrollar acciones de accesibilidad universal para personas con discapacidad en espacios publicos.
Estrategia 2.3 Garantizar el acceso equitativo a servicios de salud y bienestar para personas con discapacidad.

Linea de accion 2.3.1. Desarrollar programas de pensiones y apoyos econdmicos directos para personas con discapacidad
permanente.

Linea de accion 2.3.2. Desarrollar servicios de terapia fisica, ocupacional y de lenguaje para personas con discapacidad.
Linea de accion 2.3.3. Establecer programas de deteccion temprana de discapacidades.

Linea de accion 2.3.4. Crear servicios de acompafiamiento durante procesos médicos y terapéuticos.

Linea de accion 2.3.5. Implementar programas de salud mental para personas con discapacidad.

Linea de accion 2.3.6. Desarrollar acciones de prevencion de discapacidades secundarias.

Linea de accion 2.3.7. Establecer redes de apoyo para el acceso a medicamentos y tratamientos especializados.

Linea de accion 2.3.8. Crear programas de capacitacion a personas cuidadoras y familiares en técnicas de cuidado.
Linea de accion 2.3.9. Implementar servicios de atencion domiciliaria para personas con discapacidad severa.

Linea de accion 2.3.10. Implementar programas de atencion médica y de rehabilitacion para personas con discapacidad.
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Meta del Objetivo 2

Para el aflo 2020, el 52.1% de las personas con discapacidad se encontraban en situacion de pobreza. Para el 2027, se proyecta reducir a
por lo menos 44.1% la poblacion de personas con discapacidad en la entidad en condicion de pobreza.

Indicador del Objetivo 2
Porcentaje de la poblacion de personas con discapacidad en situacion de pobreza en el Estado de Michoacan.
OBJETIVO 3

Reducir las brechas de desigualdad social y territorial mediante programas de asistencia alimentaria y desarrollo comunitario en localidades
de alta y muy alta marginacion.

Estrategia 3.1 Implementar programas de seguridad alimentaria y nutricional para poblaciones en situacién de vulnerabilidad.
Linea de accion 3.1.1. Desarrollar programas de atencion alimentaria para mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.
Linea de accion 3.1.2. Implementar programas de atencion alimentaria a infantes de 2 a S aflos 11 meses.

Linea de accion 3.1.3. Implementar programas de desayunos escolares calientes en centros educativos de zonas con alto grado de
marginacion.

Linea de accion 3.1.4. Desarrollar programas de atencion alimentaria para lactantes de 6 a 24 meses en situacion de vulnerabilidad
nutricional.

Linea de accion 3.1.5. Desarrollar programas de capacitaciones, orientaciones y atenciones psicologicas relacionadas con alimentacion.

Linea de accion 3.1.6. Implementar programas de fortalecimiento familiar y promocion de los derechos de la infancia vinculados a la
alimentacion.

Linea de accion 3.1.7. Establecer sistemas de promocion y difusion de los derechos de la infancia relacionados con la nutricion.
Linea de accion 3.1.8. Desarrollar nticleos infantiles para el desarrollo social con componente alimentario.
Linea de accion 3.1.9. Implementar programas de orientacion y educacion alimentaria para familias.

Estrategia 3.2 Fortalecer el desarrollo comunitario en localidades de alta marginacion mediante proyectos productivos y de
infraestructura social.

Linea de accion 3.2.1. Implementar proyectos productivos comunitarios en zonas rurales e indigenas.

Linea de accion 3.2.2. Desarrollar programas de capacitacion en oficios y habilidades técnicas para comunidades marginadas.
Linea de accion 3.2.3. Establecer centros de arte comunitarios para el desarrollo cultural local.

Linea de accion 3.2.4. Implementar proyectos de infraestructura social basica en comunidades marginadas.

Linea de accion 3.2.5. Desarrollar programas de economia social y solidaria en territorios vulnerables.

Linea de accién 3.2.6. Establecer redes de comercializacion para productos locales y artesanales.

Linea de accion 3.2.8. Implementar proyectos de sustentabilidad ambiental y manejo de recursos naturales.

Lineade accion 3.2.9. Desarrollar programas de fortalecimiento del tejido social comunitario.

Estrategia 3.3 Establecer mecanismos de atencion integral para poblaciones en situacion de emergencia o desastre natural o
social.

Linea de accion 3.3.1. Implementar programas de atencion alimentaria para personas en situacién de emergencia o desastre.
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Linea de accion 3.3.2. Desarrollar protocolos de atencion a poblacion en condiciones de emergencia.

Linea de accion 3.3.3. Establecer albergues temporales con servicios integrales para poblaciones afectadas.

Linea de accion 3.3.4. Crear programas de apoyo psicosocial durante situaciones de crisis.

Linea de accion 3.3.5. Implementar sistemas de distribucion de insumos basicos en emergencias.

Linea de accion 3.3.6. Establecer programas de reconstruccion del tejido social post-emergencia.

Linea de accion 3.3.7. Crear fondos de contingencia para atencién inmediata de poblaciones afectadas.

Linea de accion 3.3.8. Implementar programas de prevencion y preparacion comunitaria ante riesgos.

Linea de accion 3.3.9. Desarrollar protocolos de coordinacion interinstitucional para atencion de emergencias.

Meta del Objetivo 3

En el afio 2022, el 23.3% de la poblacion total de Michoacan se encontraba en situacion de vulnerabilidad por carencia en el acceso a la
alimentacion nutritiva y de calidad. Para el aflo 2027, se proyecta disminuir a por lo menos el 20.3% la poblacion de Michoacan en
condicion de vulnerabilidad por carencia en el acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

Indicador del Objetivo 3

Porcentaje de la poblacion total del Estado de Michoacan en condicion de vulnerabilidad por carencia en el acceso a la alimentacion nutritiva
y de calidad.

OBJETIVO 4

Acrecentar la construccion de espacios de fortalecimiento e Integracion para el Bienestar y la Armonia Social, para que la poblacion mejore
su calidad de vida.

Estrategia 4.1 Consolidar la operacién de los Centros de Integracién para el Bienestar y la Armonia Social como espacios de
desarrollo comunitario y participacién ciudadana.

Linea de accion 4.1.1. Establecer Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia Social en municipios con altos indices de
marginacion y problematicas sociales.

Linea de accion 4.1.2. Implementar talleres de cultura y arte para el desarrollo de habilidades creativas dentro de los Centros de Integracion
para el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.1.3. Establecer programas de deporte y activacion fisica comunitaria en los Centros de Integracion para el Bienestar y la
Armonia Social.

Linea de accion 4.1.4. Implementar talleres de salud ptiblica y promocion del bienestar en los Centros de Integracion para el Bienestar y la
Armonia Social.

Linea de accion 4.1.5. Desarrollar programas de fomento a la educacion y alfabetizacion en los Centros de Integracion para el Bienestar y
la Armonia Social.

Linea de accion 4.1.6. Establecer espacios de orientacion sobre programas de bienestar de diferentes 6rdenes de gobierno en los Centros de
Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.1.7. Implementar programas de formacion ciudadana y participacion democratica en los Centros de Integracion para el
Bienestar y la Armonia Social.

Estrategia 4.2 Fortalecer los vinculos comunitarios y la organizacion social a través de actividades integradoras en los Centros
de Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.2.1. Organizar encuentros comunitarios para la exhibicion de resultados de aprendizaje en los Centros de Integracion para
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el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.2.2. Desarrollar jornadas comunitarias de intercambio de saberes y experiencias dentro de los Centros de Integracion para
el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.2.3. Establecer festivales culturales y artisticos comunitarios.

Linea de accion 4.2.4. Crear redes de colaboracion entre los diferentes Centros de Integracion para el Bienestar 'y la Armonia Social del
estado.

Estrategia 4.3 Promover la coordinacion interinstitucional para potenciar el impacto de los Centros de Integracion para el
Bienestar y la Armonia Social en el desarrollo local.

Linea de accion 4.3.1. Establecer convenios de colaboracion con dependencias federales y estatales.
Linea de accion 4.3.2. Desarrollar alianzas con organizaciones de la sociedad civil y sector privado.

Linea de accion 4.3.3. Crear mecanismos de coordinacion con gobiernos municipales para el fortalecimiento de Centros de Integracion para
el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.3.4. Implementar programas de capacitacion continua para personas coordinadoras y equipos operativos de los Centros
de Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.

Linea de accion 4.3.5. Establecer sistemas de seguimiento y evaluacion del impacto social de los Centros de Integracion para el Bienestar
y la Armonia Social.

Meta del Objetivo 4

El de la calidad de la red social de soporte en Michoacan para el afio 2021 fue del 73.2% Para el aflo 2027, se proyecta incrementarlo a
78.2%.

Indicador del Objetivo 4

Calidad de la red social de soporte en el Estado de Michoacan.

OBJETIVO S

Elevar el nivel de desarrollo integral de las juventudes en el Estado de Michoacan.

Estrategia 5.1 Impulsar la participacién activa de las juventudes en el desarrollo econémico, politico y social en el Estado de
Michoacan.

Linea de accion 5.1.1. Organizar y otorgar anualmente el Premio Michoacano de la Juventud.
Linea de accion 5.1.2. Implementar acciones de formacion politica y ciudadana en las juventudes del Estado de Michoacan.
Estrategia 5.2 Fortalecer el desarrollo integral de las juventudes en el Estado de Michoacan.

Linea de accion 5.2.1. Organizar y coordinar jornadas integrales de la juventud en los 113 municipios del Estado de Michoacan, con énfasis
en la salud mental y sexual y el combate a la desercion escolar.

Linea de accion 5.2.2. Implementar el registro de acreditacion del servicio social de las juventudes estudiantes de nivel superior en el Estado
de Michoacan.

Meta del Objetivo S
Durante el afio 2020, el 33.5% de las personas jovenes de 15 a 24 afios no asistieron a las escuelas de educacion media superior y superior

y adicionalmente, formaron parte de la poblacion econdmicamente no activa. Para el 2027, se proyecta reducir en al menos 10% la
poblacion joven en esta condicion.



PAGINA 28 Viernes 3 de Julio de 2026. 6a. Secc. PERIODICO OFICIAL

Indicador del Objetivo 5

Porcentaje de la poblacion de 15 a 24 afos de edad por sexo y condicion de actividad escolar y laboral.

5.SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En este apartado se encuentran concentrados los indicadores definidos para cada uno de los objetivos de la planeacion estratégica del
Programa Sectorial de Bienestar, asi como las metas establecidas para medir a futuro el grado de avance de los logros de los objetivos
sectoriales.

La medicion del impacto que han tenido las acciones y programas de las dependencias estatales de gobierno que conforman el Sector de
Bienestar, contribuira a la mejora continua de la politica de bienestar del Gobierno de Michoacan ya que permitird ajustar de manera precisa
afio con aflo los programas a implementarse en el Sector para beneficiar de la manera mas amplia posible a los grupos historicamente

vulnerados.

Cuadro 2. Indicadores y Metas del Programa Sectorial de Bienestar

Objetivo 1. Garantizar el acceso universal a
programas de bienestar social para los Porcentaje de la poblacion total
grupos poblacionales en situacién de del Estado de Michoacan en Y o o
wulnerabilidad en el Estado de Michoacan, condicién de No Pobre yNo Porcentaje l&5h% 18.80% Ascendente CONEVAL
con enfoque de derechos humanos y Vulnerable.
dignidad.
Objetivo 2. Promove!' laiinclusion social y el Porcentaje de Ia poblacien da
desarrollo de capacidades de las personas ersonas con discapacidad en
con discapacidad en el Estado de Michoacan, p. L P Porcentaje 52.10% 44.10% Descendente | CONEVAL
arantizando su participacion plena en la situacion de pobreza en el
g . P P P Estado de Michoacan.
sociedad.
Objetivo 3. Reducir las brechas de Porcentaje d.e la poE)lamon R
. . Y . Estado de Michoacan en
desigualdad social y territorial mediante condicién de vulnerabilidad por
programas de asistencia alimentaria y . P Porcentaje 23.30% 20.30% Descendente CONEVAL
o . carencia en el acceso a la
desarrollo comunitario en localidades de alta| . W N
muv alta marginacion alimentacién nutritiva y de
ymuy g ' calidad.
Objetivo 4. Promover la construccion de Porcentaie de la calidad de Ia
espacios de fortalecimiento e integracion . ) Porcentaje 73.2 78.2 Ascendente INEGI
. ) . red social de soporte.
para el Bienestar yla Armonia Social.
Porcentaje de la poblacion de
Objgtlvo 5. Impulsar el desarrollo.mtegrarl de |15a 24} Ia'nos de e.d.ad por sexo Porcentaje 33.50% 23.50% Descendente INEGI
las juventudes en el Estado de Michoacan. |ycondicion de actividad escolar,
ylaboral.

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacén
6. DEPENDENCIAS SECTORIZADAS

La Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacan, como cabeza del Sector de Bienestar, tiene adscritas 4 dependencias sectorizadas para
coadyuvar en coordinacion en el cumplimiento de los objetivos que enmarcan la planeacion estratégica del Sector de Bienestar en
Michoacan. Dichas dependencias e instituciones mencionadas anteriormente se enlistan a continuacion.

Tabla 14. Dependencias Sectorizadas

No. Entidad Acrénimo
1 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia SEDIF
2 Instituto de la Juventud Michoacana JUMICH
3 Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas CEDPI
4 Junta de Asistencia Privada JAP

Fuente: Elaboracidn propia de la Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacan

Con el objetivo de identificar las entidades, dependencias e instituciones del gobierno del estado responsables y participantes en la
realizacion y cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion del Programa Sectorial de Bienestar, se realiz6 una matriz de
corresponsabilidad sectorial, la cual se presenta a continuacion:
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Objetivo

Sectorial

Estrategia

Cuadro 3. Matriz de corresponsabilidad de entidades sectorizadas

Linea de
Accién

Descripcion de la linea de Accién

Establecer centros de atencién infantil con senicios
integrales para nifias, nifios y adolescentes en
situacion de winerabilidad.

Responsable

SEDIF

Participante

Brindar atencién social integral a nifias y nifios hijos
de padres jornaleros en situacion de marginacion.

SEDIF

Promover los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes mediante programas de orientacion y
capacitacion familiar.

SEDIF

Fortalecer los mecanismos de proteccion integral
para nifias, nifos y adolescentes victimas de
violencia.

SEDIF

Implementar programas de primera infancia CADIS y
CAIC para el desarrollo integral temprano.

SEDIF

Desarrollar ~ capacitaciones, orientaciones y
atenciones psicoldgicas para familias en situacion de
wlnerabilidad-.

SEDIF

Establecer programas de fortalecimiento familiar y
promocion de los derechos de la infancia.

SEDIF

SEDEBI

Crear nucleos infantiles para el desarrollo social que
contribuyan a mejorar la calidad de vida de nifias y
nifios integrantes de familias jornaleras agricolas.

SEDIF

1.2.1

Implementar programas de atencion alimentaria
especificos para personas adultas mayores en
situacién de wilnerabilidad.

SEDIF

1.2.2

Equipar y reequipar Casas de Dia para brindari
asistencia social de calidad a personas adultas
mayores.

SEDIF

1.2.3

Brindar atencion social integral a personas adultas
mayores mediante el resguardo residencial
especializado.

SEDIF

1.2.4

Fortalecer los mecanismos de atenciéon médica para
personas adultas mayores en sus hogares.

SEDIF

1.2.5

Desarrollar programas de capacitacion en oficios y
actividades  productivas para personas adultas
mayores autovalentes.

SEDIF

1.2.6

Implementar programas de recreacion, cultura y
deporte adaptados para personas adultas mayores.

SEDIF

1.2.7

Establecer programas de acompafiamiento
psicosocial para personas adultas mayores en
situacion de aislamiento.

SEDIF

1.2.8

Desarrollar acciones de promocion del envejecimiento
activo y saludable.

SEDIF

1.2.9

Implementar programas de equipamiento de espacios
para personas adultas mayores.

SEDIF

JAP

1.3.1

Otorgar apoyos econdémicos mensuales a familias
cuidadoras de nifias y nifios con padecimientos
oncolégicos.

SEDEBI

1.3.2

Proporcionar apoyos econémicos mensuales a
mujeres con cancer de mama y/o cenicouterino
invasor.

SEDEBI

1.3.3

Establecer programas de  acompafiamiento
psicolégico para familias cuidadoras de nifias y nifios
con cancer durante el proceso de tratamiento.

SEDEBI

1.3.4

Establecer programas de  acompafiamiento
psicoldgico para mujeres con cancer de mama y/o
cenicouterino invasor durante el proceso de

tratamiento.

SEDEBI
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Implementar apoyos econémicos de pago de marcha
para familias cuidadoras de nifias y nifios con cancer
que enfrentan pérdidas de por padecimientos
oncologicos.

1 1.3 1.3.5 SEDEBI

Implementar apoyos econémicos de pago de marcha
para personas auxiliares de mujeres con cancer de|
mama y/o cenvicouterino invasor que enfrentan
pérdidas de por padecimientos oncoldgicos.

1 1.3 1.3.6 SEDEBI

Desarrollar programas de seguimiento y
1 1.3 1.3.7 |acompafamiento durante los periodos de vigilancia SEDEBI
médica.

Crear mecanismos de coordinacion interinstitucional
para garantizar la continuidad en la atencién de
1 1.3 1.3.8 |familias cuidadoras de nifias y nifios con cancer de y SEDEBI
de mujeres con cancer de mama y/o cenicouterino
invasor.

Implementar programas de desarrollo comunitario con

L 1.4 141 enfoque intercultural para pueblos indigenas.

CEDPI

Desarrollar acciones de fortalecimiento de la
1 1.4 1.4.2 |identidad cultural y preservaciéon de lenguas CEDPI
originarias.

Establecer programas de atencién especializada para

! U (s la poblacién afromexicana del estado.

SEDEBI DIF

Brindar atencion integral a la poblaciéon de la
1 1.4 1.4.4 |comunidad LGBTTTIQ+ mediante programas SEDEBI
inclusivos.

Crear espacios de participacion y coordinacion con
1 1.4 1.4.5 |comunidades indigenas para el disefio de politicas CEDPI
publicas.

Implementar programas de prevencion y atencion de

1 1.4 1.4.6 ; . ) . .y
la violencia hacia mujeres indigenas.

CEDPI

Desarrollar talleres con enfoque de género para

L 1.4 147 poblacién indigena y comunidades originarias.

CEDPI

1 14 148 Estaplecer m(?c'anlsmos de coorldlnamon con CEDPI
autoridades tradicionales y de autogobierno.

Crear programas de promocion de derechos humanos

! 14 LS con perspectiva intercultural y de diversidad. @2l Sl
2 21 211 Impler[wentar programas de gtenmon. alimentaria SEDIF
especificos para personas con discapacidad.
Desarrollar ‘'senicios de equipamiento para CREE,
2 21 21.2 CRIy UBR especializados en discapacidad. SEDIF
2 21 213 Estab}sacer jomadas qptometr!cas para la deteccion y SEDIF
atencion de discapacidades visuales.
Brindar proteccion para la inclusion de personas con
2 21 2.1.4 discapacidad mediante programas CREE. SEDIF
2 21 215 Implementar prqgramag de resguardo del SEDIF para SEDIF
personas con discapacidad.
2 21 216 D.esarroIITar serv|0|.os de atencion g personas con SEDIF SEDEBI JAP
discapacidad mediante aparatos funcionales.
2 21 217 Crear programas dg capa(.:ltamon laboral inclusiva SEDEBI SEDIF
para personas con discapacidad.
2 21 218 Implementar programas de deporte adaptado vy SEDIF

recreacion inclusiva.

2 21 219 Desarrollar acciones de senS|b|I|zaIC|on SOF)Ia| sobre SEDEBI SEDIF
los derechos de las personas con discapacidad.

Establecer programas de rehabilitacion integral con

2 2.2 2.21 o
enfoque comunitario.

SEDEBI SEDIF

Desarrollar talleres de capacitacion en oficios y
2 2.2 2.2.2 |habilidades laborales para personas con SEDEBI SEDIF
discapacidad.

Implementar programas de tecnologia asistida y

2 2.2 223 - . . SEDIF SEDEBI JAP
ayudas técnicas a personas con discapacidad.

2 29 294 Crear servumos. de orlentafnon y movilidad para SEDIF
personas con discapacidad visual.

9 29 995 Desarrollar e implementar senicios de interpretacion SEDEBI

en lengua de sefias mexicana.
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Implementar programas de educacién inclusiva y
2 2.2 2.2.6 |apoyo educativo especializado a personas con SEDIF SEDEBI
discapacidad.

Crear centros de atencion temprana para nifias y

2 2.2 227 .~ . . SEDIF
nifos con discapacidad.

2 292 2238 Establecer prc?gramas. de apoyo a familias de SEDEBI SEDIF JAP
personas con discapacidad.

2 22 229 Desarrollar acciones de accesibilidad universal para SEDEBI SEDIF

personas con discapacidad en espacios publicos.
Desarrollar programas de pensiones Yy apoyos
2 2.3 2.3.1 econémicos directos para personas con SEDEBI
discapacidad permanente.

Desarrollar seniicios de terapia fisica, ocupacional y

2 2.3 2.3.2 . . . SEDIF
de lenguaje para personas con discapacidad.

2 23 233 Establecgr programas de deteccién temprana de SEDIF
discapacidades.

2 23 234 Cr'ea.r senvicios d'e gcompanamlento durante procesos SEDIF
médicos y terapéuticos.

2 23 235 Implementar p.rograma.\s de salud mental para SEDIF
personas con discapacidad.

2 23 236 Qesarrollgr acciones . de prevencion de SEDIF
discapacidades secundarias.

2 23 237 Esta.blecer redes de . apoyo pare.a 'el acceso a SEDIF SEDEBI
medicamentos y tratamientos especializados.

2 23 238 Crgar programa.sl de ca'pac.ltamon g personas SEDIF
cuidadoras y familiares en técnicas de cuidado.

2 23 239 Implementar se.r\nmos ge atencion domiciliaria para SEDIF JAP
personas con discapacidad severa.

2 23 23.10 Impler.'r?entla'r programas de aten.clon mgdlca y de SEDIF
rehabilitacion para personas con discapacidad.

3 31 311 Degarrollar programas de ater}cmn allmentar.la para SEDIE
mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

3 3.1 31.2 Implementar programas de atencion alimentaria a SEDIF

infantes de 2 a 5 afios 11 meses.

Implementar programas de desayunos escolares
3 3.1 3.1.3 |calientes en centros educativos de zonas con alto SEDIF
grado de marginacion.

Desarrollar programas de atenciéon alimentaria para

3 3.1 3.1.4 |lactantes de 6 a 24 meses en situaciéon de SEDIF
wilnerabilidad nutricional.
Desarrollar programas de capacitaciones,

3 3.1 3.1.5 |orientaciones y atenciones psicoldgicas relacionadas SEDIF

con alimentacion.
Implementar programas de fortalecimiento familiar y
3 3.1 3.1.6 |promocion de los derechos de la infancia vinculados SEDIF
a la alimentacion.
Establecer sistemas de promocion y difusion de los

3 3.1 3.1.7 derechos de la infancia relacionados con la nutricién. SEDIF

3 3.1 318 Desarrollar nucleosl |nfant|I§s para el desarrollo social SEDIF
con componente alimentario.

3 31 31.9 In?plemen.tar prograrjn.as de orientacién y educacion SEDIF
alimentaria para familias.

3 3.2 321 Implementar prc?ye’ctos productivos comunitarios en SEDIF CEDPI
zonas rurales e indigenas.

3 32 329 Des‘e?rrollar p’rog.ramas de capac.ltamon en 9ﬁ0|os y SEDIF
habilidades técnicas para comunidades marginadas.

3 32 323 Establecer centros de arte comunitarios para el SEDIF SEDEBI
desarrollo cultural local.

3 32 324 Irr?p!ementar prc?yectos de. infraestructura social SEDIF SEDEBI
basica en comunidades marginadas.

3 32 325 Desarr.olla?r programas de economia social y solidaria SEDEBI SEDIF
en territorios wilnerables.

3 32 326 Establecer redes de comercializacion para productos SEDIF SEDEBI
locales y artesanales.

3 32 328 Implemgntar proyectos de sustentabilidad ambiental SEDIF
y manejo de recursos naturales.

3 32 329 Desarrollar programas de fortalecimiento del tejido SEDEBI SEDIF

social comunitario.
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Implementar programas de educacién inclusiva y
2 2.2 2.2.6 |apoyo educativo especializado a personas con SEDIF SEDEBI
discapacidad.

Crear centros de atencién temprana para nifias y

2 2.2 227 . . . SEDIF
nifios con discapacidad.

2 292 228 Establecer pro.gramas‘ de apoyo a familias de SEDEBI SEDIF JAP
personas con discapacidad.

2 29 229 Desarrollar acciones de accesibilidad universal para SEDEBI SEDIF

personas con discapacidad en espacios publicos.

Desarrollar programas de pensiones y apoyos
2 2.3 2.3.1 |econdmicos directos para personas con SEDEBI
discapacidad permanente.

Desarrollar senicios de terapia fisica, ocupacional y

2 2.3 23.2 . ) . SEDIF
de lenguaje para personas con discapacidad.

2 23 233 E.stablecvter programas de deteccion temprana de SEDIF
discapacidades.

9 23 234 Crfea.r senicios d'e gcompanamlento durante procesos SEDIF
médicos y terapéuticos.

2 23 235 Implementar programgs de salud mental para SEDIF
personas con discapacidad.

9 23 236 Dgsarrollgr acciones ' de prevencion de SEDIF
discapacidades secundarias.

2 23 237 Esta.blecer redes de . apoyo parg .el acceso a SEDIF SEDEBI
medicamentos y tratamientos especializados.

2 23 238 Crv.sar programats. de capaqtamon g personas SEDIF
cuidadoras y familiares en técnicas de cuidado.

2 23 239 Implementar sgmcnos Qe atencién domiciliaria para SEDIF JAP
personas con discapacidad severa.

2 23 2310 Impler‘r?ent.efr programas de aten.czlon mgdlca y de SEDIF
rehabilitacion para personas con discapacidad.

3 31 311 De§arrollar programas de ater"ncwn allmentar.la para SEDIF
mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

3 31 312 Implementar programas de atencion alimentaria a SEDIF

infantes de 2 a 5 afios 11 meses.

Implementar programas de desayunos escolares
& 3.1 3.1.3 |calientes en centros educativos de zonas con alto SEDIF
grado de marginacion.

Desarrollar programas de atencién alimentaria paral

3 3.1 3.1.4 [lactantes de 6 a 24 meses en situacion de SEDIF
winerabilidad nutricional.
Desarrollar programas de capacitaciones,

& 3.1 3.1.5 |orientaciones y atenciones psicolégicas relacionadas SEDIF

con alimentacion.

Implementar programas de fortalecimiento familiar y
3 3.1 3.1.6 |promocion de los derechos de la infancia vinculados SEDIF
a la alimentacion.

Establecer sistemas de promocion y difusion de los

< i CaE derechos de la infancia relacionados con la nutricién. SI=llE

3 31 31.8 Desarrollar nucleos. |nfant||§s para el desarrollo social SEDIF
con componente alimentario.

3 31 31.9 Injplemeqtar prograr?n.as de orientacion y educacion SEDIF
alimentaria para familias.

3 32 321 Implementar pro.ye’ctos productivos comunitarios en SEDIF CEDPI
zonas rurales e indigenas.

3 39 329 Desg}rrollar p'rog'ramas de capaqtacmn en Qﬁuos y SEDIF
habilidades técnicas para comunidades marginadas.

3 32 323 Establecer centros de arte comunitarios para el SEDIF SEDEBI
desarrollo cultural local.

3 32 324 In)p!ementar prqyectos de. infraestructura social SEDIF SEDEBI
basica en comunidades marginadas.

3 392 325 Desarr.ollayr programas de economia social y solidaria SEDEBI SEDIF
en territorios winerables.
Establecer redes de comercializacién para productos

& 3.2 3.2.6 SEDIF SEDEBI
locales y artesanales.

3 32 328 Implementar proyectos de sustentabilidad ambiental SEDIF

y manejo de recursos naturales.
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3.2.9

Desarrollar programas de fortalecimiento del tejido|
social comunitario.

SEDEBI

SEDIF

3.3.1

Implementar programas de atencién alimentaria para
personas en situacion de emergencia o desastre.

SEDIF

SEDEBI

3.3.2

Desarrollar protocolos de atenciéon a poblacion en
condiciones de emergencia.

SEDEBI

SEDIF

3.3.3

Establecer albergues temporales con senicios
integrales para poblaciones afectadas.

SEDIF

3.3.4

Crear programas de apoyo psicosocial durante
situaciones de crisis.

SEDIF

IJUMICH

3.3.5

Implementar sistemas de distribucién de insumos
basicos en emergencias.

SEDIF

SEDEBI

IJUMICH

3.3.6

Establecer programas de reconstruccion del tejido|
social post-emergencia.

SEDIF

SEDEBI

IJUMICH

3.3.7

Crear fondos de contingencia para atencién inmediata
de poblaciones afectadas.

SEDEBI

3.3.8

Implementar programas de prevencion y preparacion
comunitaria ante riesgos.

SEDIF

SEDEBI

IJUMICH

3.3.9

Desarrollar protocolos de coordinacion
interinstitucional para atenciéon de emergencias.

SEDEBI

SEDIF

IJUMICH

Establecer Centros de Integracion para el Bienestar y
la Armonia Social en municipios con altos indices de
marginacion y problematicas sociales.

SEDEBI

Implementar talleres de cultura y arte para el
desarrollo de habilidades creativas dentro de los
Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia
Social.

SEDEBI

Establecer programas de deporte y activacion fisica
comunitaria en los Centros de Integracién para el
Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

Implementar talleres de salud publica y promocion
del bienestar en los Centros de Integracion para el
Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

Desarrollar programas de fomento a la educacion y
alfabetizacion en los Centros de Integracion para el
Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

Establecer espacios de orientacion sobre programas
de bienestar de diferentes 6rdenes de gobierno en los
Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia
Social.

SEDEBI

Implementar programas de formacién ciudadana y
participacién democratica en los Centros de
Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

4.2.1

Organizar encuentros comunitarios para la exhibicién
de resultados de aprendizaje en los Centros de
Integracién para el Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

4.2.2

Desarrollar jornadas comunitarias de intercambio de
saberes y experiencias dentro de los Centros de
Integracién para el Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

4.2.3

Establecer festivales culturales y artisticos
comunitarios.

SEDEBI

4.2.4

Crear redes de colaboracion entre los diferentes
Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia
Social del estado.

SEDEBI

4.3.1

Establecer convenios de colaboracion con
dependencias federales y estatales.

SEDEBI

4.3.2

Desarrollar alianzas con organizaciones de la
sociedad civil y sector privado.

SEDEBI

4.3.3

Crear mecanismos de coordinacion con gobiemos
municipales para el fortalecimiento de Centros de|
Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.

SEDEBI

4.3.4

Implementar programas de capacitacion continua
para coordinadores y equipos operativos de los
Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia
Social.

SEDEBI
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Establecer sistemas de seguimiento y evaluacion del

4 4.3 4.3.5 |impacto social de los Centros de Integracion para el SEDEBI
Bienestar y la Armonia Social.

5 51 511 O.rganizar y otorgar anualmente el Premio JUMICH
Michoacano de la Juventud.
Implementar acciones de formacion politica y

5 51 5.1.2 |ciudadana en las juventudes del Estado de IJUMICH
Michoacan.
Organizar y coordinar jornadas integrales de la

5 52 521 jU\.,entud 'en Ios’ 113? municipios del Estado de IJUMICH
Michoacan, con énfasis en la salud mental y sexual
y el combate a la desercion escolar.
Implementar el registro de acreditacion del senicio

5 5.2 5.2.2 [social de las juventudes estudiantes de nivel superior] IJUMICH
en el Estado de Michoacan.

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacan.

7. VINCULACION CON OTROS INSTRUMENTOS DE PLANEACION

El Programa Sectorial de Bienestar del Estado de Michoacéan considera inercialmente lo estipulado en los siguientes documentos
internacionales, nacionales y estatales de planeacion estratégica en materia de desarrollo social y bienestar:

. Agenda 2030 para el desarrollo sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas.
. Plan Nacional de Desarrollo 2025 —2030.
. Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2021 —2027.

Cuadro 4. Matriz de Vinculacion con Instrumentos Internacionales y Nacionales de Planeacion.

INTERNACIONAL

AGENDA 2030

ODS

Objetivo 1: Poner fin a
la pobreza en todas
sus formas en todo el
mundo

NACIONAL

PND 2025-2030

Eje General

Objetivo Nacional

ES Al
PLADIEM 2021 - 2027

Eje Objetivo Sectorial

Estrategia

ESTATAL

PROGRAMA SECTORIAL

Objetivo

1.0 Garantizar el acceso
universal a programas
de bienestar social para
los grupos poblacionales
en situacion de
vulnerabilidad en el
Estado de Michoacan,
con enfoque de
derechos humanos y
dignidad.

Estrategia

1.1 Fortalecer la atencion
integral a nifias, nifios y
adolescentes que se
encuentran en
condiciones de
vulnerabilidad social en el
Estado de Michoacan.

Objetivo 1: Poner fin a
la pobreza en todas
sus formas en todo el
mundo

1.0 Garantizar el acceso
universal a programas
de bienestar social para
los grupos poblacionales
en situacion de
vulnerabilidad en el
Estado de Michoacan,
con enfoque de
derechos humanos y
dignidad.

1.2 Desarrollar programas
de bienestar integral para
personas adultas
mayores que residen en
el Estado de Michoacan.

Objetivo 3: Garantizar
una vida sana vy
promover el bienestar
para todos en todas
las edades

2.1 Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a
para garantizar la grupos histéricamente 212
inclusion vulnerados para S
Eje General 2: X L. P Garantizar el
social y economica
Desarrollo con » Ee 2 . desarrollo
y de toda la poblacion, . reducir las brechas de .
Bienestar y " Bienestar X X integral de|
. con especial desigualdad sociales y . .
Humanismo I, o nifias, nifios y
atencion a los territoriales.
adolescentes.
grupos en
situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a 214
para garantizar la grupos histéricamente S
H . N Garantizar
inclusion vulnerados para .
Eje General 2: condiciones
Desarrollo con]social y econémica Ee 2 de Dbienestar]|
Bienestar  y|de toda la poblacion, | Bienestar |reducir las brechas de para las
Humanismo con especial desigualdad sociales y personas
atencion a los territoriales. adultas
grupos en mayores.
situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red 2.4. Promover y garantizar
de proteccion social el acceso efectivo, 241
para garantizar la universal y gratuito a los o
. L . Garantizar el
inclusion servicios de salud,
Eje General 2: acceso
Desarrollo con|social y econémica e 2 ) ) efectivo
) Y i 5 con calidad, calidez, X Y
Bienestar  y|de toda la poblacién, | Bienestar . . universal a
N ! humanismo, empatia, .
Humanismo con especial . . los servicios
» pertinencia cultural, trato
atencion a los L . de salud|
no discriminatorio y .
grupos en modificada.
situacion de tiva de g8
" con perspectiva de género.
vulnerabilidad. persp: 9

1.0 Garantizar el acceso
universal a programas
de bienestar social para
los grupos poblacionales
en situacion de
vulnerabilidad en el
Estado de Michoacan,
con enfoque de
derechos humanos y
dignidad.

1.3 Brindar apoyo directo!
a familias cuidadoras de|
nifias y nifos con cancer
y mujeres con cancer de
mama y/o cervicouterino
invasor.
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2.1: Fortalecer la red
de proteccion social
para garantizar la

2.1. Garantizar el acceso a
los derechos sociales a
grupos histéricamente

1.0 Incrementar el
acceso universal a
programas de bienestar

salud, con un
enfoque de acceso
universal que cierre
las brechas de
calidad y
oportunidad,
protegiendo el
bienestar fisico,
mental y social de la
poblacion.

. " 2.1.1. Brindar - 1.4 Garantizar la atencion
inclusion vulnerados para ) social para los grupos |, .
- . Ee General 2: atencion ’ integral a poblaciones
Objetivo 10: Reducir la . . . poblacionales en N X
. Desarrollo con|social y econémica Ee 2 prioritaria a . 9 indigenas, afromexicanas
desigualdad en y entre] _ " . . situacion de ' X
. Bienestar  y|de toda la poblacién, | Bienestar [reducir las brechas de los grupos vulnerabiidad en el y de la diversidad sexual
Humanismo  |con especial desigualdad sociales y histéricament . . en el Estado de
L ) Estado de Michoacan, ) ;
atencion a los territoriales e vulnerados. Michoacan.
con enfoque de
grupos en
y " derechos humanos y
situacion de w
I dignidad.
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a 2.0 Aumentar la inclusion
para garantizar la grupos histéricamente 21.3. social y el desarrollo de
. . . " ; 21 Fortalecer los
Objetivo 3: Garantizar| _ inclusién vulnerados para Promover capacidades de las . -~
. Eje General 2: . servicios de atencion
una vida sana vy . - acciones de |personas con o
. Desarrollo con|social y econémica Ee 2 . » . . especializada para
promover el bienestar| . . . inclusién para | discapacidad en el
Bienestar  y|de toda la poblacién, | Bienestar |reducir las brechas de ) . personas con
para todos en todas . ) X . las personas |Estado de Michoacan, ) .
Humanismo  |con especial desigualdad sociales y . discapacidad en el Estado
las edades o ) con garantizando su ) )
atencion a los territoriales. . . o de Michoacan.
discapacidad. | participacion plena en la
grupos en )
N ,, sociedad.
situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a 2.0 Aumentar la inclusion
para garantizar la grupos histéricamente 1.3, social y el desarrollo de .
. . . - ; 2.2 Promover la autonomia
Objetivo 3: Garantizar inclusion vulnerados para Promover capacidades de las X .
. Eje General 2: . e independencia de las
una vida sana y . - acciones de |personas con
. Desarrollo con|social y econémica Eje 2 . o 3 . personas con
promover el bienestar| _ ) . . inclusién para |discapacidad en el ) i .
Bienestar  y|de toda la poblacién, | Bienestar |reducir las brechas de ) . discapacidad mediante
para todos en todas . ) £ X las personas |Estado de Michoacan,
Humanismo  |con especial desigualdad sociales y . programas de desarrollo|
las edades ~, - con garantizando su o
atencion a los territoriales. . . L de habilidades.
discapacidad. | participacion plena en la
grupos en )
y ., sociedad.
situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red 2.4. Promover y garantizar
de proteccion social el acceso efectivo, 241 2.0 Aumentar la inclusion
para garantizar la universal y gratuito a los . social y el desarrollo de
. . . L . Garantizar el ; .
Objetivo 3: Garantizar| _ inclusién servicios de salud, capacidades de las 2.3 Garantizar el acceso
. Eje General 2: acceso o .
una vida sana y . . ) personas con equitativo a servicios de
h Desarrollo con|social y econémica Ee 2 " " efectivoy . . .
promover el bienestar| " 9 . con calidad, calidez, ) discapacidad en el salud y bienestar para
Bienestar  y|de toda la poblacion, | Bienestar . . universal a ) .
para todos en todas . ) humanismo, empatia, o Estado de Michoacan, personas con
Humanismo  |con especial . . los servicios . . .
las edades » pertinencia cultural, trato garantizando su discapacidad.
atencion a los S ) de salud e
no discriminatorio y " participacion plena en la
grupos en modificada. .
N A sociedad.
situacigide con perspectiva de género.
o iv .
vulnerabilidad. persp g
2.3.3.
Generar
. apoyos para
2.7: Garantizar el p y -p
disminuir la
derecho ala
o pobreza
proteccion de la , .
alimentaria en
salud para toda la
grupos
histéricament
e 3.0 Reducir las brechas
poblacion mexicana de desigualdad socialy |3.1 Implementar|
Be General 2:|mediante la . territorial mediante programas de seguridad
L . L 2.3. Garantizar el derecho N . ) ) .
Objetivo 2: Poner fin al | Desarrollo con|consolidacion y Ee 2 a la alimentacién nutritiva vulnerados. |programas de asistencia |alimentaria y nutricional
hambre Bienestar y |modernizacion del Bienestar suffieaTiey G @lites alimentaria y desarrollo |para  poblaciones en
Humanismo |sistema de comunitario en situacion de

localidades de alta y muy
alta marginacion.

vulnerabilidad.
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2.7: Garantizar el
derecho ala
proteccion de la
salud para toda la

23.3.
Generar
apoyos para
disminuir la
pobreza
alimentaria en
grupos
histéricament
e

3.0 Reducir las brechas

poblacion mexicana de desigualdad social y 3.2 Fortalecer el
Objetivo 1: Poner fin a | Be General 2:|mediante la . territorial mediante desarrollo comunitario en|
i ) 2.3. Garantizar el derecho ) ) .
la pobreza en todas Desarrollo con|consolidacion y Ee 2 . . N vulnerados. |programas de asistencia |localidades de alta
; o . a la alimentacion nutritiva, . ) L .
sus formas en todo el | Bienestary |modernizacion del Bienestar . . alimentaria y desarrollo | marginacién mediante
. . suficiente y de calidad. o )
mundo Humanismo |sistema de comunitario en proyectos productivos y
salud, con un localidades de alta'y muy|de infraestructura social.
enfoque de acceso alta marginacion.
universal que cierre
las brechas de
calidad y
oportunidad,
protegiendo el
bienestar fisico,
mental y social de la
poblacion.
2.3.3.
Generar
" o apoyos para
2.2: Brindar atencion p y ,p
. disminuir la
integral a las
pobreza
personas en ) .
. L. alimentaria en
situacion de
grupos
histéricament .
3.0 Reducir las brechas
e ) .
. de desigualdad socialy |3.3 Establecer
i . vulnerabilidad en el - . . 9
Objetivo 1: Poner fin a | Be General 2: o X X territorial mediante mecanismos de atencion
territorio nacional, 2.3. Garantizar el derecho . . X
la pobreza en todas Desarrollo con Ee 2 ) » ” programas de asistencia |integral para poblaciones
. afectadas por . a la alimentacion nutritiva, |vulnerados. . . . 9
sus formas en todo el | Bienestar y i Bienestar > 4 alimentaria y desarrolo |en situacion de
. emergencias suficiente y de calidad. o .
mundo Humanismo X comunitario en emergencia o desastre,
derivadas . "
localidades de alta y muy|natural o social.
de fenémenos alta marginacion.
sociales o naturales,
garantizando su
bienestar y
derechos
sociales con un
enfoque humanista,
empatico y solidario.
2.5 Garantizar el 2.6. Promover y garantizar
derecho a la cultura elacceso ala cultura, y el
con enfoques de desarrollo cultural
participacion comunitario con 26.4 4.0 Acrecentar la 41 Consolidar la
- ) e inclusion, . T construccion de operacion de los Centros
Objetivo 1: Poner fin a | Be General 2: respeto y reconocimiento a | Rescate, . 9
respetando la ) " . . . . espacios de de Integracion para el
la pobreza en todas Desarrollo con| . ) Ee 2 la diversidad e identidad creacion y o ) )
. diversidad cultural . L fortalecimiento e Bienestar y la Armonia
sus formas en todo el Bienestar y Bienestar |cultural en todas sus reactivacion L. . i
. en todas sus . . Integracién para el Social como espacios de|
mundo Humanismo ; i manifestaciones, de centros ) 3 .
manifestaciones y culturales Bienestar y la Armonia |desarrollo comunitario y
. expresiones, tradiciones y ’ Social. participacién ciudadana.
expresiones, con .
saberes, con perspectiva
pleno respeto a la .
- R de género y enfoque
libertad creativa. .
biocultural.
2.6. Promover y garantizar
el acceso a la cultura, y el
desarrollo cultural 4.2 Fortalecer los vinculos
o 4.0 Acrecentar la L
comunitario con 2.6.4. " comunitarios y la
L . . . construccion de L .
Objetivo 1: Poner fin a | Ee General 2:|2.5 Garantizar el respeto y reconocimiento a | Rescate, SRS e organizaciéon  social  a
la pobreza en todas Desarrollo con|derecho a la cultura Eje 2 la diversidad e identidad creacion y fortalecimiento e través de actividades
sus formas en todo el | Bienestary |con enfoques de Bienestar |cultural en todas sus reactivacion iR e integradoras en  los
mundo Humanismo | participacion manifestaciones, de centros . . Centros de Integracion,
X - Bienestar y la Armonia X
expresiones, tradiciones y |culturales para el Bienestar y la

saberes, con perspectiva
de género y enfoque
biocultural.

Social.

Armonia Social.
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2.6. Promover y garantizar
el acceso a la cultura, y el
desarrollo cultural 4.3 Promover
o 4.0 Acrecentar la .
comunitario con 2.6.4. . coordinacion
- . . . construccion de ) Y . Y.
Objetivo 1: Poner fin a | Be General 2:]12.5 Garantizar el respeto y reconocimiento a | Rescate, espacios de interinstitucional para|
la pobreza en todas Desarrollo con|derecho a la cultura Eje 2 la diversidad e identidad creacion y fortalecimiento & potenciar el impacto de
sus formas en todo el Bienestar y |con enfoques de Bienestar |cultural en todas sus reactivacion integracion i el los Centros de Integracion
mundo Humanismo |participacion manifestaciones, de centros Bienestar y la Armonia para el Bienestar y
expresiones, tradiciones y |culturales Social Armonia Social en el
saberes, con perspectiva : desarrollo local.
de género y enfoque
biocultural.
2.1 Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a
ara garantizar la rupos histéricamente
N 3 p g L 5.1 Impulsar
Objetivo 3: Garantizar inclusion vulnerados para y P .
N Be General 2: ) o 5.0 Eevar el nivel de participacion activa de las
una vida sana y social y econémica 2.1.8. Impulso B .
X Desarrollo con . Eje 2 . desarrollo integral de las |juventudes en el
promover el bienestar . de toda la poblacion, " reducir las brechas de alas A P
Bienestar y i Bienestar ) . ) juventudes en el Estado |desarrollo econémico,
para todos en todas . con especial desigualdad sociales y juventudes. . A ) .
Humanismo > o de Michoacan. politico y social en el
las edades atencion a los territoriales. A
Estado de Michoacan.
grupos en
situacion de
vulnerabilidad.
2.1 Fortalecer la red 2.1. Garantizar el acceso a
de proteccion social los derechos sociales a
para garantizar la grupos histéricamente
Objetivo 3: Garantizar inclusion vulnerados para .
; . Ee General 2: ) - P 5.0 BElevar el nivel de 5.2 Fortalecer el
una vida sanay social y econémica 2.1.8. Impulso . .
X Desarrollo con! L, Eje 2 ) desarrollo integral de las |desarrollo integral de las
promover el bienestar 5 de toda la poblacion, . reducir las brechas de alas . .
Bienestar y i Bienestar ) ) ) juventudes en el Estado |juventudes en el Estado
para todos en todas . con especial desigualdad sociales y juventudes. . . N .
Humanismo " . de Michoacan de Michoacan.
las edades atencion a los territoriales.
grupos en
situacion de
vulnerabilidad.

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacan.

8. CARTERA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

En este apartado se presenta el catalogo de programas y proyectos estratégicos de todas las dependencias y entidades del Gobierno de
Michoacan que integran el Sector de Bienestar y que enmarcan la actuacion e intervencion mas significativa de la politica de desarrollo social

en Michoacan.

Objetivo del Programa

Sectorial

Cuadro 5. Matriz de Programas y Proyectos del Sector Bienestar

Estrategias del
Programa Sectorial

Programa o
Proyecto
Estratégico

Breve Descripcion del Programa
o Proyecto Estratégico

Dependencia
Responsable

Municipios
que Atiende

Region que
Atiende

el desarrollo de capacidades
de las personas con
discapacidad en el Estado de|
Michoacén, garantizando su
participacion plena en la
sociedad.

Garantizar el acceso|
equitativo a servicios
de salud y bienestar
para personas con
discapacidad.

cumplir los 65 afios de edad que
habiten en municipios y localidades
indigenas o afromexicanas o en
municipios o localidades de alto muy
alto grado de marginacién

OBJETVO 1 Programa insignia que tiene por
Incrementar el acceso| Estrategia 1.3 Brindar|Pension para ell . Ny 3
universal a programas de|aPoyo directo a|Bienestar de Familias lobjeto mZJorar la Czhdad de vida de
bienestar social para los familias cuidadoras de|Cuidadoras de Nifias y as  madres,  pa res,. personas
1 blacional niias 'y nifios con|Nifios con Cancer y de tutoras y/o personas cuidadoras de SEDEBI Cobertura Cobertura
grupos  poblacionales . en S i .
situacién de vulnerabilidad en|céncer y mujeres con|Mujeres con Cancer iznrgna: rzuj:rr:ss d(;or;nﬁfznizr;/ aGS4I Estatal Estatal
ol Estado de Michoacan, confcéncer de mama ylofde Marma yio afios 1’1 meses de edad, con cancer,
enfoque de derechos|cervicouterino invasor.| Cervicouterino Invasor . T
h dignidad de mama y/o cervicouterino invasor.
umanos y dignidad.
Estrategia 2.2
Promover la autonomial Programa en coordinacion con la
e independencia de las federacion que tiene por objeto
P
personas con contribuir a mejorar el ingreso
OBJETVER discapacidad mediante| monetario de los hogares de las
programas de| personas mexicanas con
desarrollo de|Pension para elldiscapacidad permanente de nifas
2 habilidades. Bienestar de Personas|nifios y adolescentes y jévenes de SEDEBI Cobertura Cobertura
con Discapacidad|cero a 29 afos de edad y personas Estatal Estatal
Aumentar la inclusién social y Esiisiizgs 23 Permanente de 30 y hasta un dia antes de|
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situacion de vulnerabilidad en
el Estado de Michoacan, con
enfoque de derechos
humanos y dignidad.

condiciones de

vulnerabilidad  social
en el Estado de
Michoacan.

(Nidos)

vulnerabilidad que viven en zonas
de alto grado de pobreza.

OBJETVO 1
Incrementar el acceso|Estrategia 14
ulniversal a programas de i(r?fera:;:zzr lib?;:ir::r:zg Proyecto que tiene como objetivo
3 bienestar soma! para los 'nd'genas P Premio Michoacano dellreconocer el activismo en favor de| SEDEB Cobertura Cobertura
grupos  poblacionales  en|ndigenas, Orgullo LGBTTTIQ+ |las personas de la comunidad Estatal Estatal
situacion de vulnerabilidad en]afromexicanas y de la LGRTTTIQ+
el Estado de Michoacan, con|diversidad sexual en el
enfoque de derechos| Estado de Michoacén.
humanos y dignidad.
Estrategia 41
Consolidar la
operacion de los
Centros de Integracion
OBJETNO 4 para el Bienestar y la
Armonia Social como
espacios de desarrollo L .
o Programa insignia que tiene por
comunitario y o :
articinacion objetivo  crear  espacios  de
p. P Centros de Integracion|formacion ciudadana que|
ciudadana. . . )
4 para el Bienestar y lajcoadyuven al mejoramiento de las SEDEBI Cobertura
Armonia Social|condiciones de vida y generen Estatal
Estrategia 42| (CEIBAS) procesos comunitarios que|
Fortalecer los vinculos desemboquen en el resarcimiento
Acrecentar la construccion de| comunitarios -y~ a del 1R
organizacion social a
espacios de fortalecimiento e 9 . .
X = . través de actividades
integracion para el Bienestar y|.
la Armonia Social integradoras en los
) Centros de Integracion
para el Bienestar y la
Armonia Social.
OBJETVO 3
Estrategia 33 ) )
Reducir las  brechas  del Establecer Programa gue t|§ne por objeto dar
) | - ecanismos delPrograma de respuesta inmediata ante desastres
des(,;gualdad so0aly terntor(ljal atencion integral para Congiingencias por naturales y/o sociales ocurridos en Cobertura Cobertura
mediante  programas e . : .
° asistencia  alimentaria  y|Poblaciones en|Desastres  Naturales (’;/chogcgg’e?z:::’::ozl ot:;g:?e;rcnz SEDF Estatal Estatal
desarrollo  comunitario ~ en|situacion de|y/o Sociales poyos ec y en espect
. emeraencia o desastre a la poblacion que directamente
Iocahfiadtlels de altay muy alta naturgl o social haya sufrido afectaciones graves.
marginacion. -
OBJETVO 3
Estrategia 3.4
Implementar
Reducir las brechas de i . .
. . .. _|programas de| . ) . |Programa Presupuestario que tiene
desigualdad social y territorial ) . . |Asistencia Sociall . .
; seguridad alimentaria y - | por objeto garantizar el acceso a los Cobertura Cobertura
6 |mediante  programas  de " Integral a Nifias, Nifios . . - SEDIF
— alimentaria nutricional para Adolescentes derechos sociales y alimenticios a Estatal Estatal
desarrolo  comunitario e?/\ poblaciones en y nifias, nifios y adolescentes.
localidades de alta I rr|1 alta ., de
I_ 9 y muy vulnerabilidad.
marginacion.
OBJETVO 1
Estrategia 11
incrementar el acceso| Fortalecer 1a atencion Programa insignia que contribuye a
universal a programas  defintegral a ninas, nifios mejgrar la calizad d(iz vida de niﬁ);s y
7 bienestar socia! para los Z:cdoif;intes que Zﬁ :umeD(;ss;:::glE”esszs'raal nifios integrantes de  familias SEDF Cobertura
grupos poblacionales  enencu Fjornaleras agricolas en situacion de Estatal
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OBJETIVO 1
Incrementar el acceso|Estrategia 12
universal a programas defDesarroliar programas| ) | Programa presupuestario que buscal
A bienestar soma! para los|de bienestar integrall Asistencia Serl garantizar el acceso a los derechos Cobertura Cobertura
grupos  poblacionales  en|Para personas adeItas izgrel & [REmsenEs sociales a personas adultas SEDR Estatal Estatal
situacion de vulnerabilidad en|mayores que residen|Adultas Mayores TS
el Estado de Michoacan, con|en el Estado de
enfoque de derechos|Michoacan.
humanos y dignidad.
OBJETIVO 3 Estrategia 3.3
Reducir las  brechas de] Establecer Programa presupuestario que tiene,
desigualdad social y territorial| mecanismos ¢l atencion a Poblacion por objetivo generar apoyos para
i ion integral para - N . X Cobertura Cobertura
g |mediante  programas  dej atencion i en Condiciones de|disminuir la pobreza alimentaria a SEDIF
asistencia  alimentaria y|poblaciones M Emergencia grupos sociales vulnerados . por Estatal Estatal
desarrollo  comunitario  en|Sftuacion de emergencias naturales y/o sociales.
localidades de alta y muy altajemergencia o desastre
marginacion. natural o social.
Estrategia 1.1
Fortalecer la atencion
integral a nifias, nifios
y adolescentes que se
OBJETIVO 1 encuentran en
condiciones de
vulnerabilidad  social
en el Estado de|
Michoacan.
Incrementar el acceso| Esnategia 12 ) ;
universal a programas de Beserallen EHEErETEE H'ogrgrra pre;upue_starlo que brinda
bienestar social para los . . i atencion  prioritaria a  grupos
10 |grupos poblacionales en €D BEeHEr Uiyl At.en.cm.n 8 Enpss histéricamente vulnerados SEDIF CEEE CEbEriE
) .. " para personas adultas|Prioritarios - Estatal Estatal
situacion de vulnerabilidad en mayores que residen otorga.ndo apoyos econémicos y en
el Estado de Michoacan, con & Bl ab especie.
enfoque de derechos Michoacan.
humanos y dignidad.
Estrategia 1.4
Garantizar la atencion
integral a poblaciones
indigenas,
afromexicanas y de la
diversidad sexual en el
Estado de Michoacan.
OBJETVO 2 Estrategia 22
Aumentar la inclusion social y|Promover la autonomia
el desarrollo de capacidades|® independencia de las Programa presupuestario que brinda
11 |de las personas con pgrsonag .con Atenc.ién a Il:’ersonas atencion personas con disgapacidad SEDF Cobertura Cobertura
discapacidad en el Estado de|discapacidad mediante|con Discapacidad otorgando apoyos econémicos y en Estatal Estatal
Michoacan, garantizando su|Programas de| especie.
participacion plena en lajdesarrolio de
sociedad. habilidades.
OBJETIVO 1
Incrementar el acceso| DES(gtsr::‘?gllgr prograr’;z
universal a programas de . N
. . de bienestar integral
bienestar social para los p MY onzs adultas
grupos poblacionales’ en e iRl Gusl residen
situacion de vulnerabilidad en by @) Estado  de
el Estado de Michoacan, con Michoacan.
enfoque de derechos .
hurmanos y dignidad. Programa presupuestario que busca
fortalecer acciones de asistencial
Estrategia 21 social y coordinacion
12 Fortalecer los|Programa de Salud y|interinstitucional con enfoque SEDF Cobertura Cobertura
servicios de atencion|Bienestar Comunitario |incluyente de respeto, vigilancia y Estatal Estatal
OBJETIVO 2 especializada paral restitucion de los derechos a la
personas con poblacion en estado de
discapacidad en el vulnerabilidad.
Estado de Michoacan.
Aumentar la inclusién social y, Estrategia 23
el desarrollo de capacidades .
de las personas con Gar.ant_lzar e a(:(_:e_so
discapacidad en el Estado de zgw;it::g ; ;:]V;Zgi
Michqacéf\z garantizando su parall personasilcen
Z(a):i::ip:dmon dEe en [ discapacidad.
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5.1 Impulsar la
OBJETVO 5 participacion activa de Proyecto que busca reconocer a las
13 las juventudes en ellPremio Michoacano de]y los jovenes de Michoacan que WUMCH Cobertura Cobertura
desarrollo econémico,|la Juventud destaquen por su trabajo, esfuerzo, Estatal Estatal
- | nivel de d " politico y social en el dedicacién y compromiso social.
N evar ¢! nve . © desarrolo Estado de Michoacan.
integral de las juventudes en
el Estado de Michoacan.
OBJETIVO 5 Proyecto consistente en realizar
52  Fortalecer el jornadas integrales de la juventud en
14 |Bevar el nivel de desarrolio desarrollo integral de|Caravanas Integrales|los 113 municipios del Estado de WUMCH Cobertura Cobertura
integral de las juventudes en|l@s juventudes en elfpor la juventud Michoacan, con énfasis en la salud Estatal Estatal
el Estado de Michoacan. Estado de Michoacan mental y sexual y el combate a la
desercion escolar.
OBJETVO 5 51  Impulsar la
- nPu . Proyecto que busca impulsar la
participacion activa de . | ; X
=] | nivel de d llo]las juventudes en ellEscuela Michoacana formacion polfica y ciudadana activa Cobertura Cobertura
evar el nivel de desarrollo L2 1 .
1’ integral de las juventudes en|desarrollo economico,|de Formacion Politica d: rJ;)venise delciz::gz c:; M|ccr;c;1aca; NUMCH Estatal Estatal
el Estado de Michoacan poltico y social en el P d ver
: N . desarrollo de sus comunidades.
Estado de Michoacan.
OBJETIVO 1
Peraranes ol — Estrategia 14 Programa presupuestario que tiene
universal a broaramas de Garantizar la atencion por objetivo acompafiar a las
. p 9 integral a poblaciones . . comunidades indigenas mediante
bienestar social para los|. . Justicia Social para los . Cobertura Cobertura
16 X indigenas, p reuniones para que accedan a las CEDPI
grupos  poblacionales  en| X Pueblos Indigenas ) . Estatal Estatal
situacion de vulnerabiidad en afromexicanas y de la acciones, programas y politicas
of Estado de Michoacén. con diversidad sexual en el publicas  que  atiendan  sus
e — de dere’chos Estado de Michoacan. necesidades.
humanos y dignidad.

Fuente: Elaboracion propia.
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GLOSARIO DE TERMINOS Y ACRONIMOS

Autoadscripcion Indigena: Es el derecho que tiene una persona para reconocerse como parte de un pueblo indigena, basado en su
propia conciencia de identidad. Este concepto esta respaldado por el Convenio 169 de la OIT y por instituciones como el INEGI en
México.

Asistencia Social: Conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo
integral del individuo, asi como la proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad, indefension, desventaja fisica y
mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Bienestar Social: Estado de satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacion que se logra con la ejecucion de politicas publicas,
programas y acciones orientadas a garantizar el ejercicio de los derechos sociales y mejorar la calidad de vida de las personas, especialmente

de aquellas en situacion de vulnerabilidad.

Carencias Sociales: Privaciones que experimentan las personas en el ejercicio de sus derechos para el desarrollo social, incluyendo:
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rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios en la vivienda, acceso a servicios basicos en
la vivienda, y acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

CEDPI: Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
CEIBAS: Centros de Integracion para el Bienestar y la Armonia Social.
CONAPRED: Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion.

CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Desarrollo Social: Proceso de promocion del bienestar de las personas en conjunciéon con un proceso dindmico de desarrollo
economico social y politico participativo que contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion en diversos
ambitos.

Grupos Poblacionales Historicamente Vulnerados: Sectores de la poblacion que han enfrentado procesos sistematicos de exclusion,
discriminacion y negacion de derechos a lo largo del tiempo, incluyendo pueblos indigenas, personas con discapacidad, adultos mayores,
nifias, niflos y adolescentes, mujeres, y poblacion LGBTTTIQ+.

IJUMICH: Instituto de la Juventud Michoacana.

Inclusion Social: Proceso que asegura que aquellas personas en riesgo de pobreza y exclusion social tengan las oportunidades y recursos
necesarios para participar completamente en la vida econémica, social y cultural, disfrutando de un nivel de vida y bienestar considerado
normal en la sociedad.

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Interculturalidad: Proceso de comunicacion e interaccion entre grupos culturalmente diversos que se basa en el reconocimiento, respeto
y promocion de la diversidad cultural, buscando desarrollar una interaccion equitativa entre culturas diferentes.

JAP: Junta de Asistencia Privada del Estado de Michoacan.

Marginacion: Fendmeno estructural que se origina en el modelo de produccion econémica, se manifiesta tanto en la dificultad para
propagar el progreso técnico en el conjunto de la estructura productiva y en los sectores de la poblacion, como en la exclusion de grupos
sociales del proceso de desarrollo y del disfrute de sus beneficios.

Medicién Multidimensional de la Pobreza: Metodologia desarrollada por el CONEVAL que evaltia la situacion social de la poblacion
mexicana considerando las dimensiones de bienestar economico, rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda, acceso a servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

Perspectiva de Género: Herramienta de analisis que permite identificar las diferencias entre mujeres y hombres para establecer acciones
diferenciadas que contribuyan a una sociedad mas justa y equitativa, reconociendo que las diferencias de género se traducen en desigualdades
que colocan a las mujeres en desventaja para acceder a oportunidades de desarrollo.

Pobreza: Condicion en la que se encuentra una persona cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago
educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y
acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades
alimentarias y no alimentarias.

Pobreza Extrema: Situacion en la que se encuentran las personas que tienen tres o mas carencias sociales, de seis posibles, dentro del
Indice de Privacion Social y que, ademas, se encuentran por debajo de la linea de pobreza extrema por ingresos.

Pobreza multidimensional: Condicion en la que se encuentran las personas cuando no tienen garantizado el ejercicio de, al menos, uno
de sus derechos para el desarrollo social y sus ingresos es insuficientes para adquirir los bienes y servicios que requieren para satisfacer sus

necesidades primordiales.

Rezago Social: Medida ponderada que resume cuatro indicadores de carencias sociales (educacion, salud, servicios basicos y espacios en
la vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a las unidades de observacion seglin sus carencias sociales.

SEDEBI: Secretaria del Bienestar del Estado de Michoacan.
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SEDIF: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Michoacan

Seguridad Alimentaria: Situacion que se da cuando todas las personas tienen, en todo momento, acceso fisico, social y economico a
alimentos suficientes, inocuos y nutritivos que satisfacen sus necesidades energéticas diarias y preferencias alimentarias para llevar una
vida activa y sana.

SNIEG: Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

Tejido Social: Red de relaciones sociales que se establecen entre individuos, familias, grupos'y organizaciones de una comunidad,
caracterizada por la confianza, reciprocidad, cooperacion y cohesion social, que permite el funcionamiento efectivo de la sociedad y la

resolucion colectiva de problemas.

Transversalidad: Estrategia de gestion publica que busca integrar enfoques especificos (como género, derechos humanos, interculturalidad)
en todas las fases del proceso de politicas publicas (disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion) y en todos los sectores gubernamentales.

Universalidad: Principio que garantiza que todas las personas, sin distincion alguna, tengan acceso a los programas de desarrollo social,
especialmente a aquellos que forman parte del sistema de proteccion social, promoviendo la igualdad de oportunidades y la no discriminacion.

Vulnerabilidad por Carencias Sociales: Situacion en la que se encuentran las personas que presentan una o mas carencias sociales pero
cuyo ingreso es superior a la linea de pobreza extrema por ingresos, lo que las coloca en riesgo de caer en situacion de pobreza ante cambios
en sus condiciones socioeconomicas.
ZAP: Zonas de Atencion Prioritarias.

ANEXOS

Cuadro 6: Ficha Técnica del Objetivo Sectorial 1

Objetivo 1. Garantizar el acceso universal a programas de bienestar social para los grupos poblacionales

Objetivo Sectorial
Jetivo Sectoria en situaciéon de winerabilidad en el Estado de Michoacan, con enfoque de derechos humanos y dignidad.

Indicador Porcentaje de la poblacion total del Estado de Michoacan en condicion de No Pobre y No Vulnerable.

Busca ampliar la cobertura y garantizar el acceso efectivo a programas de bienestar social dirigidos a
grupos poblacionales histéricamente winerados en Michoacan, incluyendo nifias, nifios y adolescentes,
personas adultas mayores, familias cuidadoras de nifios con cancer, mujeres con cancer de mama y/o|
Descripcion General cenicouterino invasor, y poblaciones indigenas, afromexicanas y de la diversidad sexual. Se fundamenta|
en un enfoque de derechos humanos que reconoce la dignidad inherente de todas las personas y busca
reducir las brechas de acceso a senicios sociales basicos, promoviendo la inclusion social y el ejerciciol
pleno de derechos fundamentales.

A= (B/C) * 100
Donde:
Metodologia de Calculo A = Porcentaje de la poblacién de Michoacan en condicién de No Pobre y No Vulnerable.
B = Numero total de habitantes de Michoacan en condicién de No Pobre y No Vulnerable.
C = Numero total de habitantes de Michoacan de acuerdo con el INEGI.
Unidad de Medida Porcentaje
Ultima Fecha de Publicacion  [2022
Periodicidad de Actualizacion Quinquenal

Organismo que Genera Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

CONEVAL — Medicién multidimensional de la pobreza, Michoacan de Ocampo, porcentaje, nimero de|
personas y carencias promedio por indicador de pobreza, 2016 — 2022.

Link a Bases de Datos https://www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Documents/MMP 2022/AE estatal 2022.zi

Datos de Referencia

Fuente

Afio Inicial 2022
Cifra Inicial 14.30%
Ano Meta 2027
Cifra Meta 18.80%

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar con base en datos del CONEVAL
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Cuadro 7: Ficha Técnica del Objetivo Sectorial 2

Objetivo 2. Promover la inclusion social y el desarrollo de capacidades de las personas con

Objetivo Sectorial
! discapacidad en el Estado de Michoacan, garantizando su participacion plena en la sociedad.

Porcentaje de la poblacidn de personas con discapacidad en situacidn de pobreza en el Estado de
Michoacén.

Este objetivo estd orientado a incrementar las oportunidades de desarrollo e integracién social de las
personas con discapacidad en Michoacan, mediante el fortalecimiento de servicios especializados,
programas de autonomia e independencia, y garantia de acceso equitativo a servicios de salud y
Descripcion General bienestar. Busca eliminar barreras fisicas, sociales y econdmicas que limitan la participacién plena
de este grupo poblacional en la sociedad, promoviendo su inclusidn laboral, educativa vy
comunitaria, asi como el desarrollo de sus capacidades y habilidades para una vida independiente y,
digna.

A =(B/C) * 100

Donde:

Metodologia de Calculo A =Porcentaje de poblacién de personas con discapacidad en situacion de pobreza en Michoacén.

B = Numero total de personas con discapacidad en situacion de pobreza en Michoacan.

C = NUmero total de personas con discapacidad en Michoacan de acuerdo con el INEGI.

Indicador

Unidad de Medida Porcentaje
Ultima Fecha de Publicacidn 2020
Periodicidad de Actualizacién Quinquenal
Organismo que Genera Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

INEGI — Programas de informacién - Poblacién con discapacidad o limitacién en la actividad
cotidiana por entidad federativa y tipo de actividad realiza segtn sexo, 2020.

https://www ntera os/?pxq=Discapacidad_D

Fuente

Link a Bases de Datos

Afio Inicial 2020
Cifra Inicial 52.10%
Afio Meta 2027
Cifra Meta 44.10%

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar con base en datos del INEGI

Cuadro 8: Ficha Técnica del Objetivo Sectorial 3

Objetivo 3. Reducir las brechas de desigualdad social y territorial mediante programas de
asistencia alimentaria y desarrollo comunitario en localidades de alta y muy alta marginacion.
Porcentaje de la poblacion del Estado de Michoacan en condicién de wilnerabilidad por carencia
en el acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

El objetivo se enfoca en disminuir las disparidades sociales existentes en Michoacan mediante|
la implementacion de programas integrales de seguridad alimentaria y desarrollo comunitario,
con especial atencién en localidades de alta y muy alta marginacién. Comprende acciones de
Descripcién General asistencia alimentaria para poblaciones wilneradas, fortalecimiento del desarrollo comunitario a
través de proyectos productivos e infraestructura social, y establecimiento de mecanismos de
respuesta ante emergencias o desastres, garantizando el derecho a la alimentacién nutritiva y de
calidad para toda la poblacion.

A= (BI/C)* 100

Donde:

A = Porcentaje de la poblacién del Estado de Michoacan en condiciéon de wilnerabilidad pori
Metodologia de Calculo carencia en el acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad.

B = Numero total de personas en condicion de wlnerabilidad por carencia en el acceso a la
alimentacion nutritiva y de calidad en Michoacan.

C = Numero total de habitantes de Michoacan de acuerdo con el INEGI.

Objetivo Sectorial

Indicador

Unidad de Medida Porcentaje
Ultima Fecha de Publicacion 2022
Periodicidad de Actualizacion Quinquenal
Organismo que Genera Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

CONEVAL - Mediciéon multidimensional de la pobreza, Michoacan de Ocampo, porcentaje,

ARt numero de personas y carencias promedio por indicador de pobreza, 2016 — 2022.
Link a Bases de Datos https://www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Documents/MMP_2022/AE_estatal 2022.zip
Datos de Referencia
Ano Inicial 2022
Cifra Inicial 23.30%
Ano Meta 2027
Cifra Meta 20.30%

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar con base en datos del CONEVAL
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Cuadro 9: Ficha Técnica del Objetivo Sectorial 4

Objetivo 4. Promover la construccion de espacios de fortalecimiento e Integracion para el
Bienestar y la Armonia Social.

Indicador Porcentaje de la calidad de la red social de soporte.

Este objetivo busca promover la creacién y consolidacién de espacios fisicos y sociales que|
fomenten el desarrollo comunitario y la participaciéon ciudadana a través de los Centros de
Integracién para el Bienestar y la Armonia Social (CEIBAS). Estos centros funcionan como|
Descripcion General nucleos de formacion ciudadana, promocion cultural, activacion fisica y fortalecimiento del tejido
social, contribuyendo a la prevencién de la violencia y la construccién de comunidades mas
cohesionadas, seguras y participativas, con impacto positivo en la reduccién de la incidencia

Objetivo Sectorial

delictiva.
Valor final — Valor inicial = Porcentaje de variacion
Donde:
Metodologia de Calculo Valor inicial: Es porcentaje de la calidad de la red social de soporte para el afio 2021.

Valor final: Es porcentaje de la calidad de la red social de soporte para el afio 2027.

Unidad de Medida Porcentaje
Ultima Fecha de Publicacion 2021
Periodicidad de Actualizacion No establecida
Organismo que Genera Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
Fuente Maodulo de Bienestar Autorreportado
Link a Bases de Datos https://www.inegi.org.mx/app/bienestar/?ag=16
Datos de Referencia
Ao Inicial 2021
Cifra Inicial 73.2
Afo Meta 2027
Cifra Meta 78.2

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar con base en datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

Cuadro 10: Ficha Técnica del Objetivo Sectorial 5

Objetivo 5. Impulsar el desarrollo integral de las juventudes en el Estado de Michoacan.

Objetivo Sectorial

Porcentaje de la poblacion de 15 a 24 afios de edad por sexo y condicion de actividad escolar y
académica.

El objetivo busca potenciar el crecimiento integral de la poblacion joven michoacana mediante
programas que promuevan su participacion activa en el desarrollo econémico, politico y social del
estado. Incluye acciones de formacién ciudadana, reconocimiento al mérito juvenil, atencién
Descripcion General integral a través de jornadas especializadas en salud mental y sexual, combate a la desercién
escolar, y fortalecimiento de capacidades para reducir el porcentaje de jovenes que no estudian
ni trabajan, aprovechando el bono demografico que representa este grupo poblacional en
Michoacan.

A= (B/C)* 100

Donde:

A = Porcentaje de la poblaciéon de 15 a 24 afios de edad por sexo y condicién de actividad
escolar y laboral.

B = Numero total de personas de 15 a 24 afios de edad por sexo y condicion de actividad
escolar y laboral en Michoacan.

C = Numero total de personas de 15 a 24 afios de edad por sexo y condicién de actividad
escolar y laboral en Michoacan de acuerdo con el INEGI.

Indicador

Metodologia de Calculo

Unidad de Medida Porcentaje
Ultima Fecha de Publicacion 2020
Periodicidad de Actualizacion Quinquenal
Organismo que Genera Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
Fuente INEGI — Encuesta Nacional de Ocupaciéon y Empleo (ENOE)
Link a Bases de Datos https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2024/ENOE/ENOE2024 12
Mich.pdf
Afo Inicial 2020
Cifra Inicial 33.50%
Afo Meta 2027
Cifra Meta 23.50%

Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar con base en datos del INEGI
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Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar.

Figura 2: Arbol de Problemas Programa PA
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Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar.
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Figura 3: Arbol de Problemas Programa ZE
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Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar.

Figura 4: Arbol de Objetivos Programa MX
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Figura 5: Arbol de Objetivos Programa PA
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Fuente: Elaboracion propia de la Secretaria del Bienestar.

Figura 4: Arbol de Objetivos Programa ZE
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