ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA DE
GOBIERNO DE LA COORDINACION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

En la ciudad de Morelia. Michoacan, sito en Av. Lazaro Cardenas Nomero 1700, primera
planta en la colonia Chapultepec Sur, C.P. 58260, siendo las 11:30 once horas de! dia 28
veintiocho de enero de 2022 dos mil veintidds, se reuniéron en la sala de juntas del propio
organismo, para efectuar la segunda sesion extraordinaria de conformidad con |la convocatoria
de fecha 24 de enero de 2022, los integrantes C.C L.A.E. Luis Navarro Garcia, Secretario de
Finanzas y Administracion en calidad de Represemtante del Presidente de esta H, Junta de
Goblermno, en representacién del Lic. Alfredo Ramirez Bedolla, Gebemador Constitucional
del Estado de Michoacan de Ocampo; Lic. Verdnica Roman Vistrain personal de apoyo de
la Secretaria Técnica de la Secretaria de Gobierno, en representacion del Lic. Carlos Torres
Pifia, Secretario de Gobiemo; C.P. José Luis Tapia Zavala, Secretaric Técnico de la
Secretaria de Finanzas y Administracion, en representacion del L.A.E. Luis Navarro Garcia,
Secretario de Finanzas y Administracion, Mtro. Rubén Medina Gonzalez, Subsecretario de
Comercio Internacional (TMEC), de la Secretaria de Desamollo Econdmico en representacion
del Lic. Alfredo Anaya Orozco, Secretaric de Desamollo Econdmico; Lic. Beatriz Ruiz
Monje Directora de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de la Secretaria del Bienestar an
represeniacion de |a Lic. Carolina Rangel Gracida. Secretaria de Bienestar; C.P. Blanca
Nieves Manzo Barragan, Encargada de la Direccidn de Evaluacion, Auditoria e Investigacidn
al Sector Paraestatal, en representacion de la Lic. Azucena Marin Correa, Secrelaria de
Contraloria, y I3 Ing. Lilia Eugenia Rangel Gabela en representacion del Ing. José Zavala
Nolasco, Secretario de Comunicaciones y Obras Piblicas, asl como el Mtro. Mauricio
Vargas Andaluz, Coordinador General del mencionade CPLADEM en calidad de Secretano
Técnico de la H Junta de Goblerno; con fundamento en & articulo 7° del Decreto mediante al L
cual se reforma el Decreto por el que se Crea el Instiluto de Planeacién del Esiado de

Michoacan de Ocampo y de conformidad con la convocatoria emitida el pasado 24

veinticuatro de enero de 2022 dos mil veintidos o
==
DESARROLLO DE LA EESIEI'H P

o S

Cada uno de los puntos del orden del dia, se desarollaron de la siguiente manera:

PUNTO 1. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal. El Representante del
Presidente de la Junta de Gobierno de! CPLADEM, L.A.E. Luis Navarro Garcia, Secreiarno
de Finanzas y Administracion en calidad de Representante del Presidente de esta H. Junta d.J‘T_l

-:.:I."

Gobierno, en representacion del Lic. Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional
del Estado de Michoacan de Ocampo; Lic. Verénica Roman Vistrain personal de apoyo
la Secretaria Técnica de la Secretaria de Gobierno, en representacién del Lic. Carlos To
Pifia, Secretaric de Gobierno, C.P. José Luis Tapia Zavala, Secrefaric Técnico de
Secretaria de Finanzas y Administracidn, en representacion del LLALE. Luls Navarro Garcia,
Secretario de Finanzas v Administracidn, Mtro. Rubén Medina Gonzédlez, Subsecretario de
Comercio Internacional (TMEC), de la Secretaria de Desarrollo Econdomico en representacion
del Lic. Alfredo Anaya Orozco, Secretario de Desamolic Econdmico, Lic. Beatriz Ruiz
Monje Directora de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de la Secretaria del Bienestlar en
representacion de |a Lic. Carolina Rangel Gracida, Secretaria de Bienestar, C.P. Blanca -




Vargas Andaluz. Coordinador General del mencionado CPLADEM en calidad de Secretario
Técnico de la H Junta de Gobierno, por lo cual existe QUORUM LEGAL, declarandose
instalada 1a Segunda Sesion Extraordinaria del 2022, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacan y 9° del Decreto
por el que se Crea |la Coordinacién de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Michoacan
de Ocampo. Los nombres de los integrantes de la misma, se detalian al calce de la (itima hoja
del presente documento y en la lista de azistencia comespondiente. por lo que los acuerdos
que s& tomen son validos, salvo las reservas de Ley,

PUNTO 2. Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia. El Representante del
Presidente de la H. Junta de Gobierno del CPLADEM, el LAE. Luis Mavarro Garcia,
Secretario de Finanzas y Administracion, cede el uso de la voz al Secretario Técnico, Miro
Maurnicio Vargas Andaluz, Coordinador General de la Coordinacién de Planeacitn para &l
Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo para dar lectura al orden del dia propuesto
de la manera siguiente.

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaracién del Quérum Legal

. Lectura y aprobacién del orden del dia.

3. Presentacion y en su caso, aprobacion de la estructura basica de la organizacion de la
Coordinacidn de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo.

4. Presentacion y en su caso, aprobacidn del Reglamento Interior de la Coordinacion de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo.

5. Cierre de Sesidn.

T R S

Concluida la lectura del Orden del Dia, e Representante del Presidente de la Junta de
Gobiemo del CPLADEM, el LLAE Luis Navamro Garcia, Secretaric de Finanzas vy
Administracion, en su usc de |a palabra refiere que el punto namero lres quede como ﬁ
presentacion y en su caso aprobacibn de la propuesta de la estructura organizacional, asi
como de las gestiones para promover la autonzacidn correspondiente, selicitando sea |
aprobada dicha modiicacion al orden del dia propuesto, y pregunta s benen alguna
observacitn al respecta al no haber, se prnr:&de al desahogo de la sesion vy modificacion del
punto numero tres e s

S

PUNTO 3. Presentacion y en su caso, aprobacidon de la propuesta de la estructura
basica de la organizacion de la Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Michoacén de Ocampo. El Representante del Presidente de la H. Junia de
Gobiermo del CPLADEM, el LAE. Luis Navarro Garcia, Secretaric de Finanzas e
Administracion, cede el uso de la voz al Secretario Técnico, Mtro. Mauricio Vargas Andalu V%
Coordinador General de la Coordinacion de Planeacion para el Desarrolio del Estado de -
Michoacan de Qcampo, infarma que: De conformidad con el articule 11 fracciones |1X y X1 dal ““:
Decreto mediante el cual se reforma el Decreto por el que se Crea el Instituto de Planeacion

del Estado de Michoacan de Ocampo. Se presenta y pone a consideracion de la Junta de
Gobierno, la aprobacion de la Estructura Basica de la Organizacidon de la Coordinacion de
Planeacion para el Desamollo ded Estado de Michoacan de Ocampo.

7

Acto seguido, el Representante del Presidente de la Junta de Gobierno del CPLADEM, el Lic.
Luis Mavarro Garcia, Secretano de Finanzas y Administracion pregunta a los integrantes si



ACUERDO CPLADEM-IISEXT-28-01-22-01. Los integrantes de [a H. Junta de Gobierno de la
Coordinacion de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo
autonizan al Coordinador General de la Coordinacion de Planeacion para el Desarrallo del
Eslado de Michoacan de Ocampo, realizar los tramites ante las instancias correspondientes
para la autorizacion del Proyecio de ka Estructura Basica de la Organizacion de la CPLADEM.

PUNTO 4. Presentacién y en su caso, aprobacién del Reglamento Interior de la
Coordinacion de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo. E
Representante del Presidente de la H. Junta de Gobwierno del CPLADEM. e LAE Luis
Navarro Garcia, Secretano de Finanzas y Adminisiracion, cede el uso de la voz al Secretario
Técmico, Miro Mauncio Vargas Andaluz, Coordinador General de la Coordinaciin de
Planeacion para el Desarrollo del Estade de Michoacan de Qcampeo. informa que de
conformidad con el articulo 11 fraccion 1X del Decreto mediante el cual se reforma el Decreto
por el que se Crea el instituto de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo. Presenta y
pone a consideracion de la Junia de Goblerno, [a aprobacion del Reglamento Intenor de ia
Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Michoacan de Ocampo.

Acto sequido, el Representante del Presidente de la Junta de Gobiemo del CPLADEM. el Lic.
Luis Navarro Garcia, Secretano de Finanzas y Administracion pregunta a los integrantes si
tienan algun comeniano, al no existir los somete a votacion el punto de acuerdo. generandosa
el sigulente acuerdo:

ACUERDO CPLADEM-IISEXT-28-01-22-02 Los integrantes de la H. Junta de Goberna de |a
Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Michoacdn de Ocampo
autorizan al Coordinador General de la Coordinacién de Planeacién para el Desarrcllo del
Estado de Michoacan de Ocampo, realizar los tramites ante las instancias comrespondientes
para la autorizacion del Proyecto Reglamento Interior de la CPLADEM

Punto 5. Cierre de |a Sesidn - Agotado el orden del dia, se da por concluida la sesidn a las
12:00 doce horas del dia de su Inicio; levantandose la presente acta para constancia y efectos
que correspondan, firmando al margen y al calce los que en ella intervinmeron,
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INTEGRANTES DE LA JUNTA DE SUPLENTES DE LOS INTEGRANTES DE
GOBIERND LA JUNTA DE GOBIERNO

N
LIC. ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA L.AE. LUISN RO GARCIA
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL SECRETARIT DE FINANZAS Y
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO ADMINISTRACION
Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DE PRESIDENTE SUPLENTE

Fe T atlallad el 10 &



S————— PP, T

LIC. CARLOS TORRES PINA LIC. VERONICA HGHMIETHAM

SECRETARIO DE GOBIERNO DEL PERSONAL DE APOYO DE LA
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO SECRETARIA TECNICA DE LA
¥ VOCAL DE LA JUNTA DE GOBIERNO SECRETARIA DE GOBIERNO
Y VOCAL SUPLENTE DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

L.AE. LUIS MAVARRO GARCIA | C:P. JOSEATIS TAPIA ZAVALA
SECRETARIO DE FINANZAS Y ‘ ARIO TECNICO DE LA
MINISTRACION SECRETARIA DE FINANZAS Y

PRESIDENTE SUPLENTE ADMINISTRACION Y

VOCAL SUPLTE

If'ﬂ]l 'L-'l.-'t r- .'_,_.' o
LIC. AZUCENA MARIN CORREA C.P BLANCA NJEVES MANZO BARRAGAN
SECRETARIA DE CONTRALORIA Y ENCARGADA DE LA DIRECCION DE
COMISARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO EVALUACION, AUDITORIA E

INVESTIGACION AL SECTOR
PARAESTATAL, DE LA SECRETARIA DE
CONTRALORIA Y
COMISARIO SUPLENTE

=

LIC. ALFREDO ANAYA OROZCO MTRO. RUBEN MEDINA GONZALEZ,
SECRETARIO DE DESARROLLO SUBSECRETARIO DE COMERCIO
ECONOMICO INTERNACIONAL [TMEC), DE LA

Y VOCAL DE LA JUNTA DE GOBIERNO SECRETARIA DE DESARROLLO



LIC. CAROLINA RANGEL GRACIDA ; TORA
SECRETARIA DEL BIENESTAR DE PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥

¥ VOCAL DE LA JUNTA DE GOBIERNO EVALUACION DE LA SE TARIA DEL
BIENESTAR Y VOCAL SUPLENTE

ING. JOSE ZAVALA NOLASCO ING. LILIA EUGENIA RANGEL GABELA
SECRETARIO DE COMUNICACIONES Y PERSONAL DE LA SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS
VOCAL DE LA JUNTA DE GOBIERNO SUPLENTE

SECRETARIO TEEHI LA JUNTA DE GOBIERNO

LA PRESENTE HOUA DE FIRMAS CORRESPONMDE AL ACTA DE LA PRIMERA SERION EXTRADRDINARIA DE FECHA 28 DE
ENERQ DEL 2023 DE Lk HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO DE LA COORDINACION DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO

DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO,
.'\kg I,-‘-
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Coordinacién de Planeacién
para el Desarrollo del Estado
de Michoacan de Ocampo
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ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA, Gobernador Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo, en el ejercicio de las facultades que al Ejecutivo 2 mi
cargo confieren los articulos 47, 60 fracciones Vi y XXIl, 62, 65 y 66 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;
3, 5, 6,16, 37 fraccion | y 38 de la Ley Organica de la Administracidn Plblica
del Estado de Michoacan de Ocampo; y,

CONSIDERANDO

AT T- 0 - B e | R e e PSR 1Y

Que con fecha 06 de octubre de 2021, el H. Congreso del Estado promulgo la
Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado de Michoacan de
Ocampo, misma que fue publicada en el Penddico Oficial del Gobiemno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, con fecha 8 de octubre
de 2021, la cual entrd en vigor el dia § de octubre del mismo afo.

Que con fecha 4 de enero de 2022, se publicd en &l Penddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el Decreto
mediante @l cual se reforma el Decreto por el que se Crea el Instituto de
Planeaciin del Estado de Michoacén de Ocampo; reformas que actualizaron
v fortalecleron sus atribuciones, ast como medificar su denominaciin a
Coordinacion de Planeacién del Estado de Michoacan de Ocampe.

Que para lograr que la Coordinacion de Planeacion del Estado de Michoacan
de Ocampo cumpla con mayor eficlencia su objeto y de manera sistematica;
s hace necesano nomar su funcionamiento interior ¥ otorgue cerleza legal a
los actos que realicen los servidores piblicos que la integran.

Que a través del presente Reglamento, se precisan las facultades de las
unidades administrativas de la Coordinacion de Planeacién del Estado de
Michoacan de Ocampo. facilitando la aplicacion ordenada de las disposiciones
normativas que regulan la materia de planeacion,

Que, por lo expuesto, he tenido a bien expedir el presente il




REGLAMENTO INTERIOR DE LA COORDINACION DE PLANEACION
DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

TITULC PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES

A

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden piblico y tiene por obielo
reguiar |a esfructura organica y funcionamiento de las umdades
administrativas de la Coordinacién de Planeacidn del Estado de Michoacan de
Ocampo, que tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones que senala su
Decreto de creacidn y ofras disposiciones normativas aplicables.

Articulo 2°. Al frente de la Coordinacién de Planeacién del Estado de
Michoacan de Ocampo, habra un Coordinador General, quien conducira sus
actividades conforme a las disposiciones normmalivas aplicables y las politicas
que emita su Junta de Gobiemo, se auxiliard del personal técnico y
administrativo necesano para el ejercicio de sus atnbuciones.

Articulo 3°. Para los efectes del presente Reglamenio Interior de la
Coordinacion de Planeacidn del Estado de Michoacan de Ocampo se
entendera por.

. Coordinacion: A la Coordinacion de Planeacion de! Estado de
Michoacan de Ocampo;

1 Decreto: Al Decrelo mediante el cual se reforma el Decreto por el que
se Crea el Instituto de Planeacién del Estado de Michoacan de Ocampo;

] Dependencias: A las asi definidas en los articulo 17 de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo;

IV Coordinador General: Al Coordinador General de la Coordinacién de
Planeacidn del Estado de Michoacan de Ocampo,

o\




Vi

Wil

Vil

IX

Al

All,

Entidades: A las que conforman la Administracion Pablica Paraestatal,
de acuerdo con el articule 37 de la Ley Organica de la Administracion
Piblica del Estade de Michoacan de Ocampo;

Estado:; Al Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

Gobernador: Al Gabemador Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo;

Junta: A la Junta de Gobiemo de la Coordinacion de Planeacion :@3\\
Estado de Michoacan de Ocampo;

PLADIEM: Al Plan de Desarrollo Integral del Estade de Michoacan,
PPL: A los Programas y Proyectos de Inversidn Pablica,

Reglamento: Al Reglamento Interior de la Coordinacion de Planeacion
del Estado de Michoacan de Ocampo, \]‘

Sistema: Al Sistema de Planeacion Integral del Estado, establecido en
la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo. v,

Unidades Administrativas: A las unidades administrativas doladas de
facultades de decision y elecucion, establecidas en el ariculo 5° del
presente Regiamento

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION DE LA COORDINACION

Articulo 4°, La Junta es el maximo drgano de Gobierno de la Coordinacibn y
suU administracion estara a cargo del Coordinador General, cuya integracion y
atribuciones se establecen en su Decreto, mismas gue se ejerceran de
conformidad con lo dispuesto en las disposiciones nomativas aplicables

Articulo 5° La Coordinacién, para el cumplimiento de los objetivos y
atribuciones, contara con las unidades administrativas siguientes

|. Coordinacion General, a la que quedan adscritas:



1. Enlace Técnico,

2. Enlace de Estadistica y gestidn de datos, v,

3. Enlace Juridico:

Il Unidad de Planeacion y Evaluacion del Desempefio, a la que guedan
adscritas

1. Direccién de Planeacion; y, N ‘ \
2. Direccitn de Evaluacion y Seguimiento;
. Unidad de Inversiones, a la que quedan adscritas
1. Direcgion de Prospeccion; v,
2. Direccion de Registro y Seguimiento,
V. Delegacion Administrativa;
La Coordinacidn contara con las demas unidades administrativas que le sean
autorizadas por su Junta, cuyas funciones y lineas de asuloridad se
eslableceran en su Manual de Organizacion; asl mismo, se auxiliard del
personal técnico y administrativo necesario para el cumplimento de su objeto
y las atribuciones. de acuerdo a la normativa aplicable, estructura organica,

FECUrsas propios y presupuesto autornizado.

CAPITULO NI
DE LA COORDINACION GENERAL

Articulo 8°. Al Coordinador General ademas de las atribuciones establecidas
en el articulo 11 del Decreto. le corresponde el ejercicio de las facultades
siguientes:

l. Coordinar el estabiecimiento y operacion del Sislema, onentado a
detectar nuevas posibilidades de desarrollo;

gy e




1l Dinigir el diserio, elaboracion, seguimiento, medicion y actualizacion del
PLADIEM. con los sectores plblico, social y privado;

i Conducir el disefio y formulacion de los programas sectoriales,
regionales, especiales e mnstitucionales. en coordinacidn con las
dependencias, enfidades, municipios, Concejos y autondades de
autegobierno de las comunidades indigenas. conforme a las politicas y
objetivos del PLADIEM:

V.  Dingir y controlar las actividades de las unidades administrativas de la
Coordinacidén, en matera de planeacion, nversiones, presupuesto
basado en resultados, desarrollo regional y seguirniento; I

f

W Establecer los mecanismos para la operacion de la Unidad de /\—b

Inversiones, f -

Vi Presentar al Goberador con la anuencia previa del Secretario de
Finanzas y Administracion los resultados del andlisis de los PPI, ?\
\

Vil.  Establecer la implementacion del Presupuesto Basado en Resultados y
el Sistema de Evaluacidbn del Desempefic de las dependencias,
entidades, municipios, Concejos y autoridades de autogobiemo de las
comunidades indigenas;

VIll. Elaboracion del padron de las entidades paraeslalales que se creen o
s axtingan y su saguimento;

IX. Coordinar el ejercicio del presupuesto autorizado para la Coordinacion,
a través de la Delegacion Administrativa, de conformidad con las
disposiciones normativas aplicables,




A Designar a los seridores pdblicos de la Coordinacion a efecto de que
lo representen en comsiones, consaejps, comités y demas de la que
forme parte;

Xi Expedir, en su caso, constancias de los documentos que obren en los
archivos de la Coordinaciin sobre asuntos de su competencia,
conforme a la normatividad aplicable;

Xil.  Presentar oportunamente, los acuerdos para su aprobacion duranie las
sesiones de ka Junta y dar seguimiento a los mismos,

Xll. Fomentar y coordinar a través de sus unidades administrativas la
capacitacion del personal de la Coordinacidn para mejorar su
desempefio; vy,

XV Las demas que le sefiale fa Junta y ofras disposiciones normativas
aphcables.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
SUS FACULTADES GENERALES

Articule 7°. La Coordinacidn a través de sus unidades administrativas,
planeara. conducird y ejercera sus facultades conforme a los prncipios
rectores de legalidad, honradez, leattad, wmparcialidad, eficencia,
institucionalidad, fransversalidad. gobernanza, transparencia, rendicion de
cuentas, sustentabilidad e igualdad sustantiva, asi como a los objetives,
programas, politicas y lineamientos que determinen la Junta y el Coordinador
General, con apego a las disposiciones normativas aplicables y a las lineas
jerarquicas de mando correspondientes, Para tal efeclo contaran con los
recursos humanaos, financieros y matenales necesarios de conformidad con la
disponibilidad presupuestana de la Coordinacion,

Articulo 8°. Al frente de cada unidad administrativa habra un titular, quien se
auxiliara del personal que sea necesano, de acuerdo a la asignacion
presupuesial autornzada y la disponibilidad financiera de la Coordinacion.
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Articulo 9°. A los titulares de las unidades administrativas de la Coordinackn
les corresponde al ejercicio de las facultades generales siguientes:

|

.

Vi

Wil

Vil

IX.

Acordar con el Coordinador General, la resolucion de kos asuntos cuya
responsabilidad corresponda a la Unidad Administrativa a su cargo, en
ierminos de las disposiciones normativas aplicables;

Planear, programar, ejecutar y evaluar el desarroflo de log programas y
acciones encomendadas a la Unidad Administrativa a su cargo &
informar al Coordinador General sobre el resultado de las mismas;

Presentar en tiempo y forma al Coordinador General fos informes,
estudios y opiniones sobre asuntos de su competencia y eventualmente
cuando estos fe sean requendos;

Formular en coordinacion con la Delegacidn Admimistrativa, el proyecto
de presupuesto que comesponda a la Unidad Administrativa a su cargo
y someterlo al Coordinador General para su aprobacion;

Supervisar el cumplimiento de la normativa aphcable en la esfera de su
competencia;

Suscribir los documentos que se emitan dentro de [a esfera de su
competencia, por la Unidad Admimstrativa a su cargo, y aquellos que ke
sean sefalados por encargo o delegaciin de facultades, en teéminos de
las dispesiciones normativas aplicables;

Atender los asunlos que les encomiende el Coordinador General y
darles seguimiento hasta su conclusion e informar con oporfunidad de
los avances y el estado que guarden;

Supervisar que el personal a su cargo, déesempefie debidamente las
actividades que le correspondan, asi como las comisiones que le
instruya el Coordinador General e informarie oportunamente del
resultado de las mismas;

Proporcionar una atencidn eficaz y oporfuna a la poblacion en los
ambitos de su competencia;




X.  Apoyar. en la materia de su competencia, en la elaboracién y ejecucion
de los estudios. planes y programas de lrabajo necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la Coordinacian;

Al Realizar el registro, control y seguimiento de la documentacién que
turnen a la Unidad Administrativa a su cargo,

Xll. Coordinar sus actividades con las demas unidades adminisirativas,
cuando se requiera, para el mejor funcionamiento de la Coordinacion:

Xill.  Proponer y asistic en la firma al Coordinador General para la celebracion
de convenios, contratos, acuerdos y bases de colaboracién con todos
los ordenes de gobermno. dependencias. enfidades, municipios.
Concejos y autondades de autogobierno de las comunidadeas indigenas,
arganismos e instituciones pablicas o pnvadas:

XIV. Colaborar en la elaboracion y actualizacion. de los manuales de
organizacion y de procedimientos, segun corresponda a las
necesidades de la Coordinacion;

XV, Vigilar el usc racional de los recursos materiales y financieros
destinados a la Unidad Administrativa a su cargo, en términos de las
disposiciones nonmativas aplicables: y,

XV, Las demas que le senale el Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables. f
TITULO SEGUNDO

DEL ENLACE TECNICO

Articulo 10. Al Secretano Técnico le corresponde el ejercicio de las facultades
siguientas:;

| Revisar los documentos técnicos, adminstrativos y financieros gue el

Coordinador General le requiera, en colaboracidn de las unidades
adminisirativas involucradas y emitir su opinién sustentada, ¢

)




i

Vi,

Vil

Wi,

Realizar el seguimiento de los asunios canalizados por el Coordinador
General, segin comresponda, a las unidades administrativas
respectivas, para su atencidn y solucidn;

Fungir como enlace ante las areas Técnicas de las Dependencias y
Entidades a fin de coordinar y realizar las acciones que se determinen;

Coordinar con el Enlace Juridico |a revision de contratos, convenios y
otros instrumentos, asi como emitir opinibn sustentada previa
instruccion del Coordinador Ganeral,

Aplicar y dar seguimiento a las politicas para el proceso de planeacion,
programacion y evaluacion de los programas y acciones a cargo de la
Coordinacién, segln corresponda, previa autorizacién del Coordinador
General,

Conducir la integracion del Programa Operative Anual, asi como la
elaboracion y actualizacién de la Matnz de Indicadores para Resultados
de la Coordinacion, y dar seguimiento al cumplimiento de la misma en
coordinacidn con las unidades administrativas correspondientes,

Elaborar con la informacion gue le brinden las unidades administrativas
respectivas, los informes de gestion y someterios a la aprobacion del
Coordinador General, para su posterior presantacién ante la Junta de
Gobierno;

Preparar y recabar de las demas unidades administrativas, el maternal
necesario para los informes que tenga que rendir el Coordinador General
ante la Junta;

Fungir como secretario de actas en las reuniones de trabajo que el
Coordinador General soslenga con sus subalternos, dando seguimiento
a los acuerdos, resguardando el archivo de las actas y demas

documentos 3 su cuidado;
{ N
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X1

LALIR

XV

AV

bAY

AVIL

Auxiliar al Coordinador General, mediante el registro, ejecucidn y
seguimiento de los acuerdos emitidos por la Junta,

Coordinar y atender las reuniones de trabajo, evento u ofros asuntos
encomendados en  ausencia del Coordinador General, previa
designacion para 1al efecto;

Mantener el registro actualizado con la informacién de los acuerdos
tomados en las sesiones de los organos de gobierno de las entidades en
que la Coordinacion participa,

Recibir v lumnar la comrespondencia dirigida a la Coordinacién, a las
unidades administrativas competentes;

Atender los requenmientos en matera de transparencia y acceso a la
Informacion con la participacion de las unidades administrativas de la
Coordinacion;

Integrar la informacion estadistica y geografica necesana pafra los
procesos de planeacion del desarrollo del Estado en coordinacidn con el
Enlace de Estadistica y Gestion de Datos,

Coordinar las instancias que integren el Sistema Estatal de Informacian,
Estadistica y Geografica en coordinacién con el Enlace de Estadistica y
Gestion de Datos:

Las demas que le sefale el Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables:

CAPITULO |
DEL ENLACE DE ESTADISTICA Y GESTION DE DATOS

Articulo 11. Al Enlace de Estadistica y Gestion de Datos le corresponde el
ejercicio de las facultades siguientes:




Il

Vi

Vil

Vil

Implementar un sistema informatice para integrar la informacidn
estadistica y geografica necesaria para los procesos de planeacion del
desarrollo del Estado en coordinacion con el enlace técnico;

Dirigir las acciones necesarias que permitan concentrar, seleccionar,
clasificar, analizar y difundir la informacion estadistica y geografica de
la Coordinacion;

Implementar las herramientas tecnologicas para el control y medicion
de la informacitn estadistica de la Coordinacion;

Promover y apoyar a las dependencias y entidades de la administracién
publca, con informacion estadistica v geografica para 1a realizacion de
la planeacién a corto y mediano plazo:

Brindar el soporte, asesoria y asistencia a los servidores publicos de la
Coordinacion sobre los sistemas y recursos informaticos de conformidad
a la normatividad aplicable:

Coordinar el disefio. desamcllo y mejora de las herramientas
tecnoldgicas, asi como el aprovechamiento de los servicios y recursos
informaticos de la Coordinacidn;

Proponer temas de capactacion para el fortalecmiento de las
capacidades técnicas de ios servidores publicos de la Coordinacion en el
aprovechamento de los recursos informaticos,

Las demas que le sefiale &l Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables.

CAPITULO NI /"E._(“j

DEL ENLACE JURIDICO

Articulo 12. Al Enlace Juridico le corresponde el ejercicio de las facultades
siguientes:

I,

Brindar la asesoria y asistencia juridica a la Coordinacién General,




Il

1.

Wi,

Vil

Wil

Compilar, estudiar y difundir las disposiciones normalivas. que sean de
interes para la Coordinacion y el desempefio de las actividades de los
sefvidores publicos;

Formular o revisar los convenios, coniratos, y demdas instrumentos
juridico-administrativos, que requiera el desamollo de las alibuciones y
facultades de la Coordinacion y someterlos a la aprobacion del
Coordinador General, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables;

Certificar constancias de los documentos legales gue obran en los
archivos de [a Coordinacian;

Coadyuvar con la Consejeria Juridica para la atencion de los juicios de
los que sea parte la Coordinacion;

Contribuir al cumplimiento de las obligaciones institucionales derivadas
de las disposiciones normativas que rigen la relacion laboral con los
servidores plblicos de ta Coordinacidn, y asesorar en la aplicacion de ias
sanciones que correspondan a éstos, por las vielaciones a la normativa
aplicable;

Asesorar y colaborar con las unidades admmnistrativas, en la formulacion
de estudios y proyectos legislativos sobre disposiciones normativas en
matena de planeacion;

Formular y proponer estudios y proyectos de reglamentos y acuerdos de
cardcter juridico y administrativo en el ambito de competencia de la
Coordinacidn;

Contnbuir en las actividades tendientes al desarrolio de las Junias de
Goberno de la Coordinacion;

Bnndar Asesoria al Coordinador General para la revision de los
documentos juridicos que sean sometidos a su consideracion en caso de
ser requerida por el titular,;

N .’:i o



Al

Al

X

Inlegrar el padrén de las entidades paraestatales que se creen o se
extingan conforme a las disposiciones normativas aplicables; v,

Dar seguimiento al registro publico del padron de enfidades paraestatales
conforme a las disposiciones normativas aplicables;

Las demas que le senale el titular de la Coordinacion General y ofras
disposiciones normativas aplicables.

TITULO TERCERO
DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y
EVALUACION DEL DESEMPEND

Articulo 13. Al Director de la Unidad de Planeacion y Evaluacién del
Desempeho le corresponde el ejercicio de las facultades siguientes:

V.

Coerdinar y supenvisar la elaboracion del PLADIEM, proponiendo
métodos y normas para su seguimento y actualizaciin, con [a
participacion de las dependencias, entidades, municipios, Concejos y
autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas,

aupervisar la planeacion v ejecucidn del Sistema arientado a detectar
nuevas posibilidades de desarrollo del Estado y la integracion de planes

sectoriales, regicnales y especiales en concordancia con el PLADIEM,

I'F' i
\ [
Definir v aplicar la metodologia mas adecuada para identificar las/ \[‘;
acciones y proyectos emanados de los objetivos del PLADIEM,

II'F
Establecer los mecanismos para recabar la informacion necesaria para %
la operacion del Sistema, en lErminos de las disposiciones normativas

\dly |

aphcables;




Wi

Wil

Wil

X

Al

Requerir la informacion estadistica y gecgrafica necesana para la
integracion de los programas denivados del PLADIEM,;

Coordinar la integracion de los indicadores estatales socicecondmicos
que se requieran para la planeacion;

Evaluar periodicamente los avances y resultados de la ejecucidn del
PLADIEM,

Supervisar el ejercicio de las alribuciones v facultades en materia de
planeacion y del Sistema de Ewvaluacion del Desempedio de los
programas de la Administracion Poblica Estatal;

implementar los instrumentos y mecanismos de coordinacion de
acciones con las dependencias, entidades. municipios, Concejos vy
autondades de autogobierno de las comunidades indigenas, para hacer
congruentes y compatibles sus politicas con las del ambito Federal,
cuando corresponda, para la ejecucion de sus programas y acciones en
el Estado;

Autorizar la elaboracion de los documentos normativos en matena del
Sizlema informatico o cualquiera gue sea con el que se de la Evaluacion
del Desempefo vy presentarios al Coordinador General para su tramite
correspondients;

Coordinar y supervisar el Sistema de Evaluacidon del Desempefio, asi
como la integracion de la Matriz de Indicadores para Resultados de los
programas del Gobiemo del Estado, con base en la metodologia de

marco logico;

Y A ""I| " A4
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Xl

AL

XV,

XV

XVi

Dirigir y coordinar con las unidades administrativas correspondientss |a
integracion del Programa Anual de Evaluacién de Programas conforme
a las disposiciones juridicas aplicables;

Supervisar el seguimiento de los programas de desarrollo en el Estado;
Coordinar y conducir la definicion de los indicadores y su integracion a

los programas presupuesianos del Gobiemo del Estado, con base en la
metodologla de marco légico,

Proponer y turnar a su aprobacion los documentos normativos en materia
de planeacion y evaluacion del desempeiio, y,

Las demas que le sefiale el Coordinador General y ofras disposiciones
normativas aplicables.

CAPITULO |
DE LA DIRECCION DE PLANEACION

Articulo 14. Al Director de Planeacion le corresponde el ejercicio de las
facultades siguientes:

Disenar y proponer al titular de la Unidad Planeacion y Evaluacion del
Desempenio, &l modelo del Sistema, orientado a detonar el desarrollo del
Estado a corto, mediano y largo plazo;

Formular y proponer al titular de la Unidad de Planesacion y Evaluacion
del Desempedio. los métodos y lineamientos para el disefo. integracion,
seguimiento y actualizacion periddica del PLADIEM,

.‘_
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Al

X1

XN,

Coordinar la integracidn y elaboracion de la planeacion para el desarralio
del Estado a largo plazo, con la participacidn de las dependencias,
entidades, municipios, Concejos y autondades de autogobierno de las
comunidades indigenas, asi como con log sectores académico, privado,
publico vy social;

Onentar a las dependencias y entidades, asi como, a los municipios,
Concejos y Autondades con autogobierno de las comunidades indigenas,
a fin de gue sus programas y acciones estén alineados al cumplimiento
de los objetivos del PLADIEM,

Coadyuvar con los municipios a armonizar la planeacion para el
desarrollo regional v local, conforme a las disposiciones normativa
aplicables; '

XV  Asesorar y capacilar a los ayunfamienios, cuando asi lo soliciten, en fa

XV

X\

elaboracidn e instrumentacion de sus Planes Municipales de Desarrolio,
asi como su alineacion a los Planes Estatal y Nacional;

Participar en los comités, consejos y demas érgancs de coordinacion de
la Administracion Publica Estatal y Federal, en materia de planeacion
para el desarrollo,

Disefiar y proponer al titular de la Unidad de Planeacion y Evaluacion del
Desemperio, el establecimiento y operacion de un Consejo Ciudadano,
que permita el fomento de participacion social en el diseno, seguimiento
y evaluacion de la politica pdblica estatal;

Promover la constitucidn y operacidn de Consejos Ciudadanos
Regionales que se derven del Consejo Cludadano gue permitan impulsar
el desarrollo regional sostenible en el Estado;

XVIl. Elaborar y proponer al titular de la Unidad de Planeacidn y Evaluacion

del Desempefo. la celebracidn de contratos, convenios y acuerdos en
materia de planeacion estratégica y regional. que promuevan la

Aulorkiades de autogobierno de las comunidades indigenas. asl como

gobiemos extranjeros;
: 17
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cooperacion con los tres Grdenes de gobierno, con los Concejos y e
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XIX. Formular y proponer al tlular de la Unidad de Planeacion y Evaluacion
del Desempefio, acciones para el cumplimiento y seguimiento de los

Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, en el ambito
estatal,

XX. Promover la armonizacién del marco juridico de la planeacién y
participacion ciudadana, que forlalezcan el Sistema,

XX|. Revisar las mejores practicas nacionales e internacionales en materia de
planeacion para el desarrollo, para promover su incorporacion en la
administracion pablica estatal; asi como participar en foros en temas
relacionados con el ambito de su competencia;

XXl Promover y coordinar acciones en materia de invesligacion vy
capacitacion para la planeacidon en la administracion plblica estatal,

XX, Las demas que le senale el Coordinador General y ofras disposiciones
normativas aplicables

CAPITULO I
DE LA DIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 15. Al Director de Evaluacion y Seguimiento le corresponde el
ejercicio de las facultades siguientes:

I.  Dingir la implementacidn del Presupuesio basado en Resultados y el
Sistema de Evaluacion del Desempefic en los programas
presupuestarios del Estado, en coordinacion con las  areas

carrespondientes: / ’\,ﬁ
"'\q‘l

Establecer la Metodologla de Marco Logice para la elaboracion de las
Matrices de Indicadores de Resultados y/o msirumento de seguimiento
equivalente, para los programas presupuestarios de la Administracion

Fublica Estatal:
\ 2 18
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Vi

Vil

VIlL

Establecer un sistema gue permita dar seguimiento a los objetivos y
metas de los Indicadores de Resullados de los Programas
Presupuestarios en el Estado.

Dar seguimiento a las recomendaciones derivadas de las evaluaciones a
Fondos Federales ylo Programas Presupuestanos Estatales y emitir
opinion tecnica para su cumplimento;

Dar seguimiento para que las recomendaciones emanadas de
evaluaciones extemas se conviertan en un Insumo para la toma de
decisiones en los procesos de planeacidn, programacibn
presupuestacian en gjercicios subsecusntes;

Gestionar, promover, coordinar y olorgar capaclaciones a las
Dependencias v Enfidades en matena de Presupuesio basado en
Resultados y Sistema de Evaluacion del Desempeno, asl como ofros
temas de nterés, en coordinacion con el aréa correspondiente;

Elaborar y someter a consideracién del Enlace Juridico, los proyectos de
reglamentos, normas, criterios, reglas, manuales, lineamientos y demas
disposiciones normativas en matena de Presupuesto basado en
Resullados y Sistema de Evaluacion del Desempeno,

Coadyuvar en &l Ambito de su compelencia, en la correcta alineacién de

los programas presupuestarios de la Administracion Plblica Estatal aiﬁ

PLADIEM.

F
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X,

X1l

Al

XIV.

PATS

Proponer al titular de la Unidad de Planeacdn y Evaluacion del
Desempeno el Programa Anual de Evaluacion,

Publicar en la pagina oficial de la CPLADEM y difundir a las
Dependencias y Entidades que correspondan del Programa Anual de
Evaluacion;

Formular los Términos de Referencia para la evaluacion externa de
pregramas pablicos a cargo de las dependencias y entidades, de
conformidad con la normativa aplicable;

Coordinar ante las dependencias y entidades la evaluacion del Programa
Anual de Evaluacion de programas publicos;

Coordinar I3 publicacién y difusidn de los resultados de las evaluaciones
externas, realizadas a las dependencias y entidades;

Promaover la elaboracidn por parte de las dependencias y entidades de
los documentos de posicidn institucional, asl como la implemantacion de
la metodologia para el seguimiento de los aspectos susceptibles de
mejora, y de los resultados de las evaluaciones externas,

Realizar un analisis del uso de los recursos correspondientes a los
Fondos Federales en el Estado, para emilir opinion técnica yfo
recomendaciones de conformidad con las facultades establecidas en e
presente Reglamento y en el marco normativo aplicable;

i e
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V.

implementar a través de la unidad administrativa correspondiente, el uso
de lecnologias de la informacion para el control y monitorec del
Presupuesto Basado en Resultados en las Dependencias y Entidades; v,

Las demas que le sefiale el Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables.

TITULO CUARTO
DE LA UNIDAD DE INVERSIONES

Articulo 16. Al titular de la Unidad de Inversiones le corresponde &l ejercicio
de las facultades siguentes:

Coardinar la planificacion y proyeccion de las necesidades de inversion
para el Estado a corto, mediano vy largo plazo,

Integrar los apartados en matena de PP, de la exposicion de motivos del
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado y del Presupuesto de
Egresos:

Participar con las instancias compelentes en 2 revision de |a
normatividad gue incida en el desarcllo de los PP, proyectos de
infraestructura productiva de largo plazo, asociaciones plblico privadas
y ofras modalidades de inversidn impulsada por el sector plablico;

Onentar a las dependencas, entidades, municipios, Cohcejos y
autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, para que
sus proyectos de inversion concurran al cumphimiento de los objetivos y
metas contenidos en el PLADIEM:

f 7 B :'-;1
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Vil

Wil

IX.

Xl

X,

Coordinar y supervisar el disefic de las metodologlas de evaluacion y
dictaminacion de proyectos de inversion,

Aprobar y verificar el disefio de los lineamientos y criterios para la
formulacion y evaluacidn de los proyectos de inversién;

Verificar la viabilidad de los PPl presentados por las dependencias,
entidades, municipics, Concejos y aulondades de aulogobierno de |as
comunidades indigenas y someterlos a la consideracion del Coordinador,

Concertar con otras entidades federativas la realizacion de proyectos
especiales a favor del Estado;

Conducir la integracidn y adminisiracidn de la cartera de los PP,

Verificar en coordinacidn con las instancias competentes la congruencia
de los PPl que llevan a cabo las dependencias, entidades, municipios,
Concejos y autondades de autogoberno de las comunidades indigenas,
con los objetivos rectores y estrategias establecidos en el PLADIEM y los
programas derivados del mismo;

Dar seguimiento del ejercicio de los recursos que las dependencias,
entidades, municipios, Concejos v autondades de autogobierno de las
comunidades indigenas, realizan de los PP| registrados en 1a cartera;

Dar sequimiento sobre la rentabilidad socioecondmica de los PP

aulorizados y emitir opinion sobre las evaluaciones de la rentabilidad
econdmica;




X Revisar y turnar a la aprabacian y emisidn del Coordinador General los
documentos normativos en matena de planeacidon, evaluacion v
dictaminacion de proyectos de inversion;

X1V, Analizar las mejores practicas internacionales y nacionales &n materia de
los PP| para incorporarias en la planeacion y operacion de la Unidad de
Inversiones:

X, Coordinar ante las instancias competentes las estructuras de inversion

con la participacian del sector publico, privado y social;

X1 Concenar y celebrar los conwventos, contratos y demas instrumentos
juridico administrativos vinculados a los PP v,

XV Las demas que le sefiale el Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables.

CAPITULO |
DE LA DIRECCION DE PROSPECCION

Articulo 18. Al Director de Prospeccion le corresponde el ejercicio de las
facultades siguientes:

I Planificar con una vision a corto, mediano ¥ largo plazo las necesidades
de inversion para la Entidad;

I Examinar la experiencia internacional en el disefio y aplicacion de
normas y melodologias en materia de inversidn; —

a\y
1] identificar las fuentes de financiamiento para los proyectos viables y
expedir los cnitenos para su gestion;
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Vi

Vil

Vil

IX.

Al

XL

Investigar y mantener un invenlario actualizado de fuentes de
financiamiento privadas;

Elaborar las metodologlas para la evaluacion y dictaminacion de los
proyectos de inversidn;

Establecer los ineamientos y criterios para la evaluacidn y dictaminacion
de los proyectos de Inversidn Pablica Estatal,

Verificar la viabilidad de los PPl presentados por las dependencias,
enlidades, municipios, Concejos y autoridades de autogobierno de las
comunidades ndigenas.;

Identificar e Implementar programas informaticos de apoyo para la
dictaminacion de los PPI;

Investigar e implementar métodos innovadores y eficientes para la
analisis financiero de los PP,

Proporcionar a las dependencias, entidades. municipios, Concejos vy
autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, en su caso,
asesoria para la formulacion de sus PPI,

Coadyuvar con el titular de la Unidad de Inversiones en |la concenacion
con otras enfidades federativas para la realizacion de proyectos
especiales a favor del Estado:

Prestar el apoyo gue scliciten las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal y Estatal, municipios, Concejos y
auloridades de autogobierno de las comunidades indigenas en el ambito
de su competencia; y,

&\ ) 24
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X1, Las demas que le sefiale | Coordinador General y olras disposiciones
nomatvas aplicables.

CAPITULON
DE LA DIRECCION DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO

Articulo 18. Al Director de Reqistro y Seguimiento le corresponde el ejercicio
de las facullades siguientes:

I, Conformar la Carlera de programas, obras, acciones e inversiones del
Estado,

1. Implementar sistemas informaticos para el control y visibilidad de 1a
cartera de programas, obras, acciones e inversiones del Estado;

I Asignar la clave de regisiro en la cartera y la actualizacion de los regisiros
de los programas, obras, accionas @ inversiones que cumplan con la
normatividad en maténa de nversion, incluyendo los crterios y
lineamientos emitidos por la Unidad de Inversiones;

. Elaborar los Lineamientos para el sequimiento del ejercicio de los PPI,
proyectos de infraestructura productiva de corto, madiano y largo plazo
de proyecios de asociaciones puoblico privadas en la Administracion

FPliblica Estatal,
v Verificar el avance fisico financiero de los PP
Vi Dar seguimiento a los PPl en vinculacion con la instancia ejecutora del

proyecto y la Secretaria de Finanzas y Administracion,

Vil Elaborar informes, reportes y demas documenios necesanos para
comunicar a las partes interesadas, el estatus del proyecto! - {
-
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Xl

Xl

Llevar a cabo el seguimiento de |a rentabilidad socicecondmica de los
PPl autorizados y emitir opinidn sobre las evaluaciones de la rentabilidad
economica,

Elaborar metodologias para el monitoreo de los PP

Seguimiento a los proyectos especiales que sean concertados con otras
entidades federativas a favar del Estado;

Evaluar el desempeno e impacto de los PPIL y,

Las demas que le sefale el Coordinador General y otras disposiciones
narmativas aplicables

TITULO QUINTO
DE LA DELEGACION ADMINISTRATIVA

Administrar el patimonio de la Coordinacion cuidandoe el uso vy
aprovechamiento ordenado de los recursos humanos, financieros y
materiales, y asegurando gue no se apliguen a fines diferentes al objeto
del mismo,

Supervisar el cumplimiento de las obligaciones fiscales, contracluales y
de cualquier otra naluraleza pulblica o privada que adquiera la
Coordinacion o que por ley le corresponda;

Elaborar la propuesta del proyecto del presupuesto anual de ingresos y
egresos de |a Coordinacion en coordinacion con las unidades
administrativas, para someterlo a consideracion del Coordinador General
y parlicipar en la elaboracion del Programa Operativo Anual,

Implementar y operar el sistema de armonizacion contable de -
conformidad con la nermatividad aplicable; 'f_ N
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IX.

X1,

Al

Elaborar los estados financieros de la Coordinacion y someterios a
consideracion del Coeordinador General para su presentacion vy
aprobacion ante la Junta;

Tramitar, previo acuerdo con &l Coordinador General. los movimientos de
persenal de la Coordinacion:

Elaborar v someter a la autorizacion del Coordinador General, el
Programa Antal de Adguisiciones. Arrendamientos y Servicios PAAAYS.

Controlar y aprobar las requisiciones de materiales, mabiliano y equipo
necesaro para el buen funcionamiento de la Coordinacion;

Programar y llevar a cabo el manlenimienio preventive del mobiliario,
equipo y parque vehicular,

Mantener actualizado el inventario de los bienes y equipos que integren
el patnmonio de la Coordinacion, asi como de los bienes que se
encuentren en posesion por arrendamiento, comodato. donacion o
cualquier acto juridico;

Verificar que se encueniren vigentes y en dOptimas condiciones de
aseguramiento y proteccion, los contratos de seguros de los bienes
patrimoniales;

Conservar los resguardos suscritos por los usuanos de los bienes
patnmoniales de la Coordinacion;

X, Tramitar la baja de bienes patrimoniales cuyo ciclo de ulilizacion o sus

condicionas no sean [uncionales;

XIV, Suscnbir los documentos que se emitan dentro de la esfera de su

XV

competencia, y aguelles que le sean sefalados para asistir al
Coordinador General;

Promover la calidad y mejora continua en |as acti‘uidadﬁ;'{"
gubernamentales. a efecto de generar en el personal una vocacion de
f

\ [ =%

Yl

S,

"|.| r



servicio, responsabilidad y cumplimiento de los objefivos, asi como para
transparentar la ulilizacion de los recursos,

AVI. Disponer la aplicacion de las medidas conducentes para eficientar los
procesos administrativos en la Coordinacion;

AVil. Facilitar las acciones que realicen los drganos de control tanto intermos
COMOo externos; v,

XV Las demas que le sefiale el Coordinador General y otras disposiciones
normativas aplicables.

TiITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 22. En las ausencias temporales, el Coordinador General sera
suplido por &l titular de la Unidad Administrativa que corresponda, confarme al
orden dispuesto en la estructura organica establecida en el articulo 5° del
presente Reglamento,

Articulo 23. En fas fallas temporales de los titlulares de las unidades
administralivas establecidas en el presente Reglamento, seran suplidas por
los Jefes de Departamento conforme al orden sefialado en el organigrama
establecido en el Manual de Organizacion de la Coordinacion, de izquierda a
derecha

ARTICULOS TRANSITORIOS
Primero. El prasente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de su

publicacidn en el Penddico Oficial del Gobiemno Constifucional del Estado de
Michoacan de Ocampo.

L,
o

Segundo. Se derogan todas aguellas dispesiciones administrativas que se I:‘/

hayan expedido y que se opongan a las presantes disposiciones.




Tercero. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto de Planeacion del
Estado de Michoacan de Ocampo, publicado en la Novena Seccién, Tomo
CLXIX, nimero 85 del Periddico Oficial del Gobierno Constilucional del Estado
dge Michoacan de QOcampo, de fecha 8 de mayo de 2018.

Morelia, Michoacan, a 24 de enero del 2022

ATENTAMENTE

ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA
GOBERMNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

CARLOS TORRES PINA
SECRETARIO DE GOBI

ARCIA \Q
ADMINISTRACION

AR
LIS
SECRETARIO DE FI

AZUCENA MARIN CORREA
SECRETARIO DE CONTRALORIA




